
                                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง   อ ำเภอชุมพวง   จังหวัดนครรำชสีมำ 
ท่ี........นม 75401/............................................วันที่.....3......เดือน......เมษำยน.........พ.ศ......๒๕๖6........... 
เร่ือง    รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเส่ียงกำรทุจริต  ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง         
          ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2566    
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 

  เร่ืองเดิม 
ตำมท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง  ได้เข้ำรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร 

ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  ( Integrity and Transparency  Assessment : ITA)  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.
2566  บัดนี้ส ำนักงำน ป.ป.ช.  ได้ประกำศผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ  ( Integrity and Transparency  Assessment : ITA)  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2565  เรีบบร้อยแล้ว
นั้น 
  ข้อเท็จจริง 
  จำกตัวช้ีวัดท่ี  10  มำตรกำรภำยในเพื่อป้องกันกำรทุจริต  วัดผลประเมินจำกกำรเผยแพร่ข้อมูลท่ี
เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงำนเพื่อเปิดเผยกำรด ำเนินงำนต่ำงๆ  ของหน่วยงำนให้สำธำรณชนได้รับทรำบใน 2  
ประเด็น  คือ  1.  กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริต  2. มำตรกำรภำยในเพื่อป้องกันกำรทุจริตซึ่งเป็นกำรแสดงให้
เห็นถึงควำมมุ่งมั่นต้ังใจของหน่วยงำนท่ีจะป้องกันกำรทุจริตในหน่วยงำนให้ลดน้อยลง  โดยกำรจัดท ำมำตรกำร
ส่งเสริมควำมโปร่งใสและกกับติดตำมกำรน ำไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม 
  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง  จึงน ำผลกำรประเมินมำวิเครำะห์ควำมเส่ียงกำรทุจริต
ของกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีอำจก่อให้เกิดกำรทุจริต  ทำงหน่วยงำนเล็งเห็นถึงควำมส ำคัญในกำร
ส่งเสริมควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติตำมนโยบำยบำยงดให้  หรือรับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด  หรือประโยชน์อื่น
ใด  (No Gift Policy) ในกำรด ำเนินงำนและเทศกำลส ำคัญ กำรน ำวัสดุ  อุปกรณ์ ครุภัณฑ์  ไปใช้ในภำรกิจส่วนตัวท่ี
ไม่เกี่ยวข้องกับงำนรำชกำร  และกำรเบิกเงินรำชกำรตำมสิทธิเป็นเท็จ  เช่น  ค่ำล่วงเวลำ  ค่ำเช่ำบ้ำ ค่ำเบี้ยเล้ียง  ค่ำ
พำหนะ  ค่ำท่ีพัก เหตุกำรณ์อันอำจก่อให้เกิดควำมเส่ียงกำรทุจริตได้  จึงควรน ำประเด็นดังกล่ำวมำวิเครำะห์ควำม
เส่ียงกำรทุจริต  เพื่อด ำเนินกำรจัดกำรควำมเส่ียงกำรทุจริตนั้น 
  ข้อพิจารณา 
  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง  จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเส่ียง
กำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ  2566  (รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ) 
  ดังนั้น  เพื่อให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  
ประจ ำปีงปบระมำณ  พ.ศ.2566  และปีถัดไปขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง  เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  
ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐได้อย่ำงมีประสิทธิภำพทุกหน่วยงำนใน
องค์กรร่วมกันขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนภำคใต้กรอบธรรมำภิบำล  และยกระดับค่ำดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต  
(Corruption Perception Index : CPI)  ของประเทศไทยให้มีอันดับและผลคะแนนท่ีดียิ่งขึ้นไป และเผยแพร่ข้อมูล
ดังกล่ำวลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงำนต่อไป 

  จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 
 
          ( นำงวำรินทร์   เวสซี่ส์ ) 
                      หัวหน้ำส ำนักปลัด 
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-ควำมเห็นของปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 
.... .. . . . .. . . .. . . เห็นควรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้ ผู้บริหำรทรำบและเผยแพร่ข้อมูลดังกล่ำวลงบนเว็บไซด์  
www.nongluklocal.com  ต่อไป.................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................................... 
 
     (ลงช่ือ)  
        (นำงวำรินทร์   เวสซี่ส์) 
       หัวหน้ำส ำนักปลัด  รักษำรำชกำรแทน 
       ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 
 
 
-ควำมเห็นของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 
...................อนุมัติตำมเสนอ.......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 
     (ลงช่ือ)  
          (นำงสำวปิยภัทร  รัชชำพงษ์) 
             นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

http://www.nongluklocal.com/


 

 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 

 
ช่ือโครงกำร/กิจกรรม กำรจัดท ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนกำร
ด ำเนินงำน 

กำรน ำทรัพย์สินของรำชกำรไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

เหตุกำรณ์ควำมเส่ียงท่ีอำจจะเกิดขึ้น อำจจะมีเจ้ำหน้ำท่ีบำงรำยน ำวัสดุอปุกรณ์ของส ำนักงำนไปใช้ส่วนตัวที่บ้ำน 
และใช้รถยนต์ส่วนกลำงในกำรดำำเนินกิจกรรมส่วนตน 

มำตรกำรป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดกำร
ทุจริต 

1.จัดท ำทะเบียนทะเบียนทรัพย์สินของรำชกำร  
2.สร้ำงจิตส ำนึก ในกำรแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
3. จัดท ำคู่มือกำรใช้ทรัพย์สินทำงรำชกำร  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุม
พวง 

ระดับควำมเส่ียง ปำนกลำง 
สถำนกำรณ์ด ำเนินกำรจัดกำรควำม
เส่ียง 

  ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
√   เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 

  เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งข้น 
 เหตุผลอื่นๆ  (โปรดระบุ)……. 

รำยละเอียดข้อมูลกำรด ำเนินงำน - มีคู่มือ แนวทำงปฏิบัติกำรขอยืมทรัพย์สินทำงรำชกำร  
- มีกำรจัดท ำทะเบียนคุมทรัพย์สิน  และทะเบียนคุมกำรยืมทรัพย์สินของ
ทำงรำชกำร 

ตัวชี้วัด - จ ำนวนเรื่องร้องเรียนกำรน ำทรัพย์สินรำชกำรไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ผลกำรด ำเนินงำน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รำยงำน งำนนิติกำร  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ช่ือโครงกำร/กิจกรรม กำรจัดท ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนกำร
ด ำเนินงำน 

กำรยักยอกเงินค่ำน้ ำประปำ ค่ำภำษี ท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 

เหตุกำรณ์ควำมเส่ียงท่ีอำจจะเกิดขึ้น อำจจะมีเจ้ำหน้ำท่ีจัดเก็บค่ำภำษี ท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง จ ำนวน น้อย โดยให้
ผู้รับผิดชอบต้ังแต่กำรเริ่มวำงแผน กำรจัดเก็บนอกสถำนท่ี เตรียม
ใบเสร็จรับเงิน ออกใบเสร็จรับเงิน รวบรวมและน ำส่งเงินล่ำช้ำ ท ำให้
ใบเสร็จรับเงินสูญหำย และไม่ออกใบเสร็จรับเงิน 

มำตรกำรป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดกำร
ทุจริต 

1.แจ้งผู้เสียค่ำน้ ำประปำ ค่ำภำษี ท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง ให้มำช ำระท่ี
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง  
2.ผู้บังคับบัญชำมีกำรควบคุมและติดตำมกำรท ำงำนอย่ำงใกล้ชิดและ 
ก ำชับให้เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติตำมระเบียบอย่ำงเคร่งครัด  
3.ด ำเนินกำรจัดหำเจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติหน้ำท่ีเพิ่ม หรือมอบหมำยเจ้ำหน้ำท่ี
ผู้อื่นมำช่วยปฏิบัติงำน 

ระดับควำมเส่ียง ปำนกลำง 
สถำนกำรณ์ด ำเนินกำรจัดกำรควำม
เส่ียง 

  ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
√   เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 

  เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งข้น 
 เหตุผลอื่นๆ  (โปรดระบุ)……. 

รำยละเอียดข้อมูลกำรด ำเนินงำน - มีคู่มือ แนวทำงปฏิบัติกำรของเจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได้  
- มีกำรจัดท ำทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน  และรำยงำนกำรรับส่งเงินเป็น
ปัจจุบัน 

ตัวชี้วัด - จ ำนวนเรื่องร้องเรียนกำรยักยอกเงินค่ำน้ ำประปำ ค่ำภำษีท่ีดินและส่ิง 
ก่อสร้ำง 

ผลกำรด ำเนินงำน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รำยงำน งำนนิติกำร  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ช่ือโครงกำร/กิจกรรม กำรจัดท ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนกำร
ด ำเนินงำน 

กำรเรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบแทนอื่น ในกำรขออนุมัติ หรือขอ
อนุญำต ต่ำงๆ 

เหตุกำรณ์ควำมเส่ียงท่ีอำจจะเกิดขึ้น อำจจะมีเจ้ำหน้ำท่ีบำงรำยเรียกรับเงิน หรือประโยชน์ตอบแทนอื่น ในกำร
ขออนุมัติ หรือขออนุญำต ต่ำงๆ นอกเหนือจำกท่ีกฎหมำย ก ำำหนด 

มำตรกำรป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดกำร
ทุจริต 

 1.จัดท ำำคู่มือกำรปฏิบัติงำนแผนผังขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนให้ ละเอียด
ชัดเจน และเผยแพร่ให้เจ้ำหน้ำท่ีในหน่วยงำนรับทรำบและถือปฏิบัติให้เป็น
แนวทำงเดียวกัน  
2.ผู้บังคับบัญชำมีกำรควบคุมและติดตำมกำรท ำงำนอย่ำงใกล้ ชิดและ
ก ำชับให้เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติตำมระเบียบอย่ำงเคร่งครัด 

ระดับควำมเส่ียง ปำนกลำง 
สถำนกำรณ์ด ำเนินกำรจัดกำรควำม
เส่ียง 

  ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
 √  เฝ้ำระวังและติดตำมต่อเนื่อง 

  เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งข้น 
 เหตุผลอื่นๆ  (โปรดระบุ)……. 

รำยละเอียดข้อมูลกำรด ำเนินงำน - มีคู่มือกำรปฏิบัติงำนแผนผังขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนให้ ละเอียดชัดเจน 
- มีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ใหเ้จ้ำหน้ำท่ีในหน่วยงำนรับทรำบและถือ
ปฏิบัติให้เป็นแนวทำงเดียวกัน 
- ผู้บังคับบัญชำมีกำรควบคุมและติดตำมกำรท ำงำนอย่ำงใกล้ ชิดและก ำชับ
ให้เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติตำมระเบียบอย่ำงเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด - จ ำนวนเรื่องร้องเรียนกำรเรียกรับเงินหรือประโยชน์ตอบแทนอื่น ในกำร
ขออนุมัติ หรือขออนุญำต ต่ำงๆ 

ผลกำรด ำเนินงำน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รำยงำน งำนนิติกำร  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมพวง 

 
 


