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ค าน า 

 
          “แผนพัฒนาทองถิ่น”  หมายความวา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ท่ีกําหนดวิสัย

ทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย และกลยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล 
แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาโดยคําวา 
“โครงการพัฒนา”   หมายความวา โครงการท่ีดําเนินการจัดทําบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพื่อให
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท่ีกําหนดไว ท่ีจัดทําขึ้นสําหรับปงบประมาณแตละป  ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผ
นกาวหนา  

          ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537   แกไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 7)   พ.ศ. 2562 มาตรา 61/1 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559  ขอ ๑๘ แผนพัฒนาทองถิ่น กรณี องค
การบริหารสวนตําบล ใหจัดทําหรือทบทวนใหแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคม กอนปงบประมาณถัดไปโดยองคการ
บริหารสวนตําบลชุมพวง ไดมีการประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แลวนั้น 

          กระทรวงมหาดไทยมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563
เรื่อง แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566–2570) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

          เพื่อใหการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น สามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและ
งบประมาณในพื้นท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน องคการบริหารสวนตําบลชุมพวง จึง
ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566–2570)   และเพื่อใชแผนพัฒนาขององคกรปกครอง   สวนท
องถิ่นเปนแนวทางในการจัดทํางบประมาณ 

          องคการบริหารสวนตําบลชุมพวง หวังเปนอยางยิ่งวาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบับนี้ จะไดใชเปนแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม    และตอบสนอง
ความตองการของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลชุมพวง  อยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง 
                                             เมษายน  2565    
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      ส่วนท่ี  ๑   

 

๑.  สภาพทั่วไป 

๑.๑  ประวัตคิวามเปน็มา 
เดิมองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง ได้รับการจัดต้ังเป็นสภาตําบลชุมพวงในปี พ.ศ. ๒๕๓๘  มี

กํานันในตําบลชุมพวงเป็นประธานสภา   ต่อมาได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย  เรื่องการจัดต้ังองค์การบริหารส่วนตําบล  ลงวันท่ี ๑๙ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๙  และได้มี
การเลือกต้ังสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลขึ้นสมัยแรกใน  ปี  พ.ศ. ๒๕๓๙ ซึ่งสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวงได้ดํารงตําแหน่งจนครบวาระ  ๔  ปี และมีการเลือกตั้งสมัยท่ี  ๒  เมื่อวันท่ี  ๑๐  เดือน มิถุนายน  
พ.ศ.๒๕๔๓   มีจํานวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท้ังหมด  ๘  คน   และในปี พ.ศ. ๒๕๔๕   มีการแยก
หมู่บ้านเพิ่มอีก  ๑  หมู่บ้าน  ได้แก่บ้านโคกเจริญ  หมู่ท่ี  ๑๕  ทําให้ต้องมีการเลือกต้ังสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง  เพิ่มอีก  ๒ คน  รวมมีจํานวนสมาชิกท้ังส้ิน ๑๐  คน  และมีการเลือกต้ังสมัยท่ี  ๓  ในวันท่ี  ๑๘ 
กรกฎาคม  ๒๕๔๗  มีจํานวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท้ังหมด  ๑๐  คน ในปี  ๒๕๕๑  มีการแยก
หมู่บ้านเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งหมู่บ้าน  ได้แก่  บ้านเด่ือ  หมู่ท่ี  ๕  (คุ้มหนองสะแก(นอกเขตเทศบาล)) ทําให้มีการเลือกต้ัง
สมัยท่ี  ๔  ในวันท่ี  ๒๔  สิงหาคม  ๒๕๕๑ มีจํานวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท้ังหมด ๑๒  คน   และมี
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่ีมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในตําบล จํานวน  ๑  คน  และรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลท่ีนายกองค์การบริหารส่วนตําบลแต่งต้ังขึ้น  จํานวน   ๒   คน  

๑.๒  ที่ตั้ง    
ตําบลชุมพวงต้ังอยู่บนที่ราบสูงโคราช   เขตการปกครองของอําเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา  

ต้ังอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของอําเภอเมืองนครราชสีมา  มีระยะทางห่างจากจังหวัดนครราชสีมา  
ประมาณ  ๑๐๐  กิโลเมตร   ใช้เวลาเดินทางประมาณ  ๒.๕  ช่ัวโมง (รถประจําทาง)   มีระยะทางห่างจากท่ีว่า
การอําเภอประมาณ   ๔.๕   กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับตําบลต่าง  ๆ  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับตําบลหนองหลัก   อําเภอชุมพวง   จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับตําบลโนนยอ    อําเภอชุมพวง   จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศใต้  ติดต่อกับตําบลท่าลาด    อําเภอชุมพวง    จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับตําบลประสุข    อําเภอชุมพวง    จังหวัดนครราชสีมา 

๑.๓  เนื้อที่         
ประมาณ   ๔๙.๓๐๓   ตารางกิโลเมตร   หรือ  ๑๖,๙๑๙   ไร่ 

 
 
 
 
 
 

สภาพทัว่ไปและขอ้มลูพืน้ฐาน 
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๑.๔  ภูมิประเทศ     
สภาพท่ัวไปพื้นท่ีเป็นท่ีราบสูงประมาณร้อยละ  ๖๐   ท่ีราบลุ่มแม่น้ําร้อยละ  ๔๐  พื้นท่ีลาดเขา

ไปทุกด้าน  ส่วนท่ีสูงจากระดับน้ําทะเลปานกลางประมาณ  ๒๑๐   เมตร  ส่วนท่ีตํ่าสุดจากน้ําทะเล  ๑๓๙  เมตร  
แม่น้ําท่ีสําคัญ  คือ   แม่น้ํามูล   และลําน้ํามาศ  โดยไหลผ่านจากแนวทิศตะวันตกไปสู่ทิศตะวันออกและพื้นท่ีทาง
ตอนใต้ขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง 

 
    ๑.๕  ลักษณะภูมิประเทศท่ัวไป    

ตําบลชุมพวง  อยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมท่ีพัดประจําเป็นฤดูกาล  ๒ ชนิด พัดจากทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือในฤดูหนาว  เรียกว่าลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือทําให้ภาวะอากาศหนาวเย็นและแห้งแล้ง 
ลมมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือ ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  ซึ่งพัดจากทิศตะวันตกเฉียงใต้และทิศใต้เป็นส่วนใหญ่  ทําให้
เกิดช่วงฤดูฝน  อากาศชุ่มช้ืนและมีฝนตกท่ัวไป  โดยอุณหภูมิเฉล่ียตลอดปีประมาณ  ๒๗-๒๘  องศาเซลเซียส  
เดือนท่ีอากาศร้อนท่ีสุดคือเดือนเมษายน  และอากาศหนาวที่สุดคือเดือนธันวาคม-มกราคม 

ลักษณะทางภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม  มี   ๓  ฤดู  คือ 
 ฤดูร้อน เริ่มต้ังแต่เดือนกุมภาพันธ์  -  เดือนพฤษภาคม 
 ฤดูฝน เริ่มต้ังแต่เดือนพฤษภาคม - เดือนตุลาคม 
 ฤดูหนาว  เริ่มต้ังแต่เดือนตุลาคม – เดือนกุมภาพันธ ์

       ๑.๖  จ านวนหมูบ่้าน      
มีหมู่บ้านท้ังหมด  ๕  หมู่บ้าน ( เต็มพื้นท่ี ) และ  ๑  หมู่บ้าน ( นอกเขตเทศบาล )   ได้แก่  บ้านเด่ือ  หมู่

ท่ี  ๕  (คุ้มหนองสะแก) 
          ตารางที่  ๑  รายะเอียดหมู่บ้านและรายชื่อผู้น าหมู่บ้าน 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้น าหมู่บ้าน 
๕ บ้านเด่ือ  (คุ้มหนองสะแก) นายสุคนธ์  ขาวสุข 
๖ บ้านยาง นายเสียง  เย็นสบาย 
๗ บ้านหนองแดง นางบัวลอง  หลงพิมาย 

๑๒ บ้านพันธุ์เจริญ นายภูบดินทร์  เกยนอก 
๑๔ บ้านชุมพวงธารทอง นายวุฒิพงษ์   ก้องกําธรธเนศ 
๑๕ บ้านโคกเจริญ นายสํารวจ  แสงรัตน์ 

        ๑.๗   จ านวนประชากร    
ในปี มีนาคม  พ.ศ. ๒๕65   ตําบลชุมพวงมีประชากรท้ังส้ิน ๓,๔๖๙  คน  แยกเป็นชาย  ๑,๗๗๔  คน  

หญิง  ๑,๖๙๕   คน  มีความหนาแน่นเฉล่ีย   ๑๔.๒๑   คน / ตารางกิโลเมตร  จํานวนครัวเรือนท้ังส้ิน   ๑,๐๙๔ ครัวเรือน  
ขนาดสมาชิกโดยเฉล่ีย  ๓.๑๗  คน / ครัวเรือน 
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         ตารางที่ ๒ ตารางแสดงจ านวนประชากรและจ านวนครัวเรือนจ าแนกตามหมูบ่้าน 
 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร จ านวนครัวเรือน 

ชาย หญิง รวม ทั้งหมด เกษตรกร 
๕ บ้านหนองเด่ือ (คุ้มหนองสะแก) ๘๑ ๗๒ ๑๕๓ ๗๕ ๑๖ 
๖ บ้านยาง ๓๔๓ ๒๘๗ ๖๓๐ ๑๖๕ ๙๘ 
๗ บ้านหนองแดง ๕๖๑ ๕๕๑ ๑,๑๑๒ ๓๕๕ ๘๙ 

๑๒ บ้านพันธุ์เจริญ ๑๗๖ ๑๗๙ ๓๕๕ ๑๐๗ ๖๖ 
๑๔ บ้านชุมพวงธารทอง ๑๓๒ ๑๒๐ ๒๕๒ ๙๘ ๔๖ 
๑๕ บ้านโคกเจริญ ๓๗๒ ๔๐๓ ๗๗๕ ๒๙๔ ๖๒ 

รวม ๑,๗๗๔ ๑,๖๙๕ ๓,๔๖๙ ๑,๐๙๔ ๓๗๗ 
(ข้อมูลจากทะเบียนราษฎร์เมื่อเดือน มีนาคม  2565) 
 

 
ตารางที่  ๓  พืน้ทีแ่ละสภาพการถือครอง 
 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
พื้นที่

ทั้งหมด  
(ไร่) 

พื้นที ่
การเกษตร  

(ไร่) 

พื้นที ่
ท านา   
(ไร่) 

พื้นที ่
ท าสวน  
(ไร่) 

พื้นที ่
ท าไร่   
(ไร่) 

พื้นที่
สาธารณะ  

(ไร่) 

พื้นที่ต้ัง
บ้านเรือน  

(ไร่) 
๕ บ้านเด่ือ   ๒,๒๙๓ ๑,๓๘๕ ๖๐๕ ๒๗๓ ๕๕๐ ๑๐ ๘๔ 
๖ บ้านยาง ๓,๒๘๖ ๓,๐๔๘ ๒,๘๓๐ ๑๒๐ ๓๐ ๒๐๐ ๒๔๘ 
๗ บ้านหนองแดง ๒,๓๑๑ ๒,๑๔๓ ๓๕๐ ๓๓๑ ๑,๐๐๐ ๔๖ ๒๐๐ 

๑๒ บ้านพันธ์เจริญ ๓,๒๙๒ ๒,๗๖๔ - ๖๓๙ ๑,๕๘๙ ๑๒๖ ๓๔๔ 
๑๔ บ้านชุมพวงธารทอง ๒,๔๐๘ ๑,๙๕๘ ๑,๗๘๓ ๑๐๒ ๑๐ ๑๐ ๑๓๐ 
๑๕ บ้านโคกเจริญ ๓,๓๒๙ ๓,๐๔๗ ๔๐ ๑๗๓ ๒,๒๔๒ ๒๐ ๓๒๐ 

รวม ๑๖,๙๑๙ ๑๔,๓๔๕ ๕,๖๐๘ ๑,๖๓๘ ๕,๔๒๑ ๔๑๒ ๑,๓๒๖ 

๒.  สภาพทางเศรษฐกิจ 

๒.๑  อาชีพ 
ประชากรภายในตําบลส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก  การทํานา  ทําได้ปีละ  ๑   

ครั้ง  และการปลูกพืชผักและผลไม้   เมื่อว่างจากภาคเกษตรกรรม  จะไปประกอบอาชีพเป็นแรงงานรับจ้างท่ัวไป  
คนในวัยแรงงานจะออกไปทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมในเขตเมือง   

 ๒.๑.๑ การเกษตรกรรม 
 ทํานา   จํานวน     ๑๑,๔๓๔     ไร ่
 ปลูกมันสําปะหลัง จํานวน       ๓,๒๕๕    ไร่ 
 ปลูกไม้ยูคา  จํานวน         ๒๙๒     ไร่+ 
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 ๒.๑.๒ ปศุสตัว์ 
  การเล้ียงสุกร  จํานวน         ๑๙๓     ตัว 
  การเล้ียงโคเนื้อ กระบือ จํานวน         ๓๗๓     ตัว 
  การเล้ียงสัตว์ปีก  จํานวน         ๙๓๕     ตัว 

                                            (หมายเหตุ  ข้อมูลจากแบบสรุปการขึ้นทะเบียนเกษตรกร  ปี  ๒๕๕๙) 

 ๒.๒  หน่วยธุรกิจในเขตองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 
 โรงสีข้าว         จํานวน  - แห่ง 
 ร้านค้า             จํานวน  ๒๓ ร้าน 
 ปั๊มน้ํามัน         จํานวน  ๑ แห่ง 
 ท่าทราย            จํานวน  ๑ แห่ง 
 ธุรกิจบ้านเช่า   จํานวน  ๒ แห่ง 
 ร้านซ่อมรถ , ซ่อมรถยนต์  จํานวน  ๗ แห่ง 
 รีสอร์ท    จํานวน  ๒ แห่ง 
 ร้านตัดผม   จํานวน  ๑ แห่ง 
 ร้านล้างอัดฉีด   จํานวน  ๑ แห่ง 
 ร้านทําเหล็กดัด   จํานวน  ๑ แห่ง 
 ร้านทําศาลพระภูมิ  จํานวน  ๑ แห่ง 
 ธุรกิจเสาสัญญาณโทรศัพท์ จํานวน  ๑ แห่ง 

๓.  สภาพทางสังคม 
 ๓.๑   สถาบันและองคก์รทางศาสนา 

๑.  วัดบ้านตาล   (บ้านยาง  ม.๖) 
  ๒.  วัดบ้านหนองแดง   (บ้านหนองแดง  ม.๗) 
  ๓.  วัดตลาดชุมพวง    (บ้านชุมพวงธารทอง  ม.๑๔) 
  ๔.  วัดบ้านพันธ์เจริญ   (บ้านพันธ์เจริญ  ม.๑๒) 
  ๕.  สํานักสงฆ์บ้านโคกเจริญ   (บ้านโคกเจริญ ม.๑๕) 
  ๖.  วัดป่าไตรสิกขา (บ้านเด่ือ หมู่ท่ี  ๕ (คุ้มหนองสะแก)) 

 ๓.๒   สาธารณสุข 
๑. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)     จํานวน  ๕  แห่ง 

                     ๒. อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.)       จํานวน  ๕๕  คน 
                     ๓. อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ํา จํานวน   ๘๖๗  ครัวเรือน  (คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ %) 
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๔.  การบริการพื้นฐาน 

 ๔.๑   การคมนาคม 
  ๔.๑.๑   การคมนาคมติดต่อของตําบลกับอําเภอเมืองและใกล้เคียง  มีเส้นทางท่ีสําคัญ  คือ 
 ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๒๑๗๕ จังหวัดนครราชสีมา – พิมาย – ชุมพวง  ระยะทาง

ประมาณ  ๙๘  กิโลเมตร 
 ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๒๒๒๓  สายอําเภอชุมพวง – อําเภอลําปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  

ระยะทางประมาณ  ๓๘  กิโลเมตร 
 ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๒๒๒๖ สายอําเภอชุมพวง – อําเภอคูเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ระยะทางประมาณ  ๓๐  กิโลเมตร 
 ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๒๒๘๕ สายอําเภอชุมพวง – อําเภอประทาย  ระยะทางประมาณ  

๒๔  กิโลเมตร 

         ๔.๑.๒    การคมนาคมในต าบลต าบลชุมพวง  มีทางหลวงชนบท หมายเลข ๓๑๖๐  
และทางหลวงแผ่นดิน  หมายเลข   ๒๒๒๓  โดยประชาชนใช้เป็นเส้นทางหลักในการเดินทางติดต่อระหว่าง
หมู่บ้าน  และ ใช้เป็นเส้นทางท่ีส าคัญในการติดต่อระหว่างหมู่บ้านและต าบล 
  ภายในหมู่บ้านมีถนนคอนกรีตเสริมเหล็กครบทุกหมู่บ้าน  ส่งผลให้การคมนาคมมีความสะดวก  
สบายมากยิ่งขึ้น  แต่ยังมีบางส่วนท่ียังเป็นถนนหินคลุก  และถนนลูกรัง 

  ๔.๒    การโทรคมนาคม 
-   โทรศัพท์สาธารณะ จํานวน     ๑๒ จุด 

  ๔.๓    การไฟฟ้า 
  ประชากรตําบลชุมพวง  มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหลังคาเรือน  แต่บางส่วนต้องพ่วงกับเพื่อนบ้าน  ซึ่ง
จําเป็นจะต้องขยายเขตไฟฟ้าให้ท่ัวถึง  เพื่อให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารผ่านส่ือต่าง ๆ  ได้  เช่น  วิทยุ  
โทรทัศน์   และหอกระจายข่าวประจําหมู่บ้าน   นอกจากนี้ยังมีระบบไฟฟ้าสาธารณะในแหล่งชุมชน  และถนน
สายหลักในทุกหมู่บ้าน 

  ๔.๔   ระบบประปา 
         มีระบบประปา  ๖  แห่ง  คือ 
 - ประปาหมู่บ้านเด่ือ คุ้มหนองสะแก (บาดาล)  บริการประชาชนหมู่ท่ี ๕ 

 - ประปาหมู่บ้านยาง  ( บาดาล )  บริการประชาชนหมู่ท่ี  ๖ 
- ประปาหมู่บ้านหนองแดง  ( ผิวดิน ) บริการประชาชนหมู่ท่ี  ๗ 
- ประปาหมู่บ้านพันธ์เจริญ (บาดาล)  บริการประชาชนหมู่ท่ี ๑๒ 
- ประปาหมู่บ้านชุมพวงธารทอง  (ผิวดิน)  บริการประชาชน  หมู่ท่ี ๑๔ 
- ประปาหมู่บ้านโคกเจริญ (บาดาล)  บริการประชาชน  หมู่ท่ี ๑๕ 
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๕.   ข้อมูลอ่ืนๆ 

  ๕.๑ ทรัพยากรดนิ 
ตําบลชุมพวงมีลักษณะดินโดยท่ัวไปดินส่วนใหญ่ช้ันบนเป็นดินร่วนปนทรายสีน้ําตาลอ่อนหรือ

น้ําตาลปนเทา  ใต้ช้ันบนหรือกลางเป็นดินร่วนหรือดินร่วนปนทรายสีน้ําตาลถึงสีชมพู  ช้ันล่างเป็นดินร่วนปนดิน
เหนียว  หรือดินเหนียวสีเทาอ่อนหรือสีเทามีจุดประตลอดช้ันดิน  ดินนี้เกิดจากตะกอนลําน้ําท่ีมีอายุ  พบอยู่
บริเวณท่ีพักลําน้ําระดับตํ่า  พื้นท่ีมีลักษณะเกือบจะราบเรียบ  ความเหมาะสมของดินมีความเหมาะสมสําหรับการ
ปลูกข้าวในฤดูฝน  

           ๕.๒  ทรัพยากร 
ตําบลชุมพวง อยู่ในเขตลุ่มแม่น้ํามูลต้นน้ําไหลมาจากแม่น้ํามูล  ไหลผ่านทางตอนเหนือของตําบล

บริเวณบ้านยาง   และลํามาศ  ผ่านหมู่ท่ี   ๖  และหมู่ท่ี ๑๔   ไหลมาจากตอนใต้ของตําบลชุมพวง ซึ่งรับน้ํามา
จากอําเภอนางรอง   จังหวัดบุรีรัมย์    การเพาะปลูกส่วนใหญ่ในท่ีราบลุ่มใช้แหล่งน้ําจากแหล่งน้ําธรรมชาติ  ส่วน
บริเวณอื่นต้องอาศัยน้ําฝน 

แหลง่น้ าที่สร้างขึน้ 
  -  คลองส่งน้ํา    จํานวน  ๕ สาย 

 -  ฝาย / เข่ือน / ประตูระบายน้ํา  จํานวน        ๒ แห่ง 
  -  บ่อน้ําต้ืน    จํานวน       ๑๖       แห่ง 
  -  บ่อโยก    จํานวน         ๖ แห่ง 
  -  บ่อบาดาล    จํานวน       ๑๔       แห่ง 
  -  สระน้ํา / หนองน้ํา   จํานวน      ๑๑       แห่ง  
 
 ทรัพยากรป่าไม้ 

ตําบลชุมพวงมีพื้นท่ีป่าชุมชนอยู่   ๑   แห่ง  คือ   ป่าไม้ชุมชนบ้านพันธุ์เจริญ  ต้ังอยู่ท่ีบริเวณริม
ถนนสายชุมพวง – โนนรงั   ดําเนินการปลูกโดยราษฎรบ้านพันธุ์เจริญ 

  ๕.๓   มวลชนจัดตั้ง 
 อาสาสมัครตํารวจบ้าน   ๑  รุ่น  จํานวน    ๒๕     คน 
 อาสาสมัครสาธารณสุข   จํานวน     ๕๕     คน 
 อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  ๑  รุ่น จํานวน    ๖๙    นาย 
 ลูกเสือชาวบ้าน    จํานวน     ๕๐     คน 
 กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตําบลชุมพวง จํานวน   ๘๘๗    คน  
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๖. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
๖.๑   ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๖.๑.๑  จ านวนบคุลากร จ านวน     21    คน 
๑. ส านกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 

(๑)  ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (นักบริหารงานท่ัวไประดับกลาง)  
(๒)  หัวหน้าสํานักงานปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 
(๓)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ 
(๔)  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน  
(๕)  นักทรัพยากรบุคคล (ลูกจ้างประจํา) 
(๖)  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
(๗)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชน  (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
(๘)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
(๙)  พนักงานขับรถยนต์  (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
(๑๐) พนักงานขับรถบรรทุกน้ํา  (พนักงานจ้างท่ัวไป) 
(๑๑) ภารโรง (พนักงานจ้างท่ัวไป) 
(๑๒) จ้างเหมาบริการ  

                   ๒. กองคลงั 
(๑)  ผู้อํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
(๒)  เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) 
(๓)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน  
(๔)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน 
(5)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
(6)  จ้างเหมาบริการ   

               ๓. กองช่าง 
(๑)  ผู้อํานวยการกองช่าง 
(2)  นายช่างโยธา 
(๒)  จ้างเหมาบริการ 

               ๔. กองการศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
                       (1) ผู้อํานวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
                       (2) นักวิชาการศึกษา 

6.1.2  ระดับการศึกษาของบุคลากร 
 ประถมศึกษา            จํานวน      ๓      คน 
 มัธยมศึกษา    จํานวน      ๓    คน 
 ปวช. / ปวส.            จํานวน      ๕      คน 
 ปริญญาตร ี                      จํานวน      ๔     คน 
 ปริญญาโท                             จํานวน      ๑      คน 
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๖.๒  ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
๖.๒.๑   การรวมกลุ่มของประชาชน 

อํานวยกลุ่มทุกประเภท ๗    กลุ่ม  แยกประเภทกลุ่มเป็น 
  กลุ่มอาชีพ  จํานวน     ๗        กลุ่ม 
 กลุ่มออมทรัพย์  จํานวน     ๒        กลุ่ม 

๖.๒.๒ จุดเด่นของพื้นที่ (ที่เอื้อต่อการพัฒนาตําบล)  เส้นทางคมนาคมสะดวก มีระบบไฟฟ้า  แหล่ง
น้ํา  ประปาหมู่บ้าน  และทรัพยากรด้านต่าง ๆ  ท่ีเหมาะสม  มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีด้ังเดิมโดยคนรุ่นเก่า  
ยึดถือปฏิบัติกันอย่างสม่ําเสมอ  ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  โอบอ้อมอารี  ไม่มีปัญหาด้านมวลชน   
สภาพแวดล้อมโดยท่ัวไปอยู่ในสภาพดี   พื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีเกษตรกรรม 

 
6.3  การพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า 

  -  คลองส่งน้ํา    จํานวน  ๕ สาย 
 -  ฝาย / เข่ือน / ประตูระบายน้ํา  จํานวน        ๒ แห่ง 

  -  บ่อน้ําต้ืน    จํานวน       ๑๖       แห่ง 
  -  บ่อโยก    จํานวน         ๖ แห่ง 
  -  บ่อบาดาล    จํานวน       ๑๔       แห่ง 
  -  สระน้ํา / หนองน้ํา   จํานวน      ๑๑       แห่ง  
 

 
*********************** 
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ส่วนที่ 2 
 
 
 

๑.  ความสัมพันธ์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  โดยมุ่งเน้นเพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทยกําลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อท่ีประชุมคณะ
กรรมกรรจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดําเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติ ท่ี
ประชุมคณะกรรมกรรจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  
สรุปย่อได้  ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑. ความเป็นมา... 

 

ยทุธศาสตรเ์พือ่การพฒันา 
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๑. ความเป็นมา 

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการจัดทา
ยุทธศาสตร์ชาติ มีอํานาจหน้าท่ีในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคล่ือนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดําเนินงานในระยะท่ี ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการ
ปฏิรูปในระยะท่ี ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ๒ คณะ 
ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพื่อจัดทําร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ 
ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพื่อจัดทาร่างแผนปฏิบัติการ
ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

คณะอนุกรรมการจัดทายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ดําเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
๒๐ ปี ตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด โดยได้มีการนําความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร์ชาติท่ีมาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้
พิจารณานําข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้นําเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดาเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการดําเนินการขั้นต่อไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติจะนําเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพื่อ
ขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนท่ีจะนําเสนอต่อสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการกาหนดทิศทางในการบริหารประเทศ
ภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 
๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆ จะได้นาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาใน
ระหว่างท่ีกลไกการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการดําเนินการ ซึ่งคาดว่าจะ
ดําเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

 
๒. สาระสาคัญ 
     ๒.๑ สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษท่ีผ่านมา กระแสการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและใน
หลากหลายมิติทําให้ภูมิทัศน์ของโลกเปล่ียนแปลงไปอย่างมีนัยสาคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสท้ังในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม ส่ิงแวดล้อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปล่ียนแปลงในด้าน
ต่างๆ ก็มีปัจจัยเส่ียงและภัยคุกคามท่ีต้องบริหารจัดการด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการ
เปล่ียนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้างเศรษฐกิจ
ในระบบ “เกษตรแบบพึ่งตนเอง” ต้องปรับตัวและเปล่ียนไปเป็นระบบเศรษฐกิจท่ี “พึ่งพาอุตสาหกรรมและการ
ส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอื่นๆ ท่ีอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้นตามลําดับ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จึงมีปัญหาความเหล่ือมลํ้าทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมือง
และชนบทขยายวงกว้างขึ้น และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมท้ัง
โอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพสาหรับประชาชนท่ีอยู่ใน
พื้นท่ีห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า ในขณะท่ีการใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่ม
ประเทศท่ีใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เองภายในประเทศ ต้องนาเข้ามาจาก



ต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการแข่งขันและ
ขับเคล่ือน 

11 
 

การเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปล่ียนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคล่ือนของเทคโนโลยี
สมัยใหม่รวมท้ังความเช่ือมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ทาให้เกิดภัยคุกคามและความเส่ียงด้านอื่นๆ ท่ีซับซ้อน
ขึ้นอาทิ การก่อการร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติใน
รูปแบบต่างๆ ขณะท่ีการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเส่ียงในการ
ดารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐนอกจากนั้น
ในช่วงต้นศตวรรษท่ี ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทาให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของโลกเปล่ียนแปลงจาก
เศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะท่ีโอกาสทางเศรษฐกิจขยายเพิ่มขึ้น แต่ช่องว่างทาง
สังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่สามารถลดลงก็จะยิ่งทําให้ความเหล่ือมลํ้า
ทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้า
สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสาคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกท่ี
สาคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ท่ีเข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเส่ียง
และท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคล่ือนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์
ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคนําไปสู่ความเช่ือมโยง
ทุกระบบในขณะท่ีศูนย์รวมอํานาจทางเศรษฐกิจโลกเคล่ือนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลก
ซึ่งในช่วงระยะ ๑๐ ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยสําคัญหลายประการท้ังปัญหาต่อเนื่องจาก
วิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนท่ีทาให้ระดับหนี้
สาธารณะในประเทศต่างๆ เพิ่มสูงขึ้นและกลายเป็นความเส่ียงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะท่ีจะมีผลพวง
ต่อเนื่องจากการดําเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุ่น ซึ่งเป็นความเส่ียงให้เกิด
ภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟื้นตัวเต็มท่ี รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการเคล่ือนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ 
นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอิ่มตัวมากขึ้น ขณะท่ีการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ท่ีจะช่วย
ให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพิ่มขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง เช่นท่ีเคยเกิดข้ึนในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรม
ยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวท่ีชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ท่ีจะเป็นโอกาสสา
หรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มท่ี
จะขยายตัวตํ่ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) สถานการณ์ท่ี
ตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายกาลังการผลิตเพื่อยกระดับศักยภาพการผลิต  

การกําหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพื่อเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
พร้อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ให้
สามารถนาไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนาพาประเทศ
ไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบัน ท้ังปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความ
เหล่ือมลํ้า ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและ
บริหารจัดการกับความเส่ียงท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปล่ียนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการ
เปล่ียนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะทําให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก สามารถดํารง
รักษาความเป็นชาติท่ีมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุข
อย่างถ้วนหน้ากันสาระสําคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติกาลังดําเนินการยกร่างอยู่
ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมท้ังนโยบาย
แห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการท่ีทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งดําเนินการ
ไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพื่อให้บรรลุซึ่งส่ิงท่ีคนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งค่ัง และ
ยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศเศรษฐกิจ 
สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
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๒.๒ วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ท้ังนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอํานาจ
รัฐ การดํารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและ
การมีเกียรติและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถ
ในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักด์ิศรี
ไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจท่ีด้อยกว่า 
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คนไทยในอนาคต... 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น จําเป็น

จะต้องมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
ส่วนให้ขับเคล่ือนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเป็นจะต้องกําหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพื่อถ่ายทอด
แนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม
ในการขับเคล่ือนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติ
พจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม
ประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ด ีกินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติท่ี
จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) 
ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และ    (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสําคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายท้ังในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและ
ช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมี
ต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสําคัญ อาทิ 

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง  ขจัด
คอร์รัปช่ัน สร้างความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝ่ังทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอํานาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษา
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพื่อให้ประเทศไทยสามารถ

พัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความ
มั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมท้ังการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ท้ังนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้าง
พื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการ
ท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสําคัญ อาทิ 
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(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้าง
ความเช่ือมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนท่ีอยู่บนการแข่งขันท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจน
การพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและ
บริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ี
หลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนไป รวมท้ังเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาด
และปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทําการเกษตรยั่งยืนท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรท่ีมีศักยภาพและ
อาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามา
เพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศ
และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม โดยการยกระดับบริการท่ีเป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเท่ียว และพัฒนาให้
ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอื่นๆ เป็น
ต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการส่ิงแวดล้อม
เมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ
นานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานท่ีแข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวท่ีมั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสาคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 



(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัว
ในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
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๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพื่อเร่ง

กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมลํ้าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสาคัญ อาทิ 

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมลํ้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเร่ง
อนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ํา รวมทั้งมีความสามารถใน
การป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การ
เป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสําคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําให้มีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุ่มน้ํา เน้นการปรับระบบ

การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อส่ิงแวดล้อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสําคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบ

ต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพื่อให้ส่วนราชการและหน่วยงาน

ต่างๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติ
การในระดับกระทรวงและในระดับพื้นท่ี ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็น
กรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุ
เป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือ
ของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ท้ังนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการ



กําหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ  เพื่อท่ีส่วน
ราชการและหน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคล่ือนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 
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1.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

การจัดทําแผนพัฒนาส่ีปีของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ท้ังนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้ส้ินสุดลงและการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒  อยู่ระหว่างการ
เสนอร่างแผนซึ่งได้กําหนดยุทธศาสตร์เอาไว้แล้ว   

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดทําแผนพัฒนาส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ของ องค์การบริหารส่วนตําบล
ชุมพวงชุมพวง   มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง จึงได้จัดทําแผนท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒  ซึ่งมีท้ังหมด  
๑๐ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง 

และยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิ ชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพื นท่ีเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทยจะ

ยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดความเส่ียงท้ังจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหล่ือมลํ้าทางสังคม เป็นต้น ทําให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 
๑๒ จึงจําเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(๑) การน้อมนําและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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๒. สถานะของประเทศ 

๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 
๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เร่ิมแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัว

ทางเศรษฐกิจ แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะท่ีผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๔๐-๒๕๔๑) 
จะขยายตัวได้ดีเฉล่ียประมาณร้อยละ ๕ ต่อปี จนท้าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ในปี ๒๕๕๗ 
มาอยู่ท่ีประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซึ่งท้าให้ประเทศไทยได้ขยับ
ฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country) แต่ในระยะ ๘ ปีท่ีผ่านมา
การขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉล่ียเพียงร้อยละ ๓.๒ ชะลอจากร้อยละ 
๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ ซึ่งตํ่ากว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและตํ่ากว่าระดับท่ีจะทําให้ประเทศไทย
หลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุท่ีสําคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัว
ของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
(Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ ๔๑.๓ ในช่วงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็นร้อยละ ๒๕.๕ 
ในช่วงป ี๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอื่นๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการ
ลงทุนของไทยโดยเฉล่ียในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยู่ท่ีประมาณร้อยละ ๔.๙ ตํ่ากว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมี
ระดับการพัฒนาท่ีสูงกว่าไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ
แข่งขันเร่ิมลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปล่ียนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมาก
ขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี ๒๕๕๓ ท่ีระดับร้อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ เป็น
ร้อยละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามล้าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการส่ังสมองค์ความรู้และ
เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติ
มาเป็นอุตสาหกรรมพื้นฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมท่ีมีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของ
บริษัทแม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยท่ีมีสัดส่วนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้น
สูง ขณะเดียวกันก็มีการเคล่ือนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการท่ีมีประสิทธิภาพการ
ผลิตสูงกว่า ทําให้ผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผ่านมายังเพิ่มในระดับท่ีน่าพอใจแต่การชะลอตัวของกําลังแรงงาน
และการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของกําลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการ
ผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ท่ีลดลงท้าให้ความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะ
หลังลดลงซึ่งสะท้อนมาท่ีปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ ๙.๗ ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ 
(พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉล่ียร้อยละ ๑.๑ ในช่วง ๓ ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยงัคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังใน
การขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง ซึ่งต้องอาศัยการผลิต
ท่ีมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตท่ีเป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในช่วง
ก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ จะอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ ๘ ปี ท่ีผ่านมา และยังมี
ความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศท่ีเริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศ
เข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ท้ังนี้การขยายตัวของ 
ผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ ๓.๓๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙ เป็นร้อยละ ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรก
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ท้าให้ประเทศไทยจ้าเป็นต้องให้ความสําคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม



การผลิตเพิ่มการลงทุนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพิ่มแรงขับเคล่ือนจากผลิตภาพการผลิตของ
ปัจจัยแรงงาน 
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๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการ

แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเง่ือนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดาเนินนโยบายและการบริหาร
จัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี 
๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แต่การให้ความสําคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท้าให้เสถียรภาพของ
เศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ท่ีแข็งแกร่ง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกัน
อย่างไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอื้ออํานวยต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณท่ีจะเป็นข้อจ้ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น  
โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพิ่มขึ้นจากเฉล่ียร้อยละ ๓๗.๙ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๐ เป็นร้อยละ ๔๒.๒ 
ในช่วง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ช้ีให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้ม
เพิ่มขึ้นจากผลของการดําเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะส้ันในระยะท่ีผ่านมาและจะเป็นข้อจ้ากัดต่อการใช้
มาตรการทางการคลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคล่ือนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันท่ีอยู่ตรงกลางระหว่าง
ประเทศท่ีมีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิต และประเทศท่ีมีความก้าวหน้าและความสามารถใน
การแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ได้จัด
อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับท่ี ๓๑ จาก ๑๔๔ ประเทศ และในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
IMD (International Institute for Management Development) ได้จัดอันดับไว้ท่ี ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศช้ัน
นํา ในขณะท่ีผลการวิจัยประเทศท่ีมีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจ้าปี  ๒๕๕๘ หรือ Ease of 
Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งดําเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับท่ี ๒๖ จาก 
๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับ
การยกระดับดีขึ้นจากการผนึกกําลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเช่ือมโยง
ให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับตํ่าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศท่ีมีรายได้สูง โดย
ในปี ๒๕๕๗ อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ท่ี  ๔๗ และด้านเทคโนโลยีท่ี ๔๔ จาก 
๖๑ ประเทศท่ีจัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับท่ี ๓๗ และ ๔๓ ตามลําดับในปี ๒๕๕๑ และตลอดช่วง
ระยะเวลา ๑๔ ปีท่ีผ่านมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) ค่าเฉล่ียการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่ในระดับ
ร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเพิ่มขึ้น
เป็นร้อยละ ๐.๔๘ ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ ๕๓ และจาก
ภาคเอกชนประมาณร้อยละ ๔๗ ขณะท่ีประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มี
ค่าใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนาอยู่ท่ีร้อยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ต่อ GDP ในป ี๒๕๕๕ ตามลําดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ้านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริม
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี ๒๕๕๖ บุคลากรด้านการวิจัย
และพัฒนามีจ้านวน ๑๑ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่
ท่ีระดับ ๒๐-๓๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  
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๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพื้นฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบ

การขนส่งยังไม่สามารถปรับเปล่ียนจากทางถนนเป็นทางน้าและทางรางได้ตามเป้าหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้าประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้าดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ท่ัวถึงกระจุกตัวอยู่ใน
เมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญกับ
ความเส่ียงด้านความมั่นคงท้ังในระยะส้ันและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
และการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับตํ่าและมีข้อจํากัด ยังไม่สามารถ 
พัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมท้ังกฎหมาย
ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการด้านโครงสร้างพื้นฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา การทําธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข้อจํากัดต่อการทําธุรกิจใหม่และการประกอบ
กิจการในต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านท่ีตรงต่อความต้องการ
ของอุตสาหกรรม เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการดําเนินธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิง

ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและ

การต้ังครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในช่วงปี ๒๕๐๗-
๒๕๐๘ เป็น ๑.๖๒ คน ในช่วงปี ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดว่าในป ี๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) กาลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐ เป็นประชากรกลุ่มเจ
เนอเรชั่น Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซ่ึงจะเป็นข้อจากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป 
กําลังแรงงานของไทยมีจ้านวน ๓๘.๙ ล้านคนในช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ ๐.๑ ในปี ๒๕๕๖ 
และร้อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗ ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานเฉล่ียเพิ่มขึ้นร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง ๑๐ ปีท่ีผ่านมา (ปี 
๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังตํ่ากว่าประเทศเพื่อนบ้าน เช่น มาเลเซีย ๑ เท่าตัว และสิงคโปร์ ๕ เท่าตัว และกําลัง
แรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและตํ่ากว่า นอกจากนี้ กําลังแรงงานกลุ่มเจเนอเรช่ันวาย ซึ่ง
มีจํานวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓ มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความสําคัญกับการมีครอบครัว 
ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระ
ค่าใชจ้่ายด้านสุขภาพที่เพิ่มมากข้ึน ขณะที่ผู้สูงอายุจานวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุมี
แนวโน้มเพิ่มขึ้นจาก ๑๐.๓ ล้านคน (ร้อยละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑) ในปี ๒๕๘๓ 
การเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลท่ีเพิ่มสูงขึ้น แม้ผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในกําลังแรงงานเพิ่มขึ้น แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับ 
ค่าใช้จ่าย เนื่องจากมีการออมน้อย และแหล่งรายได้หลักร้อยละ ๗๘.๕ ของรายได้ท้ังหมดมาจากการเกื้อหนุนของ
บุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ท่ีลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉล่ียลดจาก ๓.๖ คน ในปี 
๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน ในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมาก



ท่ีสุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปล่ียนแปลงไปทําให้ครอบครัวเส่ียง
ต่อการล่มสลาย 
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๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดย

คนไทยมีอายุคาดเฉล่ียสูงขึ้น อายุคาดเฉล่ียเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง ๗๘.๒ 
ปี แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทย
ได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จ้านวนปีการศึกษาเฉล่ียของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ปี เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง โดยช่วงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉล่ีย ๘.๙ ปี ขณะท่ีคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับตํ่า สะท้อนได้
จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มีค่าเฉล่ียตํ่ากว่าร้อยละ ๕๐ 
นอกจากนี้ คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสํารวจต่างๆ พบว่าปัญหา
สําคัญท่ีสุด คือ ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
สังคมไทยเร่งด่วน 

๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ แต่ความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะท่ีความเหล่ือมล้าด้านรายได้มีแนวโน้มดี
ขึ้นเล็กน้อย ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในปี ๒๕๕๔ 
เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยท่ีสุดกับกลุ่มคนจนท่ีสุด
แตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ โดยกลุ่มคนรวยท่ีสุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ ๓๖.๘ ของ
รายได้ท้ังหมด ขณะท่ีกลุ่มคนจนท่ีสุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑ สาเหตุพื้นฐานท่ีสําคัญจาก
โครงสร้างเศรษฐกิจท่ีไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคมไม่ท่ัวถึง* 
ประชากรท่ีเกิดช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(๑) ความเหลื่อมล้ าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุก

ตัวอยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองท่ีดินโดยกลุ่มผู้ถือครองท่ีดินร้อยละ ๒๐ มีการถือ
ครองท่ีดินมากท่ีสุด     มีสัดส่วนการถือครองท่ีดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองท่ีดินร้อยละ ๒๐ ท่ีมีการถือครองท่ีดินน้อย
ท่ีสุด ๓๒๕.๗ เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ท่ีดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการท่ีดินว่างเปล่า
ของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและ
ระหว่างภูมิภาค มีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรร้อยละ 
๑๐ ท่ีมีฐานะความเป็นอยู่ดีท่ีสุด มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อยละ ๑๐ ท่ีมี
ฐานะความเป็นอยู่ด้อยท่ีสุดประมาณ ๑๙.๑ เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบท
ประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ ากันระหว่างภูมิภาค 
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการสํารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี 
๒๕๕๖ พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง ๓.๖ เท่า 

(๔) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน  แรงงานอิสระ
เข้าถึงการคุ้มครองมากขึ้น จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ท่ีเพิ่มขึ้นจาก ๑.๒๙ ล้านคน ในปี ๒๕๕๕ 



เป็น ๒.๔๗๑ ล้านคน ในปี ๒๕๕๗ ทําให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔ ในปี ๒๕๕๗ อย่างไรก็
ตาม แรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉล่ียสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เท่า ในปี ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย 
เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทํางาน นอกจากนี้ 
ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการท่ีไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่ายในกระบวนการ
ยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 
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๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการท่ีคนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙ ได้รับความ

คุ้มครองทางด้านสุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคมร้อยละ  
๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑ ขณะท่ี กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี
หลักประกันทางรายได้มั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในปี ๒๕๕๘ ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพเพิ่มขึ้นเป็นแบบข้ันบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓ ล้านคน จากผู้สูงอายุท้ังประเทศ ๑๐.๔ ล้านคน ส่วนผู้พิการได้รับ
เบ้ียยังชีพเพิ่มขึ้นเป็น ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕ และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาสท่ีอยู่ใน
ครอบครัวยากจนให้ได้รับการเล้ียงดูท่ีมีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็ตาม 
สวัสดิการด้านท่ีอยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้  แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านท่ีอยู่อาศัย
ภายใต้โครงการต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในท่ีอยู่อาศัยถึง 
๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อย่างไรก็ตาม รัฐเริ่มให้ความสําคัญกับการพัฒนาท่ีอยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ท่ีมี
รายได้น้อยและผู้ยากไร้ 

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเร่ิมเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากข้ึน อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่
ตัว ไม่รู้จักเสียสละไม่เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติท่ีก่อให้เกิดการน้าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท้าแผนชุมชนท่ีครอบคลุมทุกพื้นท่ี และบูรณา
การเป็นแผนตําบลเพื่อเช่ือมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาอําเภอ และแผนพัฒนาจังหวัด
เพื่อให้ได้รับการสนับสนุนท้ังในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมท่ีเกินความสามารถของชุมชน มีการ
รวมกลุ่มทํากิจกรรมท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อมและเช่ือมโยงเป็นเครือข่ายเพิ่มข้ึนจาก ๑๔๒,๖๓๒ แห่งใน
ปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ แห่ง ในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ ร้อยละ ๓๒.๕๑ ขององค์กร
ท้ังหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในช่วง
ระยะเวลากว่า ๑๐ ปีท่ีผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ท่ีมีความรุนแรงมากขึ้น 
นําไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนท้ังทางตรงและทางอ้อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนาไปใช้ในการพัฒนาจานวนมาก ก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึน 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจํานวนประชากรท่ีเพิ่มมากขึ้น ทําให้ความต้องการใช้

ท่ีดินเพื่อการผลิตทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากขึ้นตามไปด้วย พื้นท่ีป่าไม้
จึงถูกบุกรุกทําลายมากขึ้น โดยพื้นท่ีป่าไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพื้นท่ีท้ังหมดของ
ประเทศในปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

 (๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม
ทรัพยากรดินและท่ีดินมีปัญหาความเส่ือมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ท่ีไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ  ดิน
เกษตรกรรมเส่ือมคุณภาพ การชะล้างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพื้นท่ีภูเขา ซึ่งมี



ข้อจํากัดในการนําไปใช้ประโยชน์ การใช้ทรัพยากรท่ีดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการ
ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง การบริหารจัดการท่ีดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองท่ีดิน 
ความหลากหลายทางชีวภาพกําลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศป่าไม้
อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 
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(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกทาลาย และมีการเปล่ียนสภาพไปใช้
ประโยชน์อื่นๆ จํานวนมาก เช่น การเพาะเล้ียงชายฝ่ัง โดยเฉพาะการทํานากุ้ง การขยายตัวของเมืองและ
อุตสาหกรรม ทําให้พื้นท่ีป่าชายเลนลดลงจากปี ๒๕๐๔ ท่ีมีพื้นท่ีป่าชายเลนกว่า ๒.๓ ล้านไร่ เหลือเพียง ๑.๕ ล้าน
ไร่ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็นการลดลงร้อยละ ๓๔.๘ ทําให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจัง โดยไม่
อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรท้ังหมดต้ังแต่ปี ๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อื่นๆ อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี 
๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบว่า ป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ล้านตัน 
ลดลงจากปี ๒๕๔๙ ท่ีมีปริมาณ ๒.๔๒ ล้านตัน ในขณะท่ีพื้นท่ีเพาะเล้ียงสัตว์น้ําชายฝ่ังของประเทศไทยยังคงขยาย
ตัวอย่างต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ําท่ีเพิ่มมากขึ้น 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้
พลังงานดีขึ้น ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพิ่มขึ้นตลอด ๓๐ ปีท่ีผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์
เพื่อการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ ท้าให้ต้องนําเข้าจากต่างประเทศเพิ่มขึ้นโดยในปี 
๒๕๕๕ ต้องนําเข้าเพิ่มขึ้นร้อยละ ๖ อยู่ท่ีระดับ ๑.๐๘ ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ํามันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๕๔ 
ของความต้องการใช้ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ํามันดิบมีการนําเข้าสูงท่ีสุดคิดเป็น
ร้อยละ ๗๖ ของการนําเข้าพลังงานท้ังหมด ขณะท่ีการใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี ๒๕๕๕ เพิ่มขึ้นร้อยละ 
๖.๘ อยู่ท่ีระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ํามันดิบต่อวัน ท้ังนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมี
แนวโน้มดีขึ้น โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้นของการใช้พลังงานตํ่ากว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี ๒๕๕๕ การ
เพิ่มขึ้นของ GDP ร้อยละ ๑ ขณะท่ีมีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทย
ประกอบด้วย ๒๕ ลุ่มน้ําหลัก น้ําทําตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะท่ีการพัฒนา
แหล่งเก็บกักน้ําในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ ๒๘ ของปริมาณน้ําทําธรรมชาติ มีแอ่งน้ําบาดาลท้ังหมด ๒๗ 
แอ่งน้ําบาดาล มีปริมาณการกักเก็บในช้ัน้ําบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพท่ีจะ
พัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ําบาดาลท่ีมีอยู่ได้รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็ตาม 
การพัฒนาน้าบาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจํากัดในเรื่องขงความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ํา และการ
ดําเนินการสํารวจสูง ขณะท่ีภาพรวมความต้องการใช้น้ําในประเทศ ในปี ๒๕๕๗ มีจํานวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ 
ล้านลูกบาศก์เมตร โดยท่ีศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ําของภาคส่วนต่างๆ มีจํานวน ๑๐๒,๑๔๐ ล้านลูกบาศก์
เมตร และยังไม่สามารถจัดสรรน้ําตามความต้องการได้อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล้านลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอัตราการ

เกิดขยะมูลฝอยเฉล่ียต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน 
ในปี ๒๕๕๗ สถานท่ีกําจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙ และมีการนํามูลฝอยกลับไปใช้
ประโยชน์เพียงร้อยละ ๑๘ ทําให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพิ่มสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล้านตัน ในปี ๒๕๕๖ ของเสีย
อันตราย ในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐ ต่อป ี
เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีท่ีมีการปรับเปล่ียนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหา
การกําจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร 



ขณะท่ีการจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐ โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการน้าของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้น  แต่ยังพบการลักลอบท้ิงกาก
อุตสาหกรรมในหลายพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการกําจัดสูง 
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(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในป ี๒๕๕๗ พบ

สารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพื้นท่ีของประเทศ และท่ีเป็นปัญหาสําคัญได้แก่ฝุ่นละออง ก๊าซ
โอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพื้นท่ีวิกฤติในเขตพื้นท่ีมาบตาพุด จังหวัดระยอง ท่ียังคงประสบ
ปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะท่ีพื้นท่ีอื่น เช่น กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสารเบนซินเกินค่า
มาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีท่ีผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเช้ือเพลิงเมื่อ
ต้นปี ๒๕๕๗ ท้ังนี้ ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร การท่ีปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผล
การปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเช้ือเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ต้ังแต่ปี ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบขนส่ง
สาธารณะและทางจักรยาน การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันดํา อย่างไรก็ตาม ปัญหามลพิษทางอากาศในพื้น
ท่ีมาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จํานวนมากสําหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพื้นท่ีภาคเหนือตอนบน พบว่า
สถานการณ์ดีขึ้นเป็นล้าดับ โดยความร่วมมือและการทํางานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ําในช่วง ๑๐ ปีท่ี
ผ่านมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเส่ือมโทรมลง โดยแหล่งน้ําท่ีอยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้ําท่ี
อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเส่ือมโทรมมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น สาเหตุสําคัญมาจากการชะหน้าดินท่ีมีปุ๋ยตกค้างจากการเกษตร
และการปศุสัตว์ และการระบายน้ําเสียจากชุมชน ระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชน มีจํานวนไม่เพียงพอต่อการ
บําบัดน้ําเสียท่ีเพิ่มขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ําเสียจากชุมชน 
๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะท่ีระบบบ้าบัดน้าเสียรองรับน้าเสียท่ีเกิดขึ้นได้เพียงร้อยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานท่ี
เพิ่มขึ้นตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับท่ี ๒ การจัดท้าบัญชีก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ล้านตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพิ่มเป็น ๒๖๕.๙ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี ๒๕๔๗ โดย
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ ๓.๓ ต่อป ีอย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในช่วง 
๕ ปีท่ีผ่านมา ท้ังนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ท่ีมีการดําเนินงานเพิ่มมากขึ้นในประเทศ 
ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ท่ีดินมีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้นร้อยละ ๑.๑ 
จึงส่งผลให้ภาคดังกล่าวเป็นภาคท่ีมีความสําคัญมากในการเพิ่มการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยคร้ังและมีความรุนแรง
มากข้ึน ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ท้ังอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดินถล่ม 
สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัย
พิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถ่ีมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและ
วิถีการดํารงชีวิตของคนไทยเป็นประจําทุกปีในมิติของจ้านวนประชากรเส่ียงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติท่ี
ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจํานวนมากกว่าภัยประเภทอื่นๆ ในขณะท่ีน้ําท่วมเป็นภัยธรรมชาติท่ีส่งผลให้
ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในลําดับประเทศท่ีมีความเส่ียงต้นๆ ของโลก 
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๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเร่ืองธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการ
ประเมินผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ช้ีว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน
อยู่ในระดับปานกลางในปี ๒๕๕๖ แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับท่ีต้องเร่ง
แก้ไข สถานการณ์ดังกล่าว ถือเป็นความจ้าเป็นของประเทศไทยท่ีจะต้องให้ความสําคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่าง
เร่งด่วน เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาล ตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. ๒๕๕๒ มีอย่างน้อย 
๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปร่งใส (๔) หลักความมีส่วนร่วม (๕) หลัก
ความรับผิดชอบ (๖) หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองท้ัง
ระดับชาติและระดับท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพื่อให้ได้รับการเลือกต้ัง มีผลประโยชน์ส่วนตน
ทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานท่ีไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อํานาจหน้าท่ี
โดยมิชอบ หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ 
กระทําการทุจริตเพื่อให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเล่ียงภาษี ขาดความ
รับผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ท่ีตนเองได้รับประโยชน์มากขึ้น สถาบัน
ทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของส่วนรวม 
ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ ส่ือมวลชนหลายสํานักวางตัวไม่
เป็นกลาง ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนัก
ธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
 (๑) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขการ

กระจายอํานาจให้แก่ อปท. ในระยะท่ีผ่านมาได้ดําเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการ
กําหนดขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับท่ี ๑ และฉบับท่ี ๒ นอกจากนั้น มีการใช้
งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าท่ีและเพิ่มรายได้ในการดําเนินงานของ อปท. โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑ เพิ่มขึ้นเป็นร้อย
ละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถ่ายโอนภารกิจไป
แล้วตามแผนปฏิบัติการกําหนดขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. ฉบับท่ี ๑ จํานวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจ
ท่ีจะต้องถ่ายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับท่ี ๒ จํานวน ๗๕ งาน/กิจกรรมจาก 
๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน ๙.๘๕๐ คน 
แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจําอยู่
ท่ีสถานีอนามัย จํานวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจํา ๓,๐๙๘ คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาท่ีต้องการการแก้ไข เช่น 
การทับซ้อนของอํานาจหน้าท่ีและเขตพื้นท่ีระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและองค์การบริหารส่วนตําบลชุม
พวงหรืองค์การบริหารส่วนตําบล ท้าให้การจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อ
เสียง ทําให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ท่ี
ท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ ๙.๙๐ ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และ



เพิ่มเป็นร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท้องถิ่นจําเป็นต้องพึ่งพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็น
ร้อยละ ๓๘.๕๒ และร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามลําดับ ส่งผลให้ อปท. ในพื้นท่ีท่ีมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น 
การเป็นแหล่งท่ีต้ังของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การเป็นพื้นท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่งท่องเท่ียวท่ี
มีช่ือเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและ
แรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขต  
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๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

ไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก 
พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปช่ันในสังคมไทยเปล่ียนแปลงจากในอดีตท่ีมีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง  รับ
สินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริต
คอร์รัปช่ันในปัจจุบันท่ีประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปช่ันขนาดใหญ่ท่ีสูงเป็นแสนล้านบาท อัน
เนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ท่ีเกิดมากขึ้นในช่วงท่ีรัฐเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่ มีความซับซ้อนเพิ่มขึ้นและใน
ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก  ไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ท่ีออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบ
จากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถท่ีจะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปช่ัน 
(Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ พบว่าประเทศไทย
ได้ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่อันดับท่ี ๘๕ จากการจัดอันดับท้ังหมด ๑๗๕ ประเทศท่ัวโลก จะ
เห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ท่ีได้ ๓๕ คะแนน อยู่อันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับ
ประเทศในกลุ่มอาเซียนพบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง ๘๔ 
คะแนน และมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 
๓. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

๓.๑ บริบทภายใน 
๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 

ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉล่ียร้อยละ ๓.๘ ในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉล่ียร้อย
ละ ๔ (๓) ราคาน้ามันเฉล่ีย ๗๐-๙๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และเฉล่ีย ๘๐-
๑๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ ๒.๑ 
โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉล่ียร้อยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๒.๐ 
และภาคบริการขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๕ และ (๖) กําลัง
แรงงานลดลงเฉล่ียร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ ๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และ ๑๓ ตามลําดับภายใต้
สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มท่ีจะขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีค่า
กลางของการประมาณการร้อยละ ๓.๘ ซึ่งทําให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูง
ในช่วงปี ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียร้อยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียร้อยละ 
๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวทําให้เศรษฐกิจไทยมีความเส่ียงท่ีจะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปาน
กลางอย่างถาวรมากขึ้น เมื่อคํานึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของกําลังแรงงานท่ีจะหดตัวเร่ง
ขึ้นเป็นเฉล่ียร้อยละ ๑.๐ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
(๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นส่ิงจําเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข้าสู่
การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพิ่มขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ (๓) จํานวนประชากรรวมจะ
เริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐ ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพื่อตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง  

 (๔) การเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ท่ีการปรับตัวเข้า
สู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่ายเพื่อดูแลผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นท้าให้การจัดสรรงบประมาณเพื่อการ



พัฒนาประเทศเพื่อยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีข้อจ้ากัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นตํ่าสําหรับการเป็น
ประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพิ่มขึ้นเฉล่ียประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพิ่มขึ้นของ
รายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศสําคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวทําให้ประเทศไทยมีความสุ่มเส่ียงท่ีจะไม่
สามารถหารายได้ท่ีเพียงพอในการท่ีจะทําให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติ
และศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 
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๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพึ่ งพิงของประชากรวัย

แรงงานต้องแบกรับการดูแลผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนท่ีมีศักยภาพแบกรับ
ผู้สูงอายุ ๑ คน และคาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน 
การขาดแคลนกําลังแรงงานทําให้ต้องนําเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพื่อนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อ
ตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพิ่มขึ้นช้า 
ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานท่ีจําเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องท่ีส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไร
ก็ตาม นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการท่ีเหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุท่ีเพิ่มขึ้นเป็นตัวเลข
เบื้องต้น สศช. จะคํานวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจําลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นตํ่าในปี 
๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ท่ี ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อป ี

๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ า 
ความเหล่ือมลํ้าเป็นปัญหาสําคัญในสังคมไทยท้ังความเหล่ือมลํ้าด้านรายได้ โอกาสการ

เข้าถึงบริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ นําไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการ
พัฒนาประเทศท่ีลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และ
ผลประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพื้นท่ีและบางสาขาการผลิตไม่ท่ัวถึงเป็นธรรม
ผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มท่ีมีโอกาสและรายได้สูง ทําให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐ 
ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่าในปี ๒๕๕๖ นอกจากนี้
ความเหล่ือมลํ้ายังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึง
บริการการศึกษาและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหา
อาชญากรรมและยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 
การเปล่ียนแปลงพื้นท่ีชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเพื่อลดความแออัดของ

เมืองหลวงและเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พื้นท่ีนั้นๆ จึงจําเป็นท่ีจะต้องมีการลงทุนโครงสร้าง
พื้นฐาน การจัดบริการสาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นท้ังปัจจัย
การผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีจะช่วยลด
ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเส่ือมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร รวมท้ังปัญหาการบริหารจัดการขยะท้ังขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ท้ังนี้ การเพิ่มขึ้นของ
ประชากรและแรงงานในพื้นท่ีอาจส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม การ
ผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีขนาดใหญ่ขึ้นเพื่อตอบสนองความต้องการคนในเมืองท่ีมากขึ้น จะส่งผลให้เกิด
การประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนตํ่าลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น 
นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานท่ีมากขึ้นจะมีส่วนเอื้อหรือทําให้จําเป็นต้องมีการจัดต้ังสถาบันการศึกษาในพื้นท่ี
เพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการท่ีมีจํานวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหาร

จัดการภาครัฐ เอื้อต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มี
มาตราสําคัญๆ ท่ีจะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา 



๖๙ หน่วยงานของรัฐ องค์การเอกชนหรือองค์กรใดท่ีดําเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าท่ีต้องเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับการดําเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะเพื่อให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ รัฐต้องดําเนินการ
ตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอื่น ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิ
บาล พัฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหล่ือมลํ้าและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน กระจายอํานาจและจัด
ภารกิจ อํานาจหน้าท่ี และขอบเขตความรับผิดชอบท่ีชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วน
ท้องถิ่น รวมทั้งมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริต 
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(๒) ภาคประชาสังคมให้ความสําคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม 
อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น้าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องท่ีเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาท้ังประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริต
คอร์รัปช่ันท้ังการคอร์รัปช่ันขนาดใหญ่และคอร์รัปช่ันภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจาย
อํานาจ เพื่อรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอํานาจภาครัฐหันมาพิจารณา 
ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากขึ้น 

๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 

องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-
๒๑๐๐) จะเป็นศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีข้ึนไปมากกว่าร้อยละ ๑๐ ของประชากร
รวมท่ัวโลก โดยประเทศท่ีพัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาท่ีค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น  ญี่ปุ่น 
อเมริกา ยุโรป ขณะท่ีกลุ่มประเทศกําลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างส้ัน
กว่า สะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุท่ีส้ันกว่าประเทศพัฒนาแล้ว
ค่อนข้างมาก โดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคล่ือนย้าย
แรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและบริการท่ีเหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาส
อย่างมากสําหรับประเทศไทยท่ีจะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเท่ียว ท่ีพักอาศัย 
การให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปทํางานในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 

๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปล่ียนท่ีรวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงใน

รูปแบบการผลิตและการค้าท่ีมีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  การพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบการค้าท่ีมีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่
การใช้เทคโนโลยีท่ีผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือท่ีเรียกว่า 
Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตท่ีเช่ือมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ 
ตู้เย็น โทรทัศน์ และอื่นๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพื่อผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดย
หากภาคการผลิตท่ีปรับตัวตามการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และ
นวัตกรรม   จะท้าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและ

เขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศไทย 
ตลอดจนการปรับเปล่ียนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนท่ีมุ่งเน้นให้ความสําคัญกับเรื่องความโปร่งใส
และส่ิงแวดล้อมมากขึ้นการเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะนํามาซึ่งโอกาสท่ี
สําคัญๆ หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ ๑) การลดข้อจํากัดในด้าน
อุปสงค์ในประเทศ ๒) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานสําหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมท่ี
ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับการผลิตท่ี
สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพื่อนบ้านและ ๓) โอกาสในการใช้ความได้เปรียบ



ด้านสถานท่ีต้ังและด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลางทางด้านการ
บริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาค 
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๔. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีประเทศกําลังประสบอยู่ ทําให้การ
กําหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และกรอบ
หลักการของการวางแผนท่ีน้อมนําและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการ
พัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
ต้องให้ความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายได้ปาน
กลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
กําหนดตําแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติท่ี สศช. ได้จัดทําขึ้นประเทศไทยเป็น
ประเทศรายได้สูงท่ีมีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งละโล     จิสติกส์ของภูมิภาคสู่
ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตร
ปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

๔.๓ เป้าหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อ

หัว (GNP Per Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพิ่มขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อป ี

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ตํ่ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๒.๕ ต่อป ี
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ตํ่ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ตํ่ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๗.๕ ในขณะท่ี
ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉล่ียไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อป)ี 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง 

๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 

(๒) ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
(๓) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพิ่ มประ สิทธิภาพและเสริมสร้ างธรรมาภิบาลในการบริหาร จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ําให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ํา 
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๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
(๓) มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม 

๕. แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ท้ัง

ด้านการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมท้ัง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ
พัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงท้ังเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

 
๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 

สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงานให้มี
ทักษะความรู้และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน 
โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานท้ังระบบมีการเรียนรู้ขั้นพื้นฐานเพื่อ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคล่ือนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นท่ีการผลิต เพื่อให้แรงงานสามารถเคล่ือนย้ายไปสู่สาขาการผลิตท่ีมีผลิตภาพ
การผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานท่ีเช่ือมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและดําเนิน

ธุรกิจท่ามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพิ่มสัดส่วนความเป็น
เจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดท่ีมีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดท่ีเป็นของตนเองมาก
ขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือท่ีมีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมท้ังพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมท่ีเกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบํารุงและผลิตช้ินส่วนอากาศ



ยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตใน
ภูมิภาคอาเซียน 
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๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการท่ีสมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะ
การเรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนา
ยกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการทํางานท่ีเหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการดํารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อป้องกันหรือชะลอความ
ทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ท่ีจะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง  
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา

ใหม่เพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ ต้ังแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้

คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะกําลังคนท้ังระบบ

การศึกษาต้ังแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาส่ือเพื่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิต
กําลังคนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและส่ือเพื่อ
การเรียนรู้ 

๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุท้ังในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและท่ีอยู่อาศัย

สําหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหล่ือมลํ้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว 
โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพ
ในรูปแบบเครือข่ายท่ีมีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติท้ังในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ
งานวิจัย (Academic Hub)  

๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจําเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบท่ีหลากหลายท้ังในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมท้ังพัฒนาชุมชนท่ีมีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุ
เพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันสําหรับผู้สูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 



๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพิ่มผลิตภาพ
แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพิ่มผลิตภาพทางการผลิต
ของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคล้องกับพื้นท่ี สร้าง
หลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม  
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๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปท่ีดินเพื่อการเกษตร 

สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยท่ีไร้ท่ีดินท้ากินและยากจนได้มีท่ีดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิทํากินในท่ีดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพื้นท่ีเป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน  

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐาน และการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน 
รวมท้ังการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหล่ือมลํ้า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายท่ีดิน เป็นต้น 

๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ท้ังด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศท้ังด้าน
การค้า การลงทุน และการบริการ โดยคํานึงถึงการเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด
ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมท้ังปรับลดกระบวนงานด้านอํานวยความ
สะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความสําคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นท่ีชายแดนโดยให้ความสําคัญกับ
การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการ
ให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อช่วยอํานวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดย

คํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟื้นตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิกําลังของทุกภาคส่วนนําระบบ
สารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพิ่มพื้นท่ีป่าไม้โดย
ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน
และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมท้ังผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรท่ีดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองท่ีดิน จัดทําฐานข้อมูลท่ีดินเพื่อการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีท่ีดินในอัตราก้าวหน้า กําหนดเพดานการถือครองท่ีดินท่ีเหมาะสม และ



กําหนดมาตรการป้องกันการถือครองท่ีดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ําเพื่อให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ํา จัดต้ังองค์กรบริหารจัดการน้ําในระดับพื้นท่ี เช่น 
คณะกรรมการลุ่มน้ํา และองค์กรผู้นํา คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่าง
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การท่องเท่ียว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดยกําหนดปริมาณ
ท่ีเหมาะสมในการน้ําแร่มาใช้ประโยชน์ คํานึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุม
ผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ท่ีก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
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๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุท่ีใช้แล้วท่ีมี

ประสิทธิภาพ ขับเคล่ือนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพื่อส่ิงแวดล้อม การศึกษาเพื่อส่ิงแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการทําการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมท้ังส่งเสริมภาคบริการท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมน้อย 
เพื่อให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากขึ้นในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษท้ัง
ทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย และของเสียอันตราย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพส่ิงแวดล้อมท่ีดี
ให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นลําดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อนํา
กลับมาใช้ใหม่ให้มากท่ีสุดเร่งกําจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานท่ีกําจัดในพื้นท่ีวิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการ
ท่ียั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดทําแผนแม่บท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ําโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคล่ือนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค

ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัด
จ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีท่ีไม่ดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดี
ท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคล่ือนภารกิจ
ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปล่ียนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเช่ือมโยงภาคส่วนต่างๆ 
ในระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานท่ีมี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเช่ือถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ 



โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ท่ีมีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจํานวนมาก และเป็น
โครงการท่ีมีผลกระทบในวงกว้าง 
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1.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

1.3.1  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 
   แผนพัฒนาภาค เป็นแผนท่ีท่ียึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัด
ท้ัง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดทําโดยสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(สศช.) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดการพัฒนาท่ีสมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
โดยประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้  ซึ่งเทศองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงตําบลชุม
พวงนั้นต้ังอยู่ภาคตะวันออกฉียงเหนือ  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหาร ส่วนตําบลชุมพวงมี
ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาคตะวันออกฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร  การท่องเท่ียว  การค้าการ
ลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีท้ังร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการเปล่ียนแปลง  สามารถ
ดํารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของ
ครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพท่ีมั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    
  

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา 
๕๓/๒ บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สํานักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดทํากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมี 
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดท้ัง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็น
กรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาท่ีสมดุล เป็นธรรมและ 
มีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปล่ียนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับแนวคิด 
“การพัฒนาแบบองค์รวม” ท่ียึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ 



เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพื่อให้สังคม
สมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุ่งสร้างความเช่ือมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพื้นท่ี โดย 

(๑) กําหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพื้นท่ีของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) กําหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นท่ี 
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๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยสําคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จําเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปล่ียนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาท่ี
สมดุล ดังนั้นจึงกําหนดทิศทางการพัฒนาพื้นท่ีของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพื้นท่ีในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เช่ือมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อเป็นฐาน
การพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเท่ียวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพื้นท่ีเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เช่น พื้นท่ีเขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพื้นท่ีอรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พื้นท่ีเศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจ
พังงา-กระบี-่สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพื้นท่ีเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic 
Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นท่ีแหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-
บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริการพื้นฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเช่ือมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พื้นท่ีชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงพื้นท่ี เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ํา และเพิ่มประสิทธิภาพการ
เช่ือมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 ๒.๔ สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ําให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาส่ิงแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการจัด
ให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ท่ีดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) เพิ่มศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเท่ียว  การ
ต้ังองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพื้นท่ีเพื่อส่งเสริมอํานวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริม
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 
  (๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีท้ังร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  
เท่าทันการเปล่ียนแปลง  สามารถดํารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 



  (๓) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหา
ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพท่ีมั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัวได้
อย่างอบอุ่น 
  (๔) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้ให้ได้ 
๑๕.๙ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๕ ของพื้นท่ีภาค  ป้องกันการรุกพื้นท่ีชุ่มน้ํา พัฒนาแหล่งน้ําและระบบชลประทาน 
ฟื้นฟูดิน ยับย้ังการแพร่กระจายดินเค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมทําเกษตรอินทรีย์ 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวลําภู 
และเลย) เน้นการฟื้นฟูระบบนิเวศน์เพื่อรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรการ
ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
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  (๒) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร 
เน้นให้ความสําคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
การเกษตร ส่งเสริมพื้นท่ีชลประทาน  การทําปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม 
และร้อยเอ็ด  เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของ
ภาค การใช้ประโยชน์พื้นท่ีชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การทําการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการรองรับ
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
  (๔) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  
สุรินทร์  มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
(Ethanol) พัฒนาการท่องเท่ียวท้ังการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่า เพิ่ม และ
พัฒนาเส้นทาง 
  (๕)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร 
และอํานาจเจริญ  มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ํา และระบบบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ําท่วมและขาดแคลนน้ํา  
การสร้างงานและรายได้จากการท่องเท่ียวให้มากขึ้น 
 ๓.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อการส่งออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเท่ียวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพื่อชุมชนเข้มแข็ง 
(๗) โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ําชีตอนบนและลุ่มน้ํามูลตอนบนแบบบูรณาการเพื่อการผลิตท่ียั่งยืน 
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1.3.2  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  
 
 การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีความสัมพันธ์กับ

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ เพื่อพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม พลังงานทดแทน 
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ อารยธรรมและไหม  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนล่าง ๑ 
(นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์  สุรินทร์)  ระยะ ๔ ปี  พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑ (ฉบับทบทวน) 

ได้จัดทําขึ้นบนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของการภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  ท้ังภาคราชการ  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรภาคเอกชน  และภาคประชาชน  สังคมท้ัง  ๔ จังหวัด  กําหนดตําแหน่งทาง
ยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดในอนาคต  คือ                 

๑)  เป็นศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม และพลังงานทดแทนท่ีสําคัญของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

๒)  เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ อารยธรรมและไหม 
๓)  เป็นศูนย์กลางความเช่ือมโยงระบบ Logistic กระจายสินค้าในภูมิภาคและการค้าขายชายแดน 
๔)  เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณ์ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

และได้ปรับเปล่ียนวิสัยทัศน์ “แหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย ศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ไหม และการ
ท่องเท่ียวอารยธรรมของ” เป็น “ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม ท่อมเที่ยวอารยธรรม Logistic และ การค้า
ชายแดน เชื่อมโยงกลุ่มอาเซียน” 
เป้าประสงค์รวม 
 ๑. เพื่อยกระดับเกษตรอุตสาหกรรมแปรรูปอาหารตามมาตรฐานสากลสู่ครัวโลก 
 ๒. เพื่อเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจ ด้านการท่องเท่ียวอารยธรรม และไหม เช่ือมโยงกลุ่มประเทศอาเซียน 
 ๓. เพื่อพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางความเช่ือมโยงระบบ Logistic และการกระจายสินค้าในภูมิภาคและ
ประเทศอาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์  :  ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดําเนินการ คือ     
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  :  การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจาก

ประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการ
ดําเนินการ    



ยุทธศาสตร์ที่  ๒  :  การลดความเหล่ือมลํ้า (Inclusive Growth) ประกอบด้วย ๘ ประเด็นหลัก 
๒๐ แนวทางการดําเนินการ    

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเติบโตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย  ๕ 
ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดําเนินการ   

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  :  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal Process) 
ประกอบด้วย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๑  :  การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปาน
กลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการดําเนินการ  

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
๑. ด้านเกษตร      ๑.๑  แผนท่ีการใช้ท่ีดิน (Zoning)  เพื่อผลิตสินค้าเกษตร   

๑.๒  การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารต้ังแต่ต้นน้ําถึงปลายน้ํา 
๒.  ด้านอุตสาหกรรม    ๒.๑  แผนท่ีการใช้ท่ีดิน (Zoning)  เพื่ออุตสาหกรรม   

๒.๒  กําหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมในอนาคต (Bio - plastic, etc.)   
๒.๓  การเพิ่มขีดความสามารถให้ SME และ OTOP สู่สากล   
๒.๔  การนาทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยมาเพิ่มมูลค่า 

๓.  การท่องเท่ียวและ บริการ      ๓.๑  แผนท่ีการจัดกลุ่มเมืองท่องเท่ียว   
๓.๒  เพิ่มขีดความสามารถทางการท่องเท่ียวเข้าสู่รายได้  ๒  ล้านบาทต่อปี   
๓.๓  ไทยเป็นศูนย์กลาง medical Tourism ของภูมิภาค  

๔.  โครงสร้างพื้นฐาน    ๔.๑  การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงสร้างพื้นฐาน   
๔.๒  การลงทุนการให้บริการและใช้ประโยชน์ ICT  
๔.๓  การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมเช่ือมโยงในภูมิภาค
อาเซียน 

๕.  พลังงาน      ๕.๑  นโยบายการปรับโครงสร้างการใช้และราคาพลังงานท่ีเหมาะสม   
๕.๒  การลงทุนเพื่อความมั่นคงของพลังงานและพลังงานทดแทน   
๕.๓  การเช่ือมโยงแหล่งพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือกในอาเซียน 

๖.  การเช่ือมโยงเศรษฐกิจ  
ในภูมิภาค     

๖.๑  การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า  บริการ และ
การลงทุนเพื่อเช่ือมโยงโอกาสจากอาเซียน   
๖.๒  แก้ไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน   
๖.๓  ขับเคล่ือนการเช่ือมโยงนิคมอุตสาหกรรมทวาย และ Eastern 
seaboard   
๖.๔  เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศ
เพื่อนบ้าน 

๗.  การพัฒนาขีดความ สามารถ
ในการแข่งขัน        

๗.๑  การปรับปรุงขีดความสามารถในการแข่งขัน (๑๐๐ ดัชนีช้ีวัด)    
๗.๒  การพัฒนาการสร้าง Brand ประเทศไทย เป็น Modern Thailand 

๘.  การวิจัยและพัฒนา    ๘.๑  ขับเคล่ือนค่าใช้จ่ายด้าน R & D เป็นร้อยละ  ๑ ของ GDP  



 ๘.๒  Talent Mobility การใช้ประโยชน์จากกําลังคนด้าน S & T  
๘.๓  การใช้ประโยชน์ Regional Science Parks  
๘.๔  การขับเคล่ือนข้อริเริ่มกระบี่ตามกรอบความร่วมมืออาเซียน  

๙.  การพัฒนาพื้นท่ีและ เมืองเพื่อ
เช่ือมโยงโอกาส จากอาเซียน  

๙.๑  การพัฒนาเมืองหลวง  
๙.๒  การพัฒนาเมืองเกษตร  
๙.๓  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม  
๙.๔  การพัฒนาเมืองท่องเท่ียว  
๙.๕  การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ  
๙.๖  การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ  
๙.๗  การพัฒนาเมืองชายแดนเพื่อการค้าการลงทน  
๙.๘  ปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเมืองท่ีศักยภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๒  :  การลดความเหล่ือมลํ้า (Inclusive Growth) ประกอบด้วย ๘ ประเด็นหลัก ๒๐ แนวทางการ
ดําเนินการ    

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
๑๐.  การพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา     

๑๐.๑  ปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตรเทคโนโลยีการดูแลเด็กก่อนและการ
ใช้ ICT ในระบบการศึกษา เช่น แท็บเล็ตและอินเตอร์เน็ตไร้สาย  เป็นต้น)  
๑๐.๒  พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

๑๑.  การยกระดับคุณภาพ ชีวิต
และมาตรฐานบริการ สาธารณสุข     

๑๑.๑  การจัดระบบบริการ  กําลังพล และงบประมาณ 
๑๑.๒  การพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๑๑.๓  สร้างและพัฒนาความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศสมาชิก
อาเซียนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

๑๒. การจัดสวัสดิการสังคม และ
การดูแลผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และ
ผู้ด้อยโอกาส  

๑๒.๑  การพัฒนาระบบสวัสดิการ และเพิ่มศักยภาพและโอกาส ความเท่า
เทียมคุณภาพชีวิต  
๑๒.๒  กองทุนสตรี  

๑๓.  การสร้างโอกาสและ รายได้
แก่วิสาหกิจขนาด กลางและขนาด
ย่อม (SMEs) และเศรษฐกิจชุมชน    

๑๓.๑  กองทุนต้ังตัวได้  
๑๓.๒  กองทุนหมู่บ้าน  
๑๓.๓  โครงการ sml  
๑๓.๔  โครงการรับจํานําสินค้าเกษตร  

๑๔.  แรงงาน  
  

๑๔.๑  การพัฒนาทักษะเพื่อเพิ่มคุณภาพแรงงาน ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการและพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  
๑๔.๒  การจัดการแรงงานต่างด้าว  
๑๔.๓  การพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบตาม
กฎหมายอย่างท่ัวถึงพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

๑๕.  ระบบยุติธรรม เพื่อลดความ
เหล่ือมลํ้า   

๑๕.๑ การเข้าถึงระบบยุติธรรมของประชาชน 

๑๖.  การต่อต้าน การคอร์รัปช่ัน  
สร้างธรรมาภิบาลและ ความ
โปร่งใส  

๑๖.๑  การรณรงค์และสร้างแนวร่วมในสังคม  
๑๖.๒ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน    



๑๗.  การสร้างองค์ความรู้ เรื่อง
อาเซียน  

๑๗.๑  ภาคประชาชน  
๑๗.๒  ภาคแรงงานและผู้ประกอบการ  
๑๗.๓  บุคลากรภาครัฐ  
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ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเติบโตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย  ๕  
ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดําเนินการ   

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
๑๘.  การพัฒนาเมือง อุตสาหกรรมเชิง
นิเวศ เพื่อความยั่งยืน     

๑๘.๑  พัฒนาตัวอย่างเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  ๑๐ แห่ง เพื่อความยั่งยืน  

๑๙.  การลดการปล่อยก๊าซ เรือนกระจก 
(GHG)        

๑๙.๑  การประหยัดพลังงาน  
๑๙.๒  การปรับกฎระเบียบ (เช่น green building code)  
๑๙.๓  ส่งเสริมการดําเนินงาน CSR เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  

๒๐.  นโยบายการคลัง เพื่อส่ิงแวดล้อม     ๒๐.๑  ระบบภาษีส่ิงแวดล้อม  
๒๐.๒ การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวในภาครัฐ  

๒๑.  การจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ 
การบริหารจัดการน้ํา  

๒๑.๑  การปลูกป่า  
๒๑.๒  การลงทุนด้านการบริหารจัดการน้ํา  
๒๑.๓  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมอาเซียน 

๒๒.  การเปล่ียนแปลง สภาวะภูมิอากาศ    ๒๒.๑  การป้องกันผลกระทบและปรับตัว (mitigation and adaptation)  
๒๒.๒  การป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  :  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal Process) ประกอบด้วย  ๘ 
ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 

ประเด็นหลัก แนวทางการด าเนินการ 
๒๓.  กรอบแนวทางและการปฏิรูป
กฎหมาย  

๒๓.๑  ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ  
๒๓.๒  เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กร  
๒๓.๓  ปรับปรุงระเบียบ ข้อกฎหมายท่ีเป็นข้อจํากัดต่อการพัฒนาประเทศ 

๒๔.  การปรับโครงสร้าง ระบบราชการ    ๒๔.๑  เพิ่มประสิทธิภาพองค์กรภาครัฐและพัฒนารูปแบบการทํางานของ
ภาครัฐ     ด้วยการสร้างความพร้อมในการบริหารการจัดการแบบบูรณาการ  
โดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง  
๒๔.๒  ป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปช่ัน  
๒๔.๓  เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วยระบบ e - service 

๒๕.  การพัฒนากําลังคน ภาครัฐ       ๒๕.๑  บริหารกําลังคนให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจท่ีมีในปัจจุบัน 



เตรียมพร้อมสําหรับอนาคต  
๒๕.๒  พัฒนาทักษะและศักยภาพของกําลังคนภาครัฐ และเตรียมความพร้อม
บุคลากรภาครัฐสู่ประชาคมอาเซียน 

๒๖.  การปรับโครงสร้างภาษี ๒๖.๑  ปรับโครงสร้างภาษีท้ังระบบให้สนับสนุนการกระจายรายได้เพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

๒๗.  การจัดสรรงบประมาณ  ๒๗.๑  พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณให้สามารถสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายรัฐบาล 

๒๘.  การพัฒนาสินทรัพย์ราชการท่ีไม่ได้
ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด     

๒๘.๑  สํารวจสินทรัพย์ราชการท่ีไม่ได้ใช้งาน  
๒๘.๒  บริหารจัดการสินทรัพย์ราชการท่ีไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

๒๙.  การปฏิรูปการเมือง       ๓๐.๑  กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)   
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1.3.3  แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีความสัมพันธ์กับ
แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงได้จัดทําแผนส่ีปีโดยสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)  แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีมี
ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว  โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านอุตสาหกรรมการเกษตร  อาหาร  พลังงาน
สะอาด  การค้า  เศรษฐกิจอาเซียน การท่องเท่ียว  สังคมคุณภาพ  พัฒนาเมืองน่าอยู่  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม และการบริหารจัดการน้ําอย่างบูรณาการ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความ
มั่นคงของบ้านเมือง ซึ่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) มี
รายละเอียดดังนี้  

 
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
 ๑.  เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม  การเกษตร  การท่องเท่ียว  Logistics และพลังงานสะอาดในภูมิภาค 
 ๒.  เป็นศูนย์กลางการศึกษา  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  และสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพมาตรฐานสากล  
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 ๓.  เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 ๔.  เป็นศูนย์กลางในการป้องกันภัยคุกคาม  และเสริมสร้างความมั่นคง  เพื่อป้องกันสถาบันหลักของชาติ 
 ๕.  เป็นท่ีต้ังของส่วนราชการท่ีมีการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
 
วิสัยทัศน์  จังหวัดนครราชสีมา  ระยะ  ๔  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 
 
 
 
เป้าประสงค์รวม 
 ๑.  เพื่อเพิ่มศักยภาพทางด้านเศรษฐกิจของจังหวัดนครราชสีมา 
 ๒.  เพื่อพัฒนาสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 ๓.  เพื่อเพิ่มพูนความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ  และลดมลพิษด้านส่ิงแวดล้อม 

“โคราชเมอืงนา่อยู ่ มุง่สูว่ตักรรมใหม ่ เกษตร  อตุสาหกรรม  ปลอดภยั” 



 ๔.  เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงในการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคาม  และป้องกันสถาบันหลักของชาติ 
 ๕.  เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีสมรรถณะสูงอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ๑.  การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพการแข่งขันเศรษฐกิจ 
 ๒.  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 ๓.  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ๔.  การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติ  เพื่อป้องกันสถาบันหลักของชาติ  และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
 ๕.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  ตัวชี้วัด  และกลยุทธ์ 

ยุทศาสตร์ที่ 
เป้าประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี๑: 
การพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพการ
แข่งขันเศรษฐกิจ 

๑.  เพื่อขยายอัตรา
การเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 

๑.  อัตราการ
เปล่ียนแปลงของรายได้
เฉล่ียของครัวเรือนใน
จังหวัด (%) 
๒.  อัตราการ
เปล่ียนแปลงของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัด (%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓. จํานวนครัวเรือนท่ี
ได้รับการส่งเสริมอาชีพ
ในพื้นท่ี(ครัวเรือน) 

๑. ส่งเสริมอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้
ลดรายจ่าย ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒. ส่งเสริมการสร้างมูลค่าสินค้า และ
บริการภาคการเกษตรต้นทาง กลาง
ทางและปลายทาง 
๓. ส่งเสริมการสร้างมูลค่าสินค้าและ
บริการภาคนอกการเกษตรต้นทาง 
กลางทางและปลายทาง 
๔. สนับสนุนการผลิตและสร้างผลงาน
วัตนกรรมการเกษตรอุตสาหกรรม
และอาหารปลอดภัย ท่ีสอดคล้องกับ
การพัฒนาจังหวัด 
๕. ส่งเสริมการนําวัตกรรมการเกษตร 
อุตสาหกรรมและอาหารปลอดภัย 
(Food Valley) มาเพิ่มศักยภาพใน
การผลิต 
๖. สนับสนุนการสร้างรายได้จากการ
ท่องเท่ียงและกีฬา 
๗. สนับสนุนการสร้างอาชีพใน
ครัวเรือนในชุมชนต่างๆ โดยยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. เพื่อสร้าง ๔. อัตราการว่างงาน(%) ๘.สร้างโอกาสและพัฒนาฝีมือให้กับผู้



เสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจ 

๕. อัตราส่วนหนี้เฉล่ีย
ต่อรายได้เฉล่ียของ
ครัวเรือน(เท่า) 
๖. อัตราส่วนการออม
เฉล่ียต่อรายได้เฉล่ียของ
ครัวเรือน(%) 

ว่างงาน 
๙. ส่งเสริมความเป็นอย่ตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๐.ส่งเสริมการออมของครัวเรือน 
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ยุทศาสตร์ที่ 
เป้าประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด กลยุทธ ์

 ๓. เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

๗. ผลิตภาพแรงงาน (บาท/
คน) 
 
 
 
๘. จํานวนผู้ประกอบการด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพิ่มขึ้น (ราย) 

๑๑. เพิ่มทักษะความสามารถและ
ความเช่ียวชาญของแรงงาน เพื่อเพิ่ม
มูลค่าผลผลิตของสินค้าและบริการ 
๑๒.สนับสนุนการพัฒนา
ผู้ประกอบการฐานนวัตกรรม
(Innovative Entrepreneurship 
Development) และผู้ประกอบการ
ใหม่ทางธุรกิจเทคโนโลยี (Tech 
Startup)ของจังหวัด 
๑๓. ส่งเสริมการให้ความรู้ด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ กับ
หน่วยงานภาครัฐภาคธุรกิจและ
เอกชน 
๑๔. เพิ่มทักษะความสามารถและ
ความเชียวชาญของแรงงานด้านการ
ท่องเท่ียวเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าและ
บริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๒ ยกระดับ
สังคม ให้เป็น
เมืองหน้าอยู่ 

๑. เพื่อลดความ
ยากจนและความ
เล่ือมลํ้า 

๑.ร้อยละของประชากรท่ีอยู่ใต้
เส้นความยากจน (%) 
๒. สัมประสิทธิ์การกระจาย
รายได้ (Gini Coefficient) 

๑. ส่งเสริมอาชีพเสริมเพื่อเพิ่ม
รายได้ลดรายจ่าย 
๒. ส่งเสริมการกระจายรายได้อย่าง
ท่ังถึง และได้รับส่ิงอํานวยความ
สะดวกจากโครงสร้างพื้นฐานของ
ภาครัฐ รวมทั้งระบบป้องกันภัยท่ี
เอื้อต่อการกระจายเศรษฐกิจ 

๒. เพื่อพัฒนา
โครงข่ายความ
คุ้มครองทางสังคม 

๓.ร้อยละผู้อยู่ในระบบ
ประกันสังคมต่อสํานักงาน
แรงงาน(%) 
๔. ร้อยละความครอบคลุมของ
บัตรประกันสุขภาพของ
ประชาชน(%) 
๕. จํานวนศูนย์ช่วยเหลือสัตว์
เร่ร่อนในพื้นท่ีจังหวัด
นครราชสีมา(ศูนย์) 

๓. ส่งเสริมการเข้าถึงระบบสังคม
และประกันสังคมในแรงงาน 
๔. ส่งเสริมการจัดบริการสาธารณะ
สุขท่ีมีคุณภาพและสามารถบริการได้
อย่างครอบคลุม 
๕. ส่งเสริมการให้ความช่วยเหลือ
สัตว์เร่ร่อนในพื้นท่ีจังหวัด
นครราชสีมา 
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ยุทศาสตร์ที่ 
เป้าประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

 ๓. เพื่อสร้างความ
คุ้มกันให้กับสังคม 

๖. ระดับความสําคัญของ
หน่วยงาน ท่ีจัดกิจกรรม
ส่งเสริมด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม (ครั้ง) 
๗. ร้อยละของผู้ประสบปัญหา
ทางสังคมท่ีขอรับบริการได้รับ
บริการทางกฎหมาย (%) 

๖. ส่งเสริมให้สังคมมีภูมิคุ้มกันทาง
สังคม 
 
 
๗. ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนท่ีประสบปัญหาทางสังคม
ขอรับบริการจากส่วนราชการท่ี
รับผิดชอบทางภารกิจท่ีกฎหมาย
กําหนด 

 ๔. เพื่อให้ประชาชน 
เข้าถึงโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

๘. อัตราส่วนแพทย์ต่อ
ประชาชน (แพทย์/คน) (ปี
๒๕๕๙ แพทย์ ๖๒๖ คน 
ประชากร ๒,๖๒๙,๙๗๙ คน) 
๙. อัตราส่วนทันตแพทย์ต่อ
ประชากร (ทันตแพทย์/คน) 
 
 
๑๐. อัตราส่วนพยาบาลต่อ
ประชากร (พยาบาล/คน) 
 
๑๑. ประชาชนนักศึกษาและ
บุคลากรด้านดิจิทัลได้รับความรู้
และประโยชน์จากเทคโนโลยี
ดิจิทัล (คน) 
๑๒. จํานวนปีการศึกษาเฉล่ีย
ประชากรไทยอายุ ๑๕-๕๙ ปี 
๑๓. อัตราการได้รับงานทําของ
บัณฑิตท่ีจบภายใน ๑ ปี (%) 
๑๔. อัครการว่างงานของ
ประชากร (ปี ๕๘) (%) 
๑๕. ค่าเฉล่ียคะแนน O-net ม. 
๓ (คะแนน) 
 

๘. ส่งเสริมการให้มีการผลิตแพทย์ 
 
 
๙. ส่งเสริมให้มีการผลิตและพัฒนา
ทันตแพทย์เพิ่มเพื่อรองรับภาวะ
ผู้สูงอายุของจังหวัด 
๑๐. ส่งเสริมให้มีการผลิตและพัฒนา
บุคคลากรด้านการบริการเพิ่มขึ้น 
๑๑. ส่งเสริมการสร้างทักษะด้านเทค
โนโยลีดิจิทัลแก่ประชาชน ทุกสาขา
อาชีพ 
๑๒. ส่งเสริมให้ประชากรศึกษาใน
และนอกระบบ 
๑๓. ส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้
เป็นแหล่งเรียนรู้แก่ประชากรในทุก
พื้นท่ี ในทุกด้าน 
๑๔.ส่งเสริมและแนะนําความ
ต้องการแรงงานให้บัณฑิตท่ีจบใหม่ 
๑๕. ส่งเสริมให้มีตลาดนัดพบ
แรงงาน เพื่อลดอัตราการว่างงาน
ของประชาชน 
๑๖. ส่งเสริมการเรียนการสอนของ
ครูเพื่อให้นักเรียน มีความรู้
ความสามารถ ตามหลักสูตรท่ี
กําหนด 
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ยุทศาสตร์ที่ 
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ตัวชี้วัด กลยุทธ ์

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมให้มี
ความสมบูรณ์อย่าง
ยืน 

๑. เพื่ออนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
๒.เพื่อใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. อัตราการเปล่ียนแปลงของ
พื้นท่ีป่าไม้ในจังหวัด 
 
๒. ปริมาณขยะในจังหวัด (ตัน) 
 
๓. การจัดการน้ําเสีย (จํานวน
ระบบ) 
๔. พื้นท่ีบริหารจัดการน้ําเพิ่มขึ้น 
(ไร่) 
๕. ความยาวสะสมของเข่ือน
ป้องกันน้ํากัดเซาะตล่ิง (เมตร) 
 
๖. ร้อยละสัดส่วนของพื้นท่ี
ระบบป้องกันน้ําท่วมในพืน้ท่ี
ชุมชน (%) 
๗. สัดส่วนปริมาณการใช้น้ํามัน
เช้ือเพลิงเพื่อยานพาหนะต่อ
ประชากร(ลิตร/คน) 
๘.สัดส่วนปริมาณการใช้ไฟฟ้า
ภาคครัวเรือนต่อประชากร (ล้าน
กิโลวัตต์/คน/ปี) 
๙. สัดส่วนปริมาณการใช้ไฟฟ้า
ในภาคท่ีไม่ใช่ครัวเรือนต่อ GPP 
(กิโลวัตต์-ช่ัวโมง/ล้านบาท) 
๑๐. สัดส่วนปริมาณการใช้นํา
มันเช้ือเพลิงในภาคอุตสาหกรรม 
ต่อ GPP ภาคอุตสาหกรรม 
(ลิตร/ล้านบาท) 
 

๑. ปลูกจิตสํานึกและให้ความรู้
ประชาชนได้ตะหนักถึงคุณค่า
และทรัพยากรป่าไม้ 
๒. การอนุรักษ์และพื้นฟู ป่าไม ้
๓.การรณรงค์ให้ประชาชน
และผู้ประกอบการสํานึก
รับผิดชอบต่อสังคมเกี่ยวกับ
การลดปริมาณขยะ 
๔. การจัดหาและเพิ่ม
ความสามารถ ในการกําจัด
ขยะ 
๕. ส่งเสริมให้ อปท. มีระบบ
จัดการน้ําเสีย 
๖. ส่งเสริมให้มีการบริหาร
จัดการน้ําท้ังในเขต
ชลประทานและนอกเขน
ชลประทาน 
๗. เพิ่มส่ิงก่อสร้างเพื่อลดการ
พังทลายของตล่ิงตามแม่น้ําลํา
คลองสายหลักของจังหวัด 
๘. พัฒนาระบบป้องกนัน้ํา
ท่วมในพื้นท่ีชุมชนเมือง 
๙. รณรงค์ให้ประชาชนลดการ
ใช้ยายพาหนะส่วนตัว โดย
เปล่ียนมาใช้รถสาธารณแทน 
๑๐. รณรงค์ให้ประชาชน
ประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
๑๑. รณรงค์ให้ประชาชน
ประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
๑๒. รณรงค์ให้ผู้ประกอบการ
ลดช่ัวโมงการผลิตลงในบาง
ช่วงเวลา 
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เป้าประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด กลยุทธ ์

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การเสริมสร้าง
ความมั่นคงทุก
มิติเพื่อปกป้อง
สถาบันหลักของ
ชาติ และความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน
ของประชาชน 

๑. เสริมสร้างความ
มั่นคงเพื่อปกปอง
สถาบันหลักของชาติ 

๑. จํานวนตําบลท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจถึงความสําคัญของ
สถาบันหลัดของชาติ (ตําบล) 

๑. สร้างความรู้ความเข้าใจถึง
ความสําคัญของสถาบันหลักของ
ชาติให้ประชนได้รับรู้รับทราบ 
๒. ส่งเริม พัฒนาอาชีพตาม
แนวทางโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 
๓. ส่งเสริมการเรียนรู้หลักการทรง
งานและแนวทางพระราชดําริ 
 

 ๒. เป็นศูนย์บริหาร
จัดการเครือข่าย
ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาด้านความ
มั่นคงทุกมิติ 

๒. จํานวนตําบลท่ีเข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมเครือข่าย
การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ทุกมิติ (ตําบล) 

๔.การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
๕. การป้องกันและแก้ไขปัญหา
แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายและ
การค้ามนุษย์ 
๖. การป้องกันและแก้ไขปัญหา
การบุกรุกทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

   
 
 
๓. จํานวนตําบลท่ีเข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมเครือข่าย
การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ทุกมิติ (ตําบล) (ต่อ) 

๗. การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ภัยก่อการร้ายและอาชญากรรม
ข้ามชาติ 
๘. การป้องกันลการแก้ไขปัญหา
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
๙. การป้องกันและการแก้ปัญหา
ภัยพิบัติ 
๑๐. การป้องกันและรักษาความ
สงบเรียบร้อยภายในจังหวัด 
๑๑. ส่งเสริมและสร้างเครือข่าย 
๑๒. ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสาธารณภัย 
 

 ๓. เสริมสร้างความ
ปองดองและความ
สมานฉันท์ในชาติ 

๔.สร้างการรับรู้ท่ีถูกต้อง 
(ตําบล) 

ส่งเสริมการสร้างความปองดอง
สมานฉันท์ ของประชาชน หรือ
นักเรียน นักศึกษา ในจังหวัด 
๑๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ทุกส่วนภาค 

 
  



47 
 
 

ยุทศาสตร์ที่ 
เป้าประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ 
การพัฒนาระบบ
การบริหาร
จัดการภาครัฐ 

๑. เพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติราชการ 

๑.ร้อยละของสถานพยาบาลท่ี
ได้รับการรับรองคุณภาพ HA 
(%) 
๒. ร้อยละของครัวเรือนท่ี
เข้าถึงน้ําประปา (%) 
๓. ร้อยละของครัวเรือนท่ี
เข้าถึงไฟฟ้า (%) 
๔. ร้อยละของประชากรท่ี
เข้าถึงอินเตอร์เน็ต (%) 

๑.เพิ่มขีดความสามารถการ
ให้บริการภาครัฐ 

  ๕. จํานวนครั้งท่ีให้บริการ
ภาครัฐรัฐวิสาหกิจ และเอกชน 
เชิงรุก (ครั้ง) 
๖. ร้อยละความสําเร็จของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ (%) 
๗. ร้อยละของภาษีท้องถิ่นที่
จัดเก็บรายได้ ไม่รวมเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ (%) 

 
 
 
 
 
๒. เพิ่มขีดความการจัดเก็บรายได้
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ๒. เพิ่มประสิทธิภาพ
การพัฒนาองค์กร 

๘. ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อประสิทธิภาพ
การพัฒนาองค์กร (%) 

๓. การพัฒนาบุคลากร 
๔. การปรับปรุงระบบสารสนเทศ 
๕. การปรับปรุงวัฒนธรรมองค์กร 
๖. การสร้างความโปรงใสใน
องค์กร 

รวม 
๕ ยุทธศาสตร์ 

รวม 
๑๕ เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

รวม ๔๖ ตัวชี้วัด รวม ๖๑ กลยุทธ์ 
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สรุป 

วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์รวม ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์รวม 

๑) เพื่อเพิ่ม 
ศักยภาพด้าน 
เศรษฐกิจของ 
จังหวัด 
นครราชสีมา 

๒) เพื่อพัฒนา
สังคมให้เป็นเมือง
น่าอยู่ 

๓) เพื่อเพิ่มพูนความ
อุดมสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และลดมลพิษด้าน
ส่ิงแวดล้อม 

๔) เพื่อเสริมสร้าง
ความมั่นคงในการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภัยคุกคาม
และปกป้องสถาบัน
หลักของชาติ 

๕) เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐมี
สมรรถนะสูงอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

๑) การพัฒนา
และเพิ่ม
ศักยภาพการ
แข่งขัน
เศรษฐกิจ 

๒) ยกระดับสังคม
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

๓) บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมให้มี
ความสมบูรณ์อย่าง
ยั่ยยืน 

๔) การเสริมสร้าง
การมั่นคงทุกมิติ 
เพื่อปกป้องสถาบัน
หลักของชาติและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 

๕) การพัฒนา
ระบบการบริหาร
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

เป้าประสงค์เชิง
ยุทธศาสตร์ 

๓ เป้าประสงค์ ๔ เป้าประสงค์ ๓ เป้าประสงค์ ๓ เป้าประสงค์ ๒ เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด ๘ ตัวชี้วัด ๑๕ ตัวชี้วัด ๑๐ ตัวชี้วัด ๕ ตัวชี้วัด ๘ ตัวชี้วัด 
กลยุทธ์ ๑๔ กลยุทธ์ ๑๖ กลยุทธ์ ๑๒ กลยุทธ์ ๑๓ กลยุทธ์ ๖ กลยุทธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

วิสัยทัศน์ : 

โคราชเมืองน่าอยู่ มุ่งสูน่วัตกรรมใหม ่

เกษตร อุตสาหกรรม ปลอดภัย 
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   1.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีความสัมพันธ์กับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา  โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านสานต่อ
แนวทางพระราชดําริ  ด้านการศึกษา  การเกษตร พัฒนาสังคม  ด้านการพัฒนาสาธารณสุข  ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา  ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี  ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  โดยปัจจุบันมีรายละเอียดของยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
นครราชสีมา  ดังนี้ 

๑)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ 
๑.๑)  ประสานและบริหารจัดการน้ํา ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อ

ปี ๒๕๓๘ เพื่อแก้ไขและป้องกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ 
๑.๒)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ํา  สงวนและเก็บกักน้ําเพื่อการเกษตร  เพื่อ

การอุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ําท่วมและน้ําแล้ง 
๑.๓)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
๒.๑)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
๒.๒)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและ

ศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๒.๓)  สนับสนุนให้มีการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบ

การศึกษา เป็นเครื่องมือของชุมชนและประชาชนท่ัวไป 
๒.๔) ส่งเสริมให้ประชาชนได้เตรียมความพร้อม และตระหนักถึงความสําคัญของการเข้าสู่ประนะ

ชาคมอาเซียนในทุกด้าน  
๒.๕)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

๓)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเกษตรกร 
๓.๑)  พัฒนา  ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชท่ีดีมีคุณภาพ  ส่งเสริมให้เกิดเกษตร

อุตสาหกรรม  เกิดพันธุ์พืชใหม่ๆ ท่ีมีคุณภาพสูงขึ้น โดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานท้ังภาครัฐ
และเอกชน 

๓.๒)  ลดต้นทุนการผลิตและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ  มี
มาตรฐานสากลโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

๓.๓)  ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายผู้นําด้านการเกษตรอาสาสมัครการเกษตร 
๓.๔)  ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร และเพิ่มช่องทางตลาด 
๓.๕)  สนับสนุนการทําการเกษตรทางเลือก  ตามนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง 
๓.๖)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเล้ียงสัตว์เศรษฐกิจ  เพื่อการบริโภคเพื่อจําหน่วยและ

อนุรักษ์  
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๔)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 

๔.๑)  ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้นําชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็ง 
๔.๒)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
๔.๓)  ส่งเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  

ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
๔.๔)  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   
๔.๕)  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจําหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
๔.๖)  ดําเนินการโครงการ เพื่อให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ

ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
๔.๗)  ส่งเสริมและประกาศเกียรติคุณผู้ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี และสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม  

สร้างช่ือเสียงให้กับจังหวัดนครราชสีมา  
 

๕)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
๕.๑)  พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม) 
๕.๒)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในทุกระดับ ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลและหน่วยงานหรือองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
๕.๓)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง โดยให้การ

เรียนรู้การดูแลสุขภาพ การออกกําลังกาย การป้องกันโรค การใช้ยาอย่างถูกต้อง การรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน์และการเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการด้านสาธารณสุขตามข้ันตอนและวิธีการทางการแพทย์ 

๖)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
๖.๑)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้สอดคล้องกับความ

จําเป็นและความต้องการของประชาชน 
๖.๒)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างท่ัวถึง 
๖.๓)  ประสาน  สนับสนุน  ร่วมมือกับส่วนราชการ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ  เพื่อ

สนับสนุนเครื่องมือ  เครื่องจักรกล  ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานท่ีมีความชํานาญในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
๖.๔)  ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนในด้านสาธารณูปโภค และ

ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าใจในการใช้และรักษาสาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า 
๖.๕)  ดําเนินการปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อแก้ไขปัญหาจราจร  ความ

ปลอดภัยและความเป็นระเบียบในการให้บริการแก่ประชาชน 
๗)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 

๗.๑)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน
ท้องถิ่นโคราช โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเช่ือมโยงสู่กิจกรรมการท่องเท่ียว 

๗.๒)  พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งท่องเท่ียวเดิม สร้างแหล่งท่องเท่ียวใหม่  รวมท้ังกิจกรรมด้านการ
ท่องเท่ียว  และส่ิงอํานวยความสะดวกต่างๆ  กระตุ้นเศรษฐกิจ  และสร้างรายได้จากการท่องเท่ียวของจังหวัด
นครราชสีมาเพิ่มขึ้น 

๗.๓)  สนับสนุนและส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการธุรกิจท่องเท่ียว  และสร้างเครือข่าย  
เพื่อพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ  โดยการจับคู่ธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินค้าและขยายตลาดสินค้าท้ัง
ภายในประเทศและต่างประเทศ 

๗.๔)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬา  และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ  รวมถึง
การสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
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๘)  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

๘.๑)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน ให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าท่ี  ตามท่ีกฎหมาย
กําหนดอย่างมีประสิทธิภาพ  

๘.๒)  นําระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร   
๘.๓)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพิ่มพูนความรู้ เพื่อ

ยกระดับประสิทธิภาพ การทํางานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการส่ือสารและร่วมมือกับ
ประชาคมอาเซียน 

๘.๔)  บูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชนในจังหวัดนครราชสีมา 

๘.๕)  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการกําหนดนโยบายและความต้องการของ
ประชาชนในการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

๘.๖)  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 ๙)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๙.๑)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดต้ังระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ 
๙.๒)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรท่ี

เกี่ยวข้องในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
๙.๓)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานท่ีสําคัญ  โดย

สร้างความอบอุ่นใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
๙.๔)  สนับสนุนการฝึกอบรมจัดต้ังและอบรมฟื้นฟูตํารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล

เรือน (อปพร.)  และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
๑๐)  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑๐.๑)  พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม แหล่งน้ํา ลุ่มน้ําลําคลองและป่าไม้ให้มี
ความอุดมสมบูรณ์ 

๑๐.๒) รณรงค์สร้างจิตสํานึกเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาส่ิงแวดล้อมของชุมชน
ท้องถิ่นทุกระดับ   

๑๐.๓)  จัดทําระบบกําจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
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๒. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 ๒.๑ วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  ได้กําหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังท่ีจะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

           “ประชาชนมีชีวิตที่ดีพร้อม  สภาพแวดล้อมน่าอยู่  มุ่งสู่การบริหารจัดการที่ดี” 
 
 ๒.๒ ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองค์กรต่างๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  ได้กําหนดยุทธศาสตร์ของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  ๖  
ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 เป้าหมาย 
  เพื่อก่อสร้าง ซ่อมบํารุงงานโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  เช่น  
เส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ํา  ประปา  ไฟฟ้า  โทรศัพท์  ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน  มีความสะดวก
ปลอดภัยในการสัญจรไป – มา  มีแหล่งน้ําเพื่อการบริโภค  อุปโภคและทําการเกษตรอย่างเพียงพอตลอดปี  
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน มีโทรศัพท์สาธารณะไว้บริการอย่างเพียงพอ  เพื่อเป็นพื้นฐานในการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ ต่อไป 

 แนวทางการพัฒนา 
๑. การจัดให้มีการบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ําและการปรับปรุงบํารุงรักษาใน

เขตชุมชนและท้องถิ่น 
  ๒.  การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ 
  ๓.  การสร้างและบํารุงรักษาทางบกและทางน้ําท่ีเช่ือมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอืน่ 
  ๔.  การผังเมืองของท้องถิ่นและผังเมืองรวมของจังหวัด 

 ตัวชี้วัด 
  ๑.  จํานวนท่ีเพิ่มขึ้นของการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
  ๒.  ร้อยละของจํานวนไฟฟ้าสาธารณท่ีเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
  ๓.  ร้อยละของแหล่งน้ําเพื่อการเกษตรและเพื่อการอุปโภคบริโภคได้รับการปรับปรุงให้ใช้การได้ 
  ๔.  ประชาชนมีน้ําประปาสะอาดสําหรับอุปโภคบริโภคท่ีเพียงพอ 
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๒.  ยุทธศาสตร์น้ าแก้จน 
 เป้าหมาย 

เพื่อก่อสร้าง ซ่อมบํารุงและจัดหาแหล่งน้ําเพื่อการบริโภค  อุปโภคและทําการเกษตร เพื่อให้
ประชาชนได้รับความสะดวกในการชํ้าอุปโภค บริโภค และทําการเกษตรอย่างพอเพียงตลอดปี 
 แนวทางการพัฒนา 
  ๑.  ก่อสร้าง ขุดลอก ปรับปรุง และรักษาแหล่งน้ําท้ังท่ีมีอยู่ตามธรรมาชาติและท่ีจัดสร้างขึ้นให้   
  ๒.  พัฒนาแหล่งน้ํา ขยายระบบชลประทานและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
  ๓.  การแก้ไขปัญหาแหล่งน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
  ๔.  การพัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน 

 ตัวชี้วัด 
  ๑.  จํานวนแหล่งน้ําท่ีก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม 
  ๒.  ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของครัวเรือนท่ีได้รับประโยชน์จากการพัฒนาก่อสร้างแหล่งน้ํา 
  ๓.  ผลผลิตทางการเกษตรท่ีเพิ่มขึ้น 
  ๔.  ระบบน้ําประปามีมาตรฐาน สะอาด  สุขภาพอนามัยท่ีดีขึ้นของประชาชน 
 
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และส่งเสริมการเกษตร 

เป้าหมาย 
  เพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดํารงชีวิต มีการสร้างงานอาชีพ
ในชุมชน พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานของประชาชน  สนับสนุนด้านเทคโนโลยี วัสดุอุปกรณ์การผลิต  การบริหาร
จัดการการผลิต  การตลาด เพื่อเพิ่มผลผลิตและพัฒนาผลผลิตให้ได้มาตรฐาน ให้ชุมชนสามารถดํารงอยู่ได้ด้วย
ความเข้มแข็ง  และพึ่งพาตนเองได้  โดยยึดหลักของเศรษฐกิจพอเพียง 

 แนวทางการพัฒนา 
  ๑.  ส่งเสริมและจัดต้ังกลุ่มอาชีพและกลุ่มสตรีให้มีอาชีพเสริม สร้างเครือข่ายกลุ่มอาชีพให้เข้มแข็ง 
  ๒.  ส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรแก่ประชาชนในตําบล 
  ๓.  ส่งเสริมการตลาดให้แก่กลุ่มผู้ผลิต กลุ่มเกษตรกร และกลุ่มอาชีพในตําบล 
  ๔.  พัฒนาระบบและเพิ่มศักยภาพทางการผลิต/ผลผลิตด้านเกษตรอินทรีย์ 
  ๕.  ส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและการเกษตรตามแนวทฤษฏีใหม่ 

ตัวชี้วัด 
1. จํานวนผลิตภัณฑ์สินค้าตําบลท่ีเพิ่มขึ้น 

 ๒.  จํานวนท่ีเพิ่มขึ้นของครัวเรือนท่ีดําเนินกิจกรรมตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓.  จํานวนกลุ่มอาชีพในตําบลท่ีได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
 ๔.  สัดส่วนของประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 
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๔.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

เป้าหมาย 
  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ท่ีดี  มีสุขภาพจิตดี มีความสุขในการดํารงชีวิต  
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีความร่วมมือร่วมใจท่ีจะพัฒนาชุมชน  เอื้ออารีต่อกัน  ร่วมกันอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีให้ดํารงอยู่อย่างยั่งยืน ประชาชนมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง สุขภาพจิตดี มี
ความรู้ด้านการรักษาสุขภาพอนามัย   การป้องกันโรคติดต่อ   มีการออกกําลังกายให้ร่างกายแข็งแรงมีภูมิ
ต้านทานต่อโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ และส่งเสริมให้ประชาชนเล่นกีฬา ห่างไกลยาเสพติด ตลอดจนการให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัยท่ีอาจเกิดอันตรายต่อสุขภาพและชีวิต  เพราะหากประชาชนมีร่างกาย
แข็งแรง มีสติปัญญา ก็จะเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้า ยกระดับการศึกษาของ
ประชาชน ให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีสถานท่ีแสวงหาความเพื่อรู้พัฒนาตนเอง  มีแหล่งข้อมูล
ข่าวสาร ให้ประชาชนสามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา ก้าวทันยุคของความเจริญด้าน
เทคโนโลยีท่ีเหตุการณ์ต่าง ๆ มีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วตลอดเวลา  

 แนวทางการพัฒนา 
  ๑.  สนับสนุนให้มีระบบการศึกษานอกโรงเรียนประจําตําบล เช่น ห้องสมุดชุมชน อินเตอร์เน็ต
ตําบล ศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจําหมู่บ้าน/ชุมชน 
  ๒.  การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ติดเช้ือ 
HIV  และคนยากจนให้ท่ัวถึง 
  ๓.  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก ทางน้ํา 
  ๔.  การสาธารณสุข การสร้างสุขภาพ การรักษาพยาบาล การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ/โรค
ระบาดและโรคไม่ติดต่อ การฟื้นฟูสุขภาพของประชาชน 
  ๕.  การป้องกันและแก้ไขการแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
  ๖.  การส่งเสริมด้านศาสนา อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมประจําชาติ และประเพณีท้องถิ่น 

ตัวชี้วัด 
  ๑.  ร้อยละของประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารได้อย่างรวมเร็วและท่ัวถึง 

2 เด็ก สตรี  คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเช้ือ HIV  มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

๓.  จํานวนโครงการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/  ทาง
น้ําท่ีดําเนินกรในปีงบประมาณ 

๔.  สัดส่วนของประชากรเจ็บป่วยน้อยลง 
๕.  จํานวนโครงการด้านการป้องกันและแก้ไขการแพร่ระบาดปัญหายาเสพติดท่ีดําเนินการใน

ปีงบประมาณ 
๖.  ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งท่ีเอาชนะยาเสพติด 
๗.  ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมมคีวามภูมิใจในความเป็นไทย 
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๕.  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เป้าหมาย 
  เพื่อให้มีทรัพยากรไว้ใช้ได้นานและเกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่ามากท่ีสุด โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การบ ารุงรักษาและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม  การบ าบัดและการฟื้นฟู เพื่อลดความเส่ือมโทรมของทรัพยากรด้วยการบําบัด
ก่อน เช่น การบําบัดน้ําเสียจากบ้านเรือนหรือโรงงานอุตสาหกรรม  การกําจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและน้ําเสียใน
ชุมชนหรือท้องถิ่นก่อนท่ีจะปล่อยลงสู่แหล่งน้ําสาธารณะ   รวมถึงการฟื้นฟูธรรมชาติให้กลับสู่สภาพเดิม เช่น ปลูกป่า
เพื่อฟื้นฟูความสมดุลของป่าให้กลับมาอุดมสมบูรณ์ และการเฝ้าระวังดูแลป้องกันไม่ให้ทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดล้อมถูกทําลาย  เช่น   การเฝ้าระวังการท้ิงขยะ ส่ิงปฏิกูลลงแม่น้ํา คูคลอง การจัดการกับขยะมูลฝอย  การ
จัดทําแนวป้องกันไฟป่า 

 แนวทางการพัฒนา 
  ๑.  การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  ๒.  การจัดการส่ิงแวดล้อมและมลพิษต่างๆ ในท้องถิ่นและชุมชน 
  ๓.  การจํากัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและน้ําเสียในชุมชนและท้องถิ่น 
  ๔.  การจัดการ การบํารุงรักษา และเพิ่มพื้นท่ีป่าไม้ การใช้ประโยชน์จากป่าไม้และท่ีดิน 
       ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  ตัวชี้วัด 

๑. ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของพื้นท่ีป่าไม้ 
๒. จํานวนโครงการเกี่ยวกับการปลูกป่า การสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อมในปีงบประมาณ 

๓. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

๔. ร้อยละความสําเร็จของแผนการจัดการขยะชุมชน 

๕. ร้อยละของจํานวนภาชนะรองรับขยะมูลฝอยท่ีเพียงพอต่อความต้องการ 
 

๖.  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

เป้าหมาย 
  เพื่อส่งเสริมศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงการ ให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สนับสนุนทํางานของบุคลากร  ให้มีความรู้ความสามารถ  มีทักษะการปฏิบัติงานท่ี
มีประสิทธิภาพ  รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์  และประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร 

แนวทางการพัฒนา 
 ๑.  ส่งเสริมศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบล ตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี 
 ๒.  การฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง และชุมชน 
 ๓.  การซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สําหรับสํานักงาน องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง และชุมชน 
 ๔.  ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 ๕.  การเสริมสร้างบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
 ๖.  จะเชิดชู สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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ตัวชี้วัด 
 ๑.  ระดับความสําเร็จของการประเมินผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ ตามยุทธศาสตร์ของ

องค์การบริหารส่วนตําบล 
 ๒.  ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 ๓.  ระดับความสําเร็จในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาตําบล 
 ๔.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 
๕.  ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ 

บริหารส่วนตําบล 
 ๖.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 ๗.  ระดับความสําเร็จของการลดระยะเวลาและขั้นตอนการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 ๘.  ร้อยละของการสนับสนุนการเพิ่มพูนความรู้ของบุคลากรเพื่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 ๙.  ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนตามยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๑.๑  การจัดให้มีการบํารุงรักษาทางบก ทางนํ้า และทาง
ระบายน้ํา  และการปรับปรุงบํารุงรักษาในเขตชุมชน
และท้องถิ่น 
๑.๒  การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ  
๑.๓  การสร้างและบํารุงรักษาทางบก  และทางน้ําท่ี
เช่ือมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอืน่ 
๑.๔  การผังเมืองของท้องถิ่นและผังเมืองรวมของ
จังหวัด 
 

กองช่าง 

๒  ยุทธศาสตร์น้ําแก้จน 
 
 
 
 

๒.๑  ก่อสร้าง  ขุดลอก  ปรับปรุง  และรักษาแหล่งน้ํา
ท้ังท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติและท่ีจัดสร้างขึ้นใหม่ 
๒.๒  พัฒนาแหล่งน้ํา ยายระบบชลประทานและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
๒.๓  การแก้ไขปัญหาแหล่งน้ําเพื่อการอุปโภค/บริโภค 
และเกษตรกรรม 
๒.๔  การพัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๓   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และ
ส่งเสริมการเกษตร 

๓.๑  ส่งเสริมและจัดต้ังกลุ่มและกลุ่มสตรีให้มีอาชีพเสริม 
สร้างเครือข่ายกลุ่มอาชีพให้เข้มแข็ง 
๓.๒  ส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรแก่ประชาขน 
๓.๓  ส่งเสริมการตลาดให้แก่กลุ่มผู้ผลิต กลุ่มเกษตรกร และ
กลุ่มอาชีพในตําบล 
๓.๔  พัฒนาระบบและเพิ่มศักยภาพการผลิต/ ผลผลติด้าน
เกษตรอินทรีย์ 
๓.๕  ส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและการเกษตรตาม
แนวทฤษฏีใหม่ 
 

  สํานักปลัด  

๔. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๔.๑  สนับสนุนให้มีระบบการศึกษานอกโรงเรียนประจํา
ตําบล เช่น ห้องสมุดชุมชน อินเตอร์เน็ตตําบล ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารประจําหมู่บ้าน/ชุมชน 
๔.๒ การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ติดเช้ือ HIV  และคนยากจน
ให้ท่ัวถึง 
๔.๓ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอุบัติเหตุ
จราจรทางบก ทางน้ํา 
๔.๔  ส่งเสริมการสาธารณสุข การสร้างสุขภาพ การ
รักษาพยาบาล การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ/โรค
ระบาดและโรคไม่ติดต่อ การฟื้นฟูสุขภาพของประชาชน 
๔.๕ การป้องกันและแก้ไขการแพร่ระบาดปัญหายาเสพ
ติด 
๔.๖  การส่งเสริมด้านศาสนา อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
ประจําชาติ และประเพณีท้องถิ่น 
๔.๗  การสนับสนุนส่งเสริมความเป็นเลิศทางการกีฬา 
กีฬาแห่งชาติ และการสนับสนุนส่งเสริมกีฬานานาชาติ 

สํานักปลัด 
กองการศึกษาฯ 

๕.  การอนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๕.๑  การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๒  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ ในท้องถ่ินและ
ชุมชน 
๕.๓  การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและนํ้าเสียในชุมชนและ
ท้องถ่ิน 
๕.๔  การจัดการ การบํารุงรักษา และเพิ่มท่ีป่า การใช้
ประโยชน์จากป่าไม้และท่ีดิน 
 

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๖.  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการ
ตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 

๑.  ส่งเสริมศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบล ตาม
หลักการบริหารจัดการท่ีดี 
๒.  การฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ องค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวง และชุมชน 
๓.  การซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สําหรับสํานักงาน องค์การ
บริหารส่วนตําบลชุมพวง และชุมชน 
๔.  ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 
๕.  การเสริมสร้างบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน 
๖.  จะเชิดชู สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 

 
 
๒.๘  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

   การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม  ดังนี้ 

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์าร

บรหิารสว่นต าบลชมุพวง     

เปา้ประสงค ์ 

ตัวชี้วดั 

คา่เปา้หมาย 

จดุยนืทางยุทธศาสตร ์
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงได้ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสภานการณ์การ
เปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพย์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

๑)  จุดแข็ง (S : Strength) 
      ประชาชน  ผู้นําชุมชน มีความพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการ

พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
         ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 

      มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวก     
      ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
      ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ได้แก่ ข้าว  

อ้อยและมัน เล้ียงสัตว์  ฯลฯ 
      มีการประสานความร่วมมือระหว่าง องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงกับส่วน

ราชการในพื้นท่ี 
      มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 

  ผู้นําชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
      องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงตําบลชุมพวง  มีศักยภาพเพียงพอท่ีรองรับการ

บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
      มีวัด   ๔  แห่ง   สํานักสงฆ์   ๒  แห่ง 
      ชุมชนในเขต องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  มีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้

ประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
     มีการให้บริการด้านการส่ือสารของบริษัททีโอที แคทเทเลคอม และมีสัญญาณ

โทรศัพท์ไร้สายของ ของเอกชนหลายบริษัท   
      มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
 
๒)  จุดอ่อน (W : Weakness) 
      คนในวัยทํางาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานทําในเมืองและต่างประเทศ 
      ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียว

ทําให้ขาดรายได้ 
      ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของ

กลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
      ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
      ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพื้นท่ี  
      องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงชุมพวง  ขาดบุคลากรท่ีมีความชํานาญเฉพาะ

ด้าน เช่น ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ  ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ  เนื่องจากงบประมาณ
จํากัด 

      ไม่มีตลาดสดท่ีดําเนินการโดยองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง 
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๓)  โอกาส (O : Opportunity) 
      จังหวัดนคราชสีมา  สามารถสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหารส่วนตําบลชุม

พวงตําบลชุมพวง ท่ีมีแผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด                                   
      ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี การปฏิรูป ระบบ

ราชการทําให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
      รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
      ได้รับงบประมาณจากส่วนกลางเพิ่มขึ้นเพื่อให้เพียงพอในการบริหารจัดการท้องถิ่น 

     ๔)  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
      มีปัญหาแนวเขตการปกครองระหว่าง   
      ปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงตําบลชุมพวง  เป็นองค์การบริหารส่วน

ตําบลชุมพวงขนาดกลาง  มีงบประมาณจํากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าท่ีต่างๆ  ตามกฎหมายท่ีกําหนดให้เป็น
อํานาจหน้าท่ีของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงตามกฎหมายอื่น  ตามภารกิจถ่ายโอนตามนโยบายท้องถิ่น  
นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

      งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
     กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานทําให้ขาดความคล่องตัวในการ

บริหารงาน 
      การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ทําให้การปฏิบัติงาน เกิด

ความล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
      การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถดําเนินการแก้ปัญหาได้  

ต้องอาศัยความเสียสละของชุมชนเท่านั้น  ซึ่งบางครั้งก็ทําได้ยากมาก 
   ๕)  การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง  จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค)  
          องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงตําบลชุมพวง  ได้ดําเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ เพื่อช้ีให้เห็นถึงศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของประชาชน  โดยองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง
ได้ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปนี้    

(๑)  การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา 
  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สามารถจําแนกได้ดังนี ้

๑)  มีเส้นทางคมนาคมในพื้นท่ี องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงท่ีเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ 
๖๐ เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๘๐  โดยผู้บริหารมีนโยบายท่ีจะดําเนินการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปัญหาคือ งบประมาณท่ีค่อนข้างจํากัด ในการบริหาร  ทําให้ และพื้นท่ียังไม่เป็นท่ี
สาธารณะ  จะดําเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นท่ีสาธารณะ  การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ 
ฝ่าย เพื่อท่ีจะทําความเข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ี  และวิธีการท่ีจะดําเนินการแก้ไขอย่างไร  ท้ังนี้  องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวงก็ได้ต้ังงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผล
เพื่อท่ีจะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน 

๒)  การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้าส่อง
สว่างทางหรือท่ีสาธารณะยังไม่สามารถดําเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้ท้ังหมด  เนื่องจากพื้นท่ีท่ีมีความต้องการให้
ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นท่ีสาธารณะ  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงจึงไม่สามารถดําเนินการได้
เช่นเดียวกับถนน  การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อท่ีจะทําความเข้าใจกับประชาชน
ในพื้นท่ี  และวิธีการท่ีจะดําเนินการแก้ไขอย่างไร  ท้ังนี้  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงก็ได้ต้ังงบประมาณใน
ส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อท่ีจะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับ
ชุมชน  
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๓)  การประปา  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงไม่มีกิจการประปาเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบล
ชุมพวงเอง ประชากรมีน้ําประปาเพื่อการอุปโภค บริโภค จากกิจการประปาภายในหมู่บ้าน  ครอบคลุมทุกหลังคา
เรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้ําใช้ตลอดท้ังปี    ปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงยังไม่ประสบ
ปัญหาการขาดแคลนน้ําสามารถท่ีจะจัดหาน้ําดิบสําหรับผลิตประปาให้ชุมชนได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพื้นท่ี
ดําเนินการแก้ไขตามจุดท่ีเกิดปัญหาในทันที  การพิจารณาโครงการต่างๆ  ท่ีไม่สามารถดําเนินการได้นั้น  เช่น  
การขุดเจาะน้ําบาดาล การดูแลรักษาระบบประปาหมู่บ้านฯลฯ  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง ก็ได้นําบรรจุใน
แผนพัฒนาสามปีเพื่อท่ีจะพิจารณาดําเนินการในปีต่อไป  เมื่อมีงบประมาณและความจําเป็นก็สามารถดําเนิน
โครงการได้ต่อเนื่อง  เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป   
 ด้านที่อยู่อาศัยและการอุปโภคบริโภค 
 จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่าประชากรในพื้นท่ีมีท่ีอยู่อาศัยท่ีมั่นคง ปัญหาคือ มีจํานวน  ๖  
ครัวเรือน  ท่ียังต้องการความช่วยเหลือในการซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย การแก้ปัญหาคือองค์การบริหารส่วนตําบลชุม
พวงได้มีโครงการซ่อมแซมบ้านคนจน  แต่งบประมาณมีจํากัดถ้ามีงบประมาณท่ีมากกว่านี้ องค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวงก็จะดําเนินการให้ได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  บ้านเรือนส่วนมากมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย
เนื่องจาก องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง มีการดําเนินโครงการประกวดชุมชนทุกปีมีเพียงบางครัวเรือนท่ียังไม่
เป็นระเบียบเรียบร้อยและถูกสุขลักษณะ ในชุมชนมีการเกิดมลพิษเพียงเล็กน้อย เพราะในเขต องค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวงไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม ทุกครัวเรือนมีน้ําสําหรับบริโภค โดยบางครัวเรือนซื้อน้ําท่ีบรรจุในถังหรือ
ขวดแต่หลายครัวเรือนบริโภคน้ําท่ีได้จากน้ําฝน การแก้ปัญหาเบื้องต้นคือประชาสัมพันธ์ให้มีการปิดฝาภาชนะให้
มิดชิดและมีท่ีกรองน้ําฝนหรือการต้มน้ําให้เดือดก่อนเก็บไว้ดื่ม    

(๒)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรส่วนใหญ่ทําการเกษตร ร้อยละ  ๗๐ เช่น ข้าว อ้อย  

มันสําปะหลัง  ตามลําดับ  รายได้ส่วนมากมาจากการทําการเกษตร  และมีรายได้จากสัตว์เล้ียงไม่มาก  คนอายุ 
๑๕ – ๖๐ ปีมีอาชีพและรายได้ และท่ีไม่รายได้มี ๑๖ คน  ผู้สูงอายุ  ๖๐  ปีขึ้นไป  ร้อยละ  ๙๐  มีอาชีพและมี
รายได้  ถ้าเปรียบเทียบอัตราการว่างงานท้ังจังหวัด ร้อยละ ๐.๙๗  ถือว่าอัตราการว่างงานของประชากรในเขต 
องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงมีอัตราท่ีตํ่ากว่ามาก  ประชากรบางส่วนมีรายได้จากการรับจ้างท้ังในพื้นท่ีและ
นอกพื้นท่ี  ชุมชนในเขต องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงบางชุมชนส่วนมากมีอาชีพค้าขาย  มีห้างร้าน  ร้านค้า  
ทําให้มีรายได้มากจากการค้าขาย ซึ่งภาวะเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงจึงไม่เท่ากัน แต่ปัญหาก็
คือ รายได้เฉล่ียตํ่ากว่าคนละ  ๓๐,๐๐๐  บาทต่อปี ร้อยละ  ๗๕  ไม่มีการเก็บออม สาเหตุเป็นเพราะว่าราคา
ผลผลิตทางการเกษตรตํ่าค่าครองชีพสูง  มีเงินแต่ซื้อของได้น้อยลง  ประชากรมีพื้นท่ีในการทางเกษตรบางส่วนใน
ท่ีท่ีมีน้ําท่วมเป็นประจํา  บางพื้นท่ีภาวะฝนท้ิงช่วง มีพื้นท่ีในการทําการเกษตรน้อย การขยายตัวของประชากร
เพิ่มขึ้นมาก เริ่มเกิดเป็นชุมชนแออัดและส่งผลกระทบกับสภาวะแวดล้อม  เช่น ปริมาณการปล่อยน้ําเสียจาก
ครัวเรือนลงสู้รางระบายน้ํามีมากขึ้น  เกิดปัญหาการร้องเรียนมายัง องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  การ
แก้ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงก็ได้ลงพื้นท่ีแก้ไขปัญหาในทุกครั้ง รวมท้ังได้จัดโครงการทําความ
สะอาดท่อและรางระบายน้ําในชุมชน โดยการจ้างแรงงานในชุมชน ผลทีได้ปัญหาการระบายน้ําลดลง  ประชาชนมี
จิตสํานึกและมีส่วนร่วมมากขึ้น  และทําให้ประชากรมีรายได้เพิ่มขึ้น อีกท้ัง องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  ได้
แก้ไขปัญหาโดยจัดโครงการส่งเสริมอาชีพ  เพื่อให้ชุมชนมีรายได้เสริมจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
อุดหนุนกลุ่มอาชีพในชุมชน  แต่การพัฒนาด้านนี้ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์เท่าท่ีควร  เนื่องจากกลุ่มอาชีพต่างๆ ยัง
ขาดความรู้ด้านการบริหารจัดการและความรู้ด้านการตลาด   
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  (๓)  การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม   

 ด้านแรงงาน 
จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรท่ีมีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ใน

กําลังแรงงาน ร้อยละ  ๙๕  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพื้นท่ี
ตํ่ากว่าระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้าง
ทํางานนอกพื้นท่ี  รวมท้ังแรงงานท่ีไปทํางานต่างประเทศ  ปัญหาท่ีพบคือ ประชากรต้องไปทํางานนอกพื้นท่ีใน
เมืองท่ีมีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพื้นท่ีไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการจ้างแรงงาน
เยอะ เพราะพื้นท่ีส่วนมากเป็นท่ีอยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 

 ด้านสุขภาพและสาธารณสุข 
จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพท่ีดี  มีการ

คัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเส่ียง  โรคท่ีมักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน 
เบาหวาน  โรคเอดส์  โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  
ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจําปี   
การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงและหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรม
ร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสําคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  
แต่ต้องเป็นการดําเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจําทุกปี  สําหรับเด็กแรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเล้ียงดู
ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีเพียง  ๑  ราย  เท่านั้น  ดีไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน  จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐาน 
บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพื่อบําบัดอาการเจ็บป่วยท่ีไม่เหมาะสม  การออกกําลัง
กายยังไม่สม่ําเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้ องค์การบริหารส่วนตําบลชุม
พวงพยายามอย่างยิ่งท่ีจะแก้ไข  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาล  สาธารณสุข   จัดกิจกรรมเพื่อแก้ไขปัญหา   

 ด้านการศึกษา 
    จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ 
๙๙  อ่าน  เขียนภาษไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 
๙  ปี  ได้เรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔  หรือเทียบเท่า และท่ีไม่ได้เรียนต่อมีงานทํา ร้อยละ  ๙๙  ด้านการศึกษา
อยู่ในเกณฑ์ท่ีดี  ปัญหาคือ  ยังไม่สามารถท่ีจะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวง  ได้จัดกิจกรรม 
ให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ในหับทางโรงเรียนในเขตพื้นท่ี 
และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน     

 ด้านค่านิยมของคนในพื้นที ่
    จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา(พุทธ)  
และประชากรบางรายท่ีไปร่วมทํากิจกรรมของศาสนาคริสต์ด้วย  ประชากรในเขต องค์การบริหารส่วนตําบลชุม
พวงให้ความร่วมมือกันทํากิจกรรมสาธารณะต่างๆ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการได้รับการดูแล  ปัญหาคือ ประชากรใน
ครัวเรือนมีการด่ืมสุรา สูบบุหรี่ รวมท้ังท่ีเป็นครั้งคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุ่น  การแก้ปัญหาของ องค์การ
บริหารส่วนตําบลชุมพวง คือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในชุมชน  พยายามท่ีจะให้ทุกส่วนทุกฝ่ายทุกคนมีส่วนร่วมและ
รณรงค์ให้เห็นถึงโทษของการดื่มสุรา  ให้ชุมชนเห็นความสําคัญของครอบครัว  เช่น  การแข่งขันกีฬาชุมชน  งาน
ประเพณี  เป็นต้น 
    ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัย
อย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหาคือจากข้อมูลท่ีสํารวจพบว่ามี ๙  ครัวเรือน  ท่ีไม่มีการ
ป้องกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม  วิธีการแก้ปัญหาของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงท่ีสามารถดําเนินการได้ 
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ตามอํานาจหน้าท่ีและงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจํากัด  คือการติดต้ังกล้องวงจรปิดในจุดท่ีเป็นท่ีสาธารณะ  ติดต้ัง
สัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก ก่อสร้างหอนาฬิกาบอกเวลาและลูกศรบอกทาง รวมท้ังได้ต้ังจุดตรวจ จุด
สกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลท่ีมีวันหยุดหลายวันเพื่ออํานวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาท่ีพบเป็น
ประจําคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานท่ีจัดงานดนตรี  งานมหรสพ  เป็นปัญหาท่ีชุมชน
ได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษท่ีได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความ
ร่วมมือไปยังผู้นํา  การขอกําลังจาก ตํารวจ  ผู้นํา  อปพร.  เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้น
เลยยังเป็นปัญหาท่ีปัจจุบันไม่สามารถท่ีจะแก้ไขได้  ท้ังท่ีมีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องท่ีทาง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวงจะต้องหาวิธีท่ีจะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอํานาจหน้าท่ีท่ีสามารถดําเนินการได้              
    ด้านยาเสพติด  
    ปัญหายาเสพติดในชุมชนของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  จากการท่ีทาง
สถานีตํารวจภูธรชุมพวงได้แจ้งให้กับ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงทราบนั้นพบว่าในเขต องค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวงมีผู้ท่ีติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพื้นท่ีอื่นถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับ
ความร่วมมือกับทางผู้นํา  ประชาชน  หน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงท่ีช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็น
ประจํา การแก้ไขปัญหาของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงสามารถทําได้เฉพาะตามอํานาจหน้าท่ีเท่านั้น  เช่น  
การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอํานาจหน้าท่ี  ก็เป็น
เรื่องของอําเภอหรือตํารวจแล้วแต่กรณี ท้ังนี้ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   
 

(๔)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ในพื้นท่ีของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงส่วนมากเป็นพื้นท่ีสําหรับเพาะปลูก ท่ีอยู่

อาศัย    ตามลําดับ  และมีพื้นท่ีเพียงเล็กน้อยท่ีเป็นพื้นท่ีสาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นท่ี  ก็ได้แก่  ดิน  น้ํา  
ต้นไม้  อากาศท่ีไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากว่าพื้นท่ีบางส่วนเป็นดินเค็ม  น้ําใต้ดินก็เค็ม  หรือไม่ก็เป็นน้ํากร่อย  
ไม่สามารถท่ีจะนําน้ําจากใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ได้ ต้องอาศัยน้ําดิบจากแหล่งอื่น  และน้ําฝน  น้ําใน
การเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ําใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ําสําหรับ
การเกษตรได้เพิ่มขึ้น  เพราะพื้นท่ีส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน  ปัญหาด้านขยะ  เมื่อชุมชนแออัดขยะก็
มากขึ้น  การแก้ไขปัญหา องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงได้จัดทําโครงการเพื่อแก้ปัญหาให้กับประชาชนและ
เป็นไปตามความต้องการของประชาชน  เช่น โครงการจัดหาถังขยะรองรับขยะให้ครอบคลุมท้ังพื้นท่ี  โครงการ
ปลูกต้นไม้ในวันสําคัญต่างๆ ในพื้นท่ีของตนเองและท่ีสาธารณะ 

(๕)  ด้านการเมือง – การบริหาร 
องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  มีท้ังหมด ๖ ชุมชน  แต่ละชุมชนมีกรรมการซึ่งเป็น

ตัวแทนของชุมชน ๙ คน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  
ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกต้ังเป็นอย่างดีเช่น    ปัญหาการแข่งขันทางการเมืองไม่มี เจ้าหน้าท่ี ให้
ข้อมูลท่ีถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งท่ีกระทําได้และทําไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ 
ท่ีเกิดขึ้น องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงก็ได้พยายามแก้ไข  โดยเรื่องจากการประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกชุมชน
ในเขต ในการจัดทําแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  จากผลการประชุมทุกครั้งท่ี องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวงจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นท่ีหลากหลาย  ส่งผลให้องค์การ
บริหารส่วนตําบลชุมพวงดําเนินงานตามความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับประโยชน์ และมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง นอกจากนี้ได้จัดโครงการอบรมศึกษา  ดูงาน  ของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภา องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  พนักงาน อสม. และกรรมการชุมชน  โครงการอื่นๆ 
สําหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพื่อนําความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
ชุมพวงให้เจริญเท่าเทียมกับ  

 



64 
 

๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 
   ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีของ องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง นั้น  ได้ทําการประเมิน
สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และท่ีสาธารณะยังไม่
สามารถดําเนินการ
ครอบคลุมพื้นท่ีได้
ท้ังหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและท่ี
สาธารณะในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ทางและท่ีสาธารณะ
มีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๒) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไป
มาเพิ่มมากขึ้นและ
องค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวงไม่สามารถ
ดําเนินการได้เนื่องจาก
พื้นท่ียังไม่เป็นท่ี
สาธารณะ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ท่ีเป็นสาธารณะ
และประชาชนมี
ความต้องการให้
ดําเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

๒. ด้านน้ําแก้จน ๑) ขาดแคลนแหล่งน้ําใน
การเกษตรและน้ําประปา
สําหรับอุปโภค-บริโภคยัง
ไม่พอเพียงและยงัไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ําและ
น้ําประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต องค์การ
บริหารส่วนตําบล
ชุมพวง 

- ประชาชนมีแหล่งน้ํา
และมีน้ําประปาใช้
อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
มากขึ้น 

๒) ชุมชนขยายมากขึ้น
ระบบระบายน้ํายังไม่
เพียงพอ เกิดการอุดตัน 
ส่งกล่ินเหม็นก่อความ
รําคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ํา - พื้นท่ีในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- มีรางระบายน้ํา
สามารถระบายน้ําได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กล่ินเหม็นก่อความ
รําคาญ 

๓.ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจและ
ส่งเสริมการเกษตร 

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการ
ดําเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดําเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุน
ในการทํากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ทํากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานท่ี
จําหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานท่ีในการขาย
จําหน่ายสินค้า 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๔.ด้านการสร้าง
สังคมให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
 

๑) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต องค์การ
บริหารส่วนตําบล
ชุมพวง 

ในพื้นท่ีไม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติใหม่  ดร
คระบาด  โรคติดต่อ 

๒) ประชาชนในพื้นท่ี
ป่วยเป็นโรคเรื้อรัง
แนวโน้มท่ีเพิ่มขึ้น เช่น 
เบาหวาน  ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เส่ียงและผู้ป่วย 

 

๓) ปริมาณขยะและน้ํา
เสียเพิ่มมากขึ้น 

- ในเขต องค์การ
บริหารส่วนตําบล
ชุมพวง 

- ปริมาณขยะและน้ํา
เสียถูกกําจัดให้หมด
ด้วยวิธีการท่ีถูกต้อง 

๔) ประชาชนบริโภค
อาหารท่ีปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารท่ีปลอดภัยได้
ถูกต้อง 
 

๕) ประชาชนในพื้นท่ีบาง
รายมีท่ีอยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ท่ีอยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นท่ี
ท่ีได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องท่ีอยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความช่อยเหลือ
ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  
 

๖) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพิ่มมากขึ้นทํา
ให้เกิดการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนทําให้
เกิดเป็นชุมชนแออัด   
 

- ประชากร - พื้นท่ีในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ควบคุมการก้อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพื่อไม่เกิด
ปัญหาจากการก่อสร้าง
อาคาร 

๗)ประชาชนบาง
ครัวเรือนบริโภค-บริโภค
น้ําท่ียังไม่สะอาดและมี
ส่ิงเจือปน เช่น จาก
น้ําฝน น้ําท่ีไม่ได้คุณภาพ 
มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ประชาชนบริโภคน้ํา
ท่ีสะอาดถูก
สุขลักษณะ 

๘) การศึกษาส่ือการ
เรียนการสอนยังไม่
พอเพียง เด็กนักเรียน
ไม่ได้รับการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงกว่าขั้นพื้นฐาน  

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขต องค์การ
บริหารส่วนตําบล
ชุมพวง 

- มีส่ือการเรียนการ
สอนท่ีพอเพียง  เด็ก
นักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้น มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๔.ด้านการสร้าง
สังคมให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
 

๙) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในดํารงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ผู้พิการได้รับความ
ช่วยเหลือในการ
ดํารงชีวิตและท่ัวถึง 

๑๐) เยาวชนและวัยรุ่น
ติดเกมส์ ส่ิงลามก  บุหรี่ 
เหล้า สาเสพติด และท้อง
ก่อนวัยอันสมควร     

 - เยาวชนและ
วัยรุ่นในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตท่ีดี 

๑๑) การจราจรบนถนนมี
เพิ่มมากขึ้นอาจทําให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร ประชาชนท่ีสัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น ติดต้ัง
สัญญาณไกระพริบเพื่อ
เตือนให้ระมัดระวัง 

๑๒) มีการทําลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มีการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การ
ติดต้ังกล้องวงจรปิด  
การให้ผู้นํา อปพร. 
ควบคุมและระงับเหตุ
ทะเลาวิวาท 

๕.ด้านการอนุรักษ์
และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑) เป็นพื้นท่ีท่ีมีดินเค็ม
และน้ําใต้ดินเป็นน้ําเค็ม
หรือมีรสกร่อย ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บริโภคได้ 

- ดินและน้ําใต้ดิน - พื้นท่ีในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

- ปัญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จัดหาแหล่งน้ํา
จากแหล่งอื่นเพิ่มมาก
ขึ้น   

๒) มีปัญหาเรื่องขยะและ
น้ําเสียเพิ่มมากขึ้นส่งกล่ิน
เหม็นรําคาญ 

- ส่ิงแวดล้อม - ผู้ประกอบการ
และชุมชนในเขต
พื้นท่ี องค์การ
บริหารส่วนตําบล
ชุมพวง 

- ปัญหาขยะและน้ํา
เสียลดลง 
ผู้ประกอบการสามารถ
กําจัดขยะและน้ําเสีย
เองได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๖.ด้านการบริหาร
ราชการตาม
หลักการบริหาร
บ้านเมืองที่ดี 

๑.มีปัญหาด้านการรู้รัก
สามัคคีในชุมชน การแบ่ง
ฝ่าย แบ่งสี 

- ชุมชน - พื้นท่ีในเขต 
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลชุมพวง 

-ปัญหาด้านการรู้รัก
สามัคคีในชุมชน 
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ส่วนที่ 3 
 
 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง อบต.ชุมพวง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

การดําเนินงานอื่นๆ แผนงานงบกลาง สํานักงานปลัด 
อบต. 

๒. ด้านนํ้าแก้จน โครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง 

การดําเนินงานอื่นๆ แผนงานงบกลาง สํานักงานปลัด 
อบต. 

  ๓. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมการเกษตร 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 

สํานักงานปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการเกษตร สํานักงานปลัด 
อบต. 

๔. ด้านการสร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สํานักงานปลัด 
อบต. 

บริหารงานทั่วไป แผนงานวางแผนและสถิติ สํานักงานปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข สํานักงานปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์ สํานักงานปลัด 
อบต. 

การดําเนินงานอื่นๆ แผนงานงบกลาง สํานักงานปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนา
ธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 

๕ ด้านการอนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการเกษตร สํานักงานปลัด 
อบต. 

๖ ด้านการบริหารราชการตาม
หลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

สํานักงานปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานบริหารงานคลงั กองคลงั 

 

การน าแผนพฒันาทอ้งถิน่ไปสูก่าร

ปฏบิตัิ
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 

ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี 2570 รวม ๔ ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
    ๑.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 

23 
 
2 

 
 

6,906,000 
 

80,000 

 
 

21 
 
7 

 
 

7,473,000 
 

614,000 

 
 

25 
 

15 

 
 

16,681,000 
 

1,986,600 

 
 

11 
 
3 

 
 

21,015,320 
 

200,000 
 

 
 

11 
 

3 

 
 

8,211,000 
 

200,000 

 
 

120 
 

40 

 
 

70,993,320 
 

4,279,510 
 

 
รวม 

 

 
25 
 
 

 
6,986,000 

 
28 

 
8,087,000 

 
    40 

 
18,667,600 

 
14 

 
21,215,320 

 
14 

 
8,411,000 

 
160 

 
75,212,830 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. ๐1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 

ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี 2570 รวม 5 ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๒.  ยุทธศาสตร์น้ าแก้จน 
    ๒.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
     
 
 

 
0 

 
0 

 
5 

 
858,000 

 
6 

 
5,515,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
17 

 
7,878,000 

 
รวม 

 
0 

 
0 

 
5 

 
858,000 

 
6 

 
5,515,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
17 

 
7,878,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. ๐1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70) 
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 

 
 

ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี 2570 รวม ๔ ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๓.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 
    ๓.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 
 

 
 
2 
 

 
 

140,000 

 
 
4 
 

 
 

330,000 

 
 
4 
 

 
 

330,000 

 
 
4 
 

 
 

330,000 

 
 
4 
 

 
 

330,000 

 
 

20 

 
 

1,650,000 

 
รวม 

 
2 

 
140,000 

 
4 
 

 
330,000 

 
4 
 

 
330,000 

 
4 
 

 
330,000 

 
4 
 

 
330,000 

 
20 

 
1,650,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. ๐1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 

ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี 2570 รวม ๔ ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๔.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
    4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
     

 
 
 

16 

 
 
 

442,000 

 
 
 
7 

 
 
 

320,000 

 
 
 
7 

 
 
 

320,000 

 
 
 
7 

 
 
 

320,000 

 
 
 

7 

 
 
 

320,000 

 
 
 

35 

 
 
 

1,840,000 

    4.2 แผนงานสาธารณสุข 
 

11 280,000 6 290,000 6 290,000 6 290,000 6 290,000 30 1,490,000 

    ๔.3 แผนงานวางแผนสถิติและวชิาการ 
 

2 40,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 6 80,000 

    ๔.4 แผนงานการศึกษา 
 

0 0 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 6 70,000 

    4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

12 760,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 10 250,000 

    4.6 แผนงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย 

 

5 240,000 5 180,000 5 180,000 5 180,000 5 180,000 25 980,000 

4.7 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและ
นันทนาการ 

6 155,000 5 170,000 5 170,000 5 170,000 5 170,000 25 855,000 

รวม 
 

52 1,917,000 27 1,030,000 27 1,030,000 27 1,030,000 27 1,030,000 137 5,565,000 

 
 

แบบ ผ. ๐๑ 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 

   ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี 2570 รวม ๔ ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๕.๑ แผนงานการเกษตร 
 
    5.2 แผนงานเคหะและชุมชน  
 

 
 
5 
 
2 

 
 

170,000 
 

80,000 

 
 
5 
 

      2 

 
 

150,000 
 

80,000 

 
 
5 
 
2 

 
 

150,000 
 

80,000 

 
 
5 
 
3 

 
 

150,000 
 

200,000 

 
 
5 
 
3 

 
 

150,000 
 

200,000 

 
 

25 
 

17 

 
 

770,000 
 

640,000 

 7 250,000 7 230,000 7 230,000 8 350,000 8 350,000 37 1,410,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. ๐1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง 
 
 

ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี 2570 รวม ๔ ป ี
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๖.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารราชการ
ตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
    ๖.๑ แผนงานรักษาความสงบภายใน 
    6.2 แผนงานบริหารงานคลัง 
     
 

 
 

2 
1 

 
 

70,000 
10,000 

 
 
2 
1 
 

 
 

50,000 
50,000 

 
 

2 
1 

 
 

50,000 
50,000 

 
 
2 
1 

 
 

50,000 
50,000 

 
 
2 
1 

 
 

50,000 
50,000 

 
 

10 
5 

 
 

250,000 
230,000 

รวม 3 80,000 3 100,000 3 100,000 3 100,000 3 100,000 15 48=0,000 
 

รวมท้ังหมด 
 

89 
 

9,373,000 
 

 
72 

 
10,555,000 

 
85 

 
25,792,600 

 
53 

 
22,825,320 

 
53 

 
10,021,000 

 
374 

 
91,555,830 

 

 

 
 
 
 

แบบ ผ. ๐1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง   
อ าเภอชุมพวง   จังหวัดนครราชสีมา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง  อ าเภอชุมพวง   จังหวัดนครราชสีมา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

๑ 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านหนอง
สะแก หมู่ ๕ (บริเวณหลัง
โรงแรมรุ่งเรือง - บ้านนายสาย
ชล) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว 6๐ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า     
๒4๐ ตารางเมตร (พร้อมไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

13๒,๐๐๐ 
 

  
 
 
 

  ถนน ๑ 
สาย 

 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 
 
 

๒ โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
ภายในหมู่บ้านหนองสะแก  
หมู่ที ่๕ (สายบ้านนายจรูญ คํา
ดี – บ้านโคกเจริญ) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

ทําการลงหินคลุก ขนาดกว้าง 
5 เมตร ยาว 55๐ เมตร หนา 
๐.๑0 เมตร พร้อมเสริมดิน
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 550 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
และวางท่อ คสล.ชั้น 3 ขนาด 
1.20 เมตร จํานวน 2 จุดๆ 
ละ 10 ท่อน พร้อมเกรดปรับ
ตกแต่งให้เรียบร้อย ตาม
รูปแบบรายการที่กําหนด 

 750,000    ถนน ๑ 
สาย 

 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

กองช่าง 
 
 

๓ โครงการก่อสร้างถนนดิน
ภายในหมู่บ้านหนองสะแก หมู่
ที่ 5 (สายบ้านนายภู่ คําแก้ว)   
 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการเสริมดิน กว้าง 6 เมตร 
ยาว 650 เมตร หนา ๐.๑0 
เมตร วางท่อ คสล. ชั้น 3 
ขนาด 1.20 เมตร 2 จุดๆ ละ 
10 ท่อน พร้อมเกรดปรับ
ตกแต่งให้เรียบร้อย         
ตามรูปแบบรายการกําหนด 

  600,๐๐๐ 
 

  ถนน ๑ 
สาย 

 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

กองช่าง 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

4 โครงการก่อสร้างถนนดิน
ภายในหมู่บ้านหนองสะแก หมู่
ที่ 5 (บริเวณหลังโรสรีสอร์ท – 
บ้านอาจารย์วรทัศน์)  
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการเสริมดิน กว้าง 6 เมตร 
ยาว 46๐ เมตร หนา ๐.๑0 
เมตร วางท่อ คสล. ชั้น 3 
ขนาด 1.20 เมตร 2 จุดๆ ละ 
10 ท่อน พร้อมเกรดปรับ
ตกแต่งให้เรียบร้อย ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 

482,๐๐๐ 
 

    ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

5 โครงการก่อสร้างถนนดิน 
ภายในหมู่บ้านหนองสะแก หมู่
ที่ 5 (คุ้มบ้านเด่ือ บริเวณนา
ผู้ใหญ่สุพล คาบพิมาย)  
  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการเสริมดิน กว้าง 4 เมตร 
ยาว 90๐ เมตร หนา ๐.50 
เมตร พร้อมเกรดปรับตกแต่ง
ให้เรียบร้อย ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

   232,000  ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง  
 

6 โครงการติดตั้งโคมไฟส่อง
สว่างโซล่าเซลล์ภายในหมู่ 
บ้านหนองสะแก หมูท่ี่ ๕ 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการติดต้ังโคมไฟส่องสว่าง
โซล่าเซลล์ จํานวน 4 จุด 
หลอด LED ขนาด 6 วัตต์ เสา
สูง 6 เมตร พร้อมอุปกรณ์ 
ตามรูปแบบรายการกําหนด 

240,000     จํานวน 
4 จุด 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านยาง 
หมู่ที่ 6 (บริเวณบ้านนางมะลิ - 
บ้านนางชมภูนุช) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 2๐ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า     
6๐ ตารางเมตร ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

31,000     ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

8 โครงการวางท่อคลองส่งนํ้า 
ภายในหมู่บ้านยาง หมู่ที่ 6 
(คุ้มบ้านตาล) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการวางท่อ คสล. ชั้น 30 
ขนาด 1 เมตร คู่ จํานวน 20 
ท่อน พร้อมดาดคอนกรีต หนา 
0.15 เมตร ตามรูปแบบ
รายการที่กําหนด 

100,000     จํานวน 
1 จุด 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

9 โครงการปรับปรุงถนนดิน 
ภายในหมู่บ้านยาง หมู่ที่ 6 
(รอบคุ้มบ้านยาง) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 370 
เมตร หนาเฉลี่ย 1.00 เมตร 
พร้อมเกรดปรับแต่งให้
เรียบร้อย ตามรูปแบบรายการ
ที่กําหนด 

  250,000   ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดวา่ 

จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

10 โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายใน
หมู่บ้านยาง หมูท่ี่ 6 (สายสี่แยก
คลองส่งนํ้าคุ้มบ้านตาล) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ทําการขยายเขตไฟฟ้า ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 
 

 80,000     จํานวน  
1 จุด 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

11 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
ภายในหมู่บ้านยาง หมู่ที่ 6 (สาย
บ้านตาล – โนนศาลา) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว 90๐ 
เมตร หนาเฉลี่ย ๐.๑0 เมตร 
พร้อมทําการเสริมดิน เกรดปรับ
ตกแต่งให้เรียบร้อย ตามรูปแบบ 
รายการกําหนด 

 380,000     ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

12 โครงการตรวจสอบที่สาธารณะ
ประโยชน์ภายในหมู่บ้านยาง หมู่
ที่ 6 (โนนยายชี) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ทําการตรวจสอบที่สาธารณะ 30,000     จํานวน   
1 จุด 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

13 โครงการปรับปรุงถนนดินรอบ
บ้านตาล (บริเวณบ้านนางทม – 
คลองส่งนํ้า) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว 18๐ 
เมตร หนาเฉลี่ย ๐.50 เมตร 
พร้อมเกรดปรับตกแต่งให้
เรียบร้อย ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

  100,000   ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านยาง หมู่
ที่ 6 (บริเวณหน้าวัดบ้านตาล – 
บ้านนายหมั่น)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 60 
เมตร หนาเฉลี่ย ๐.15 เมตร 
หรือพื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
180 ตารางเมตร (ไหล่ทางตาม
สภาพ) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

95,000     ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างลาน
เอนกประสงค์ (คุ้มบ้านตาล) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้
ประโยชน์ 

ขนาดกว้าง 15 เมตร ยาว 30 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 450 
ตารางเมตร ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

 230,000 
 

   จํานวน   
1 จุด 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดวา่ 

จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านยาง หมู่ 
6 (บริเวณบ้านนายน่ิม มอญไหม 
– บ้านนายล้อม ประตองสุข) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว 100 
เมตร หนา ๐.๑5 เมตร  หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 400 ตาราง
เมตร (ไหล่ทางตามสภาพ)   ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 

 220,000 
 

   ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

17 โครงการขุดลอกหนองไอ้โพธิ์
ภายในหมู่บ้านยาง หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 
 

ขนาดกว้าง 50 เมตร ยาว 350 
เมตร ลึกเฉลี่ย 3 เมตร หรือ
ปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 
47,775 ลูกบาศ์กเมตร ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 

 1,550,000 
โครงการ   

เกินศักยภาพ 

   ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านหนอง
แดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้านนางเย้ย 
อาจคงหาญ – บ้านนายจ่อย 
กลางสิ่ว) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 346 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,384 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก 
0.50 เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

761,000     ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านหนอง
แดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้านนายลาย 
– โรงงานเก่า)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 
 

ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 
113 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
227 เมตร หนา 0.15 เมตร รวม
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,587 
เมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้าง
ละ 0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

 872,000    ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านหนอง
แดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้านนายคมก
ริช คุณาจารย์ – โรงงานเก่า)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 
 

ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 212 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือพื้นทีค่อนกรีต
ไม่น้อยกว่า 1,060 ตรม. (พร้อม
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 ม.
ตามรูปแบบรายการกําหนด 
 

 583,000    ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 

กองช่าง 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดวา่ 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นางมาลา กวนสารคาม – ด้าน
ทิศตะวันตกประปาหมู่บ้าน)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 367 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
1,468 ตารางเมตร (พร้อม
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

  810,000   ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นางแหวน  เหลืองอ่อน – บ้าน
นายเจิม ปริสรัมย์)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 110 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
440 ตารางเมตร (พร้อมไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

  300,000   ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

23 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยข้าง
สระหมู่บ้านด้านทิศเหนือ – 
บ้านนายคมกริช  คุณาจารย์)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 179 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
716 ตารางเมตร (พร้อมไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

 420,000    ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยข้าง
ศาลาประชาคม – บ้านนางชุ่ม 
หมายดี)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 350 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
1,400 ตารางเมตร (พร้อม
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

  770,000   ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

กองช่าง 

  
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดวา่ 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (สายสี่แยก
โรงงานเก่า – คุ้มป่ามะม่วง)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 204 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,020 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

 560,000    ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นายแดง กลิ่นพิมาย – บ้าน
สารวัตรทูล)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 410 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,640 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

  900,000   ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นายจ่อย กลางสิ่ว – บ้าน
สารวัตรทูล)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 134 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 670 ตาราง
เมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้างละ
0.50 เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

   370,000  ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นายประสาน อยู่โยธา – คลอง
ชลประทาน)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 165 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 825 ตาราง
เมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้างละ
0.50 เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

490,000        

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นายสมัย เพียรการ – บ้านนาย
วสันต์ เงินไทย)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 220 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 880 ตาราง
เมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้างละ
0.50 เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

 484,000    ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

30 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยข้าง
บ้านนางนพภร สําราญบํารุง)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 177 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 708 ตาราง
เมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้างละ
0.50 เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

  389,000   ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

31 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอยบ้าน
นางแอน – เขตตําบลโนนยอ)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 430 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,720 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

   
 

 946,000 ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (บริเวณคุ้ม
ป่าช้าซอยบ้านนายช่วย – บ้าน
นายสายชล))  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 152 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 456 ตาราง
เมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้างละ
0.50 เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

250,000     ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

33 
 

โครงการก่อสร้างถนนดิน 
ภายในหมู่บ้านหนองแดง หมู่ที่ 
7 (ซอยบ้านนางอารีย์ พรม
น้อย – ด้านทิศตะวันออก) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 400 
เมตร หนา 0.80 เมตร พร้อมทํา
การเกรดปรับตกแต่งให้เรียบร้อย 
ตามรูปแบบรายการกําหนด 

  250,000   ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

34 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอย
ตะวันออกบ้านนางนิตยา ทอง
ครํ่า – คลองขลประทานด้าน
ทิศตะวันออก)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 297 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,188 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

  700,000   ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

35 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
ภายในหมู่บ้านหนองแดง หมู่ที่ 
7 (ซอยข้างบ้านนายวารีย์ ทอง
ครํ่า – ด้านทิศตะวันตก) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 120 
เมตร หนา 0.10 เมตร ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 

40,000     ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

36 โครงการก่อสร้างถนนดิน 
ภายในหมู่บ้านหนองแดง หมู่ที่ 
7 (ซอยบ้านนายสิทธิกร – 
บ้านนายประสาน อยู่โยธา) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 

ทําการเสริมดิน กว้าง 6 เมตร ยาว 
355 เมตร หนา ๐.50 เมตร วาง
ท่อ คสล. ชั้น 3 ขนาด 1 เมตร 
จํานวน 10 ท่อน พร้อมเกรดปรับ
ตกแต่งให้เรียบร้อย ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

  250,000   ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 
 

37 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (สายบ้าน
หนองแดง ตําบลชุมพวง – 
บ้านโนนกระหวัน ตําบลโนน
ยอ)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 2,000 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 8,000 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

   4,400,000 
เกินศักยภาพ 

 ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 
 

38 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านพันธ์
เจริญ หมู่ที่ 12 (ซอย 4 – ไป
บ้านหนองตะคลอง ตําบลโนน
ยอ)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 600 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 2,400 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

 1,320,000    ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 

กองช่าง 

39 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านพันธ์
เจริญ หมู่ที่ 12 (สายบ้านพันธ์
เจริญ – บ้านหนองแดง)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 800 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 3,200 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

  1,760,000   ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 
 

  กองช่าง 
 
 

40 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านพันธ์
เจริญ หมู่ที่ 12 (บริเวณ
ทางเข้าหมู่บา้นพันธ์เจริญ)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 2,000 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 12,000 
ตารางเมตร (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ0.50 เมตร) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

 6,600,000 
เกินศักยภาพ 

   ถนน ๑ สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการ
คมนาคม 
 
 

  กองช่าง 
 
 

 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

41 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ภายในหมู่บ้านพันธ์เจริญ หมู่ที่ 
12 (ซอย 2) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

ทําการเสริมผิว AC แอสฟัลส์
ติกคอน กรีต (Asphaltic 
concrete) ขนาดกว้าง 4 
เมตร ยาว 470 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.04 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า ๑,928 ตารางเมตร 
ตามรูปแบบรายการที่กําหนด 

500,000  
 

 
 
 
 

  ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 
 

  กองช่าง 
 
 

42 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านพันธ์เจริญ หมู่ที่ 12 (ซอย 
3 – บ้านนางพะเยาว์ พิรักษา) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

ทําการลงหินคลุก ขนาดกว้าง 
๔ เมตร ยาว 47๐ เมตร หนา 
๐.๑๐เมตร พร้อมเกรด
ปรับแต่งให้เรียบร้อย ทําการ
เสริมดิน ขนาดกว้าง 5 เมตร
ยาว 250 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.50 เมตร พร้อมเกรด
ปรับแต่งให้เรียบร้อย ตาม
รูปแบบรายการที่กําหนด  

220,000 
อบต. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

  ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 
 

43 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านพันธ์
เจริญ หมู่ที่ 12 (สายบ้านพันธ์
เจริญ ตําบลชุมพวง – บ้าน
หนองตะคลองใหญ่ หมู่ที ่5 
ตําบลโนนยอ)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 800 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
4,000 ตารางเมตร (พร้อม
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 

 2,200,000 
เกินศักยภาพ 

   ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 
 

  กองช่าง 
 

44 โครงการติดต้ังป้ายชื่อซอย
ภายในหมู่บ้านพันธ์เจริญ    
หมู่ที่ 12  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 
 

ทําป้ายชื่อซอยหมู่บ้าน       จํานวน ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

  กองช่าง 

45 โครงการติดต้ังป้ายจราจร  
ภายในหมู่บ้านชุมพวงธาร หมู่
ที่ 14 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

ทําป้ายจราจรแจ้งเตือน ป้าย
บังคับจํากัดความเร็วและป้าย
บังคับบนท้องถนน พร้อม
ติดต้ังระบบไฟฟ้า 

  70,๐๐๐ 
 

    จํานวน ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

  กองช่าง 
 

 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

84 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 
46 โครงการติดต้ังโคมไฟส่องสว่าง

โซล่าเซลล์ ภายในหมู่บ้านชุม
พวงธารทอง หมู่ที่ 14 (ซอย
บ้านนางน้อย ประคองสุข) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการติดต้ังโคมไฟส่องสว่าง
โซล่าเซลล์ จํานวน 1 จุด 
หลอด LED ขนาด 6 วัตต์ เสา
สูง 6 เมตร พร้อมอุปกรณ์ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 
 

60,๐๐๐ 
 

    จํานวน  
๑ จุด 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

  กองช่าง 
 

47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านชุม
พวงธารทอง หมู่ที่ 14 (ซอย
บ้านนางจตุพร  สุขก้อง)  

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 49 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
196 ตารางเมตร (พร้อมไหล่
ทางหินคลุกข้างละ0.50 
เมตร) ตามรูปแบบรายการ
กําหนด 
 

105,000     ถนน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

กองช่าง 

48 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ภายในหมู่บ้านชุมพวงธารทอง 
หมู่ที่ 14  (บริเวณสามแยกนา
นายชิด คําเคน – ท่าทราย
เกรียงไกร) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 
 

ทําการลงหินคลุก ขนาดกว้าง 
3 เมตร ยาว 1,600 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร พร้อม
เกรดปรับตกแต่งให้เรียบร้อย  
ตามรูปแบบรายการกําหนด 
 

 370,๐๐๐    ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

  กองช่าง 
 

49 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก 
ภายในหมู่บ้านชุมพวงธารทอง 
หมู่ที่ 14  (บริเวณรอบหนอง
สนุ่น) 
   

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

ทําการลงหินคลุก ขนาดกว้าง 
3 เมตร ยาว 1,300 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร พร้อม
เกรดปรับตกแต่งให้เรียบร้อย  
ตามรูปแบบรายการกําหนด 
 

 295,000    ถนน ๑ 
สาย 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

  กองช่าง 
 

50 โครงการตรวจสอบที่สาธารณะ
ประโยชน์ภายในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลชุมพวง 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก  

ทําการสอบเขตรังวัดที่
สาธารณะของหมู่บ้าน ภายใน
เขตพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตําบลชุมพวง 
 

100,000      ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

  กองช่าง 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

51 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านพันธ์
เจริญ หมู่ที่ 12 (บริเวณ
ทางเข้าบ้านพันธ์เจริญเชื่อมต่อ
บ้านใหม ่
ปฏิรูป หมู่ที่ 12 เขตตําบล
โนนรัง) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 
 

ช่วงที่ 1 ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 6 ม. ยาว 1,278 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 7,668 ตรม.  
ช่วงที่ 2 กว้าง 5 ม. ยาว 832 
ม. หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
4,160 ตรม. (พร้อมไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.50 ม.) ตาม
รูปแบบรายการกําหนด 

 7,688,200 
เกินศักยภาพ 

   ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 

  กองช่าง 
 

52 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านชุมพวงธารทอง 
หมู่ที่ 14 ตําบลชุมพวง (สาย
บ้านชุมพวงธารทอง เชื่อมต่อ
บ้านสุกร หมู่ที่ 4 เขตตําบล
หนองหลัก) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 
 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 6 ม. 
ยาว 3,850 ม. หนา 0.25 ม. 
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 23,100 
ตรม. (พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 ม.) ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

 18,480,000 
เกินศักยภาพ 

   ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 

  กองช่าง 
 

53 โครงการจัดซื้อถังขยะ ภายใน
หมู่บ้านโคกเจริญ หมู่ที่ 15 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ทําการจัดซื้อถังขยะ  
จํานวน 30 ถัง 

๑00,๐๐๐ 
อบต. 

    ถังขยะ 30 ถัง ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 

  กองช่าง 
 

54 โครงการก่อสร้างรางระบายนํ้า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้านโคกเจริญ หมู่ที่ 15 
(บริเวณซอยคาร์แคร์เก่า – 
ประปาหมู่บ้าน) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ทําการก่อสร้างรางระบายนํ้า 
คสล. ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 480 เมตร ลึก 0.50 
เมตร ตามรูปแบบรายการที่
กําหนด 

960,000     ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวก 

  กองช่าง 

55 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านโคก
เจริญ หมู่ที่ 15 (บริเวณซอย
ทิศใต้ลานกีฬา) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 280 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
840 ตารางเมตร พร้อมราง
ระบายนํ้า คสล. ตามรูปแบบ
รายการกําหนด 

 980,000    ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

แบบ ผ.๐๒/2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

56 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก
ภายในหมู่บ้านหนองสะแก  
หมู่ที่ 5 (บริเวณลํามาศ-หนอง
สระดู่) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 750 
เมตร หนา 0.10 เมตร พร้อม
เสริมดินปรับแต่งให้เรียบร้อย
ตามแบบรายการที่ อบต.
กําหนด 

320,000     ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวก  

  กองช่าง 

57 โครงการซ่อมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้านโคกเจริญ หมู่ที่ 15 
(บริเวณทางเข้าวัดบ้านโคก
เจริญ) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 30 
เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 120 ตารางเมตร
พร้อมทําการเรียงหินใหญ่ยา
แนว ขนาดกว้าง 2.50 เมตร 
ยาว 93 เมตร ทั้ง 2 ข้าง ตาม
รูปแบบรายการที่ อบต.
กําหนด 

500,000     ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวก  

  กองช่าง 

58 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านโคก
เจริญ หมู่ที่ 15 (ซอยบ้านนาย
พิมพา แท่นทอง) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 300 
เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 1,200 ตาราง
เมตร พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร ตาม
รูปแบบรายการที่ อบต.
กําหนด 

720,000     ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวก 

  กองช่าง 

59 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 (ซอย
บ้านนต.ประสพโชค) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการทิ้ง
ขยะ 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 250 
เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 1,000 ตาราง
เมตร พร้อมไหล่ทางหินคลุก
ข้างละ 0.50 เมตร ตาม
รูปแบบรายการที่ อบต.
กําหนด 

600,000     ถนน 1 สาย ประชาชนได้รับความ
สะดวก 

  กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ยด้านการยกระดับสังคม ให้เป็นเมืองน่าอยู ่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๓  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 

    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

60 โครงการแก้ไขปัญหา
มลพิษจากการเผาถ่านใน
ชุมชน และส่งเสริมการ
เผาถ่านไร้ควัน และเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 

เพื่อแก้ไขปัญหามลพิษจาก
การเผาถ่านในชุมชนและ
ส่งเสริมการเผาถ่านไร้ควัน
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มเผาถ่านในพื้นที่ตําบล
ชุมพวง 
 

8๐,๐๐๐ 
อบต. 

 
 
 

8๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต. 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต. 

ไม่มีปัญหาการ
ร้องเรียน
เก่ียวกับมลพิษ
ในอากาศ 

เกิดกรรมวิธีการเผาถ่าน
แบบไร้ควันและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

 สํานักปลัด 
 
 
 

61 โครงการแก้ไขปัญหายา
เสพติด (กิจกรรมชมรม 
To Be Number one) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรม To be 
number one) 

เยาวชนในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลชุมพวง 
 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

การประกวด
กิจกรรม to 
be number 
one ระดับ
อําเภอ 

1.ปัญหายาเสพติดใน
พื้นที่ตําบลชุมพวงลดลง 
2. เด็กและเยาวชนมี
ภาวะผู้นํา สามารถ
แก้ไขปัญหา มีความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 

  สํานักปลัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

88 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๔  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 

        แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9       2570 

62 โครงการเพิ่มความรู้และ
พัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุขใน
เขต อบต.ชุมพวง 

เพื่อดําเนินกิจกรรมเพิ่ม
ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขในเขต อบต.
ชุมพวง 

จัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับเพิ่ม
ความรู้และพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุขใน
เขต อบต.ชุมพวง 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

อาสาสมัครสาธารณสุข
ในเขต อบต.ชุมพวง มี
ศักยภาพในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

 สํานักปลัด 

63 โครงการรณรงค์ควบคุม
และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 

จัดซื้อทรายอะเบท และ
นํ้ายาพ่นกันยุง 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา
โรคไช้เลือดออกระบาด 

  สํานักปลัด 

64 โครงการส่งเสริมการ
ดําเนินงานและบริการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
ของ อบต.ชุมพวง 

เพื่อส่งเสริมการ
ดําเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินของ อบต.ชุมพวง 
 

ดําเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน อบต.ชุมพวง 
 

๖๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

การดําเนินงานและ
บริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินของ 
อบต.ชุมพวงมี
ประสิทธิภาพ 

  สํานักปลัด 

65 โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 
 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ
ดําเนินกิจกรรมป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 
 

ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนไม่เป็นโรคพิษ
สุนัขบ้า 
 

 สํานักปลัด 
 

66 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการป้องกัน
และระงับโรคติดต่อ 

เพื่อป้องกันและระงับ
โรคติดต่อในชุมชน 

ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
ไม่ให้เกิดการระบาด 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

 สํานักปลัด 

67 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน (กิจกรรม
หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมี
ความสุขถ้วนหน้า) บ้าน
เด่ือ หมู่ที่ 5 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน 

หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมีความ
สุขภาพแข็งแรง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

 สํานักปลัด 

แบบ ผ.๐๒ 



 

89 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9       2570 

68 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน (กิจกรรม
หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมี
ความสุขถ้วนหน้า) บ้าน
ยาง หมู่ที่ 6 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน 

หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมีความ
สุขภาพแข็งแรง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

  สํานักปลัด 

69 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน (กิจกรรม
หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมี
ความสุขถ้วนหน้า) บ้าน
หนองแดง หมู่ที่ 7 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน 

หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมีความ
สุขภาพแข็งแรง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

  สํานักปลัด 

70 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน (กิจกรรม
หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมี
ความสุขถ้วนหน้า) บ้าน
พันธ์เจริญ หมู่ที่ 12 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน 

หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมีความ
สุขภาพแข็งแรง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

 สํานักปลัด 
 

71 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน (กิจกรรม
หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมี
ความสุขถ้วนหน้า) บ้านชุม
พวงธารทอง หมู่ที่ 14 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน 

หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมีความ
สุขภาพแข็งแรง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

 สํานักปลัด 

72 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน (กิจกรรม
หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมี
ความสุขถ้วนหน้า) บ้าน
โคกเจริญ หมู่ที่ 15 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลชุมชน 

หมู่บ้านสะอาดปราศจาก
โรคภัยประชาชนมีความ
สุขภาพแข็งแรง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ร่างกายและ
จิตใจแข็งแรง 

 สํานักปลัด 

 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

90 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๖   ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
   แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

73 โครงการเฉลิมพระ
เกียรติ 

เพื่อจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติฯ เน่ืองในวันสําคัญ
ต่างๆ  

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ 
เน่ืองในวันสําคัญต่างๆ 

    ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต. 

 
 

50,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯและพระ
บรมวงศานุวงษ์ 

 สํานักปลัด 
 
 

74 โครงการจัดงานวันคล้าย
วันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
จัดงานวันคล้ายวันสวรรคต
ของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร  

ประชาชนร่วมงานรัฐพิธี 
และราชพิธีต่างๆ  
 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

10,๐๐๐ 
อบต. 

 

10,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในระดับ
ชุมชนท้องถิ่นได้
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบันกษัตริย์ 

สํานักปลัด 
 

75 โครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว     
รัชกาลที่ 10  

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
จัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 
  

ประชาชนร่วมงานรัฐพิธี 
และราชพิธีต่างๆ  
 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

40,๐๐๐ 
อบต. 

 

40,๐๐๐ 
อบต. 

 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในระดับ
ชุมชนท้องถิ่นได้
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบันกษัตริย์ 

 สํานักปลัด 
 

76 โครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี  
  

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
จัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี 

ประชาชนร่วมงานรัฐพิธี 
และราชพิธีต่างๆ  

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

30,๐๐๐ 
อบต. 

30,๐๐๐ 
อบต. 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในระดับ
ชุมชนท้องถิ่นได้
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบันกษัตริย์ 

 สํานักปลัด 

77 โครงการวันท้องถิ่นไทย 
 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมวัน
ท้องถิ่นไทย 
 

จัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย 1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

จัดกิจกรรมวัน
ท้องถิ่นไทย 
 

สํานักปลัด 
 

78 โครงการวันปิยะ
มหาราช 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมวันปิ
ยะมหาราช 
 

จัดกิจกรรมวันปิยะ
มหาราช 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในระดับ
ชุมชนท้องถิ่นได้
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบันกษัตริย์ 

สํานักปลัด 
 

 

แบบ ผ.๐๒ 



 

91 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

79 โครงการจัดงานวันพ่อ
แห่งชาติ (วันอ่ืนๆตาม
มติคณะรัฐมนตรี) 

เพื่อจัดกิจกรรมตาม 
โครงการจัดงานวันพ่อ
แห่งชาติ (วันอ่ืนๆตามมติ
คณะรัฐมนตรี) 
  

กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
(วันอ่ืนๆตามมติ
คณะรัฐมนตรี) 
   

    ๑๐,๐๐๐ 
อบต. 

 
 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในระดับ
ชุมชนท้องถิ่นได้
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบันกษัตริย์ 

 สํานักปลัด 
 
 

80 โครงการจัดงานวันแม่
แห่งชาติ (วันอ่ืนๆตาม
มติคณะรัฐมนตรี) 
   

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
จัดงานวันแม่แห่งชาติ (วัน
อ่ืนๆตามมติคณะรัฐมนตรี) 

กิจกรรมโครงการจัดงาน
วันแม่แห่งชาติ (วันอ่ืนๆ
ตามมติคณะรัฐมนตรี)  

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

10,๐๐๐ 
อบต. 

 

10,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในระดับ
ชุมชนท้องถิ่นได้
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบันกษัตริย์ 

สํานักปลัด 

81 โครงการจิตอาสา ทํา
ความดีเพื่อชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์  

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
จิตอาสา ทําความดีเพื่อชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

กิจกรรมโครงการจิตอาสา 
ทําความดีเพื่อชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์  
 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

20,๐๐๐ 
อบต. 

 

20,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนมีจิตสํานึก
ในการทําความดีเพื่อ
ชาติ 
 

 สํานักปลัด 
 

82 โครงการองค์การบริหาร
ส่วนตําบลเคลื่อนที่ 
(อบต.เคลื่อนที่)  

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
โครงการองค์การบริหารส่วน
ตําบลเคลื่อนที่            
(อบต.เคลื่อนที่)  

กิจกรรมโครงการองค์การ
บริหารส่วนตําบลเคลื่อนที่ 
(อบต.เคลื่อนที่) 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

10,๐๐๐ 
อบต. 

 

10,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ออกหน่วยบริการ
เคลื่อนที่ ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกสบายมากขึ้น 
 

 สํานักปลัด 
 

83 โครงการอบรมกฎหมาย
น่ารู้สู่ประชาชน  

เพื่อจัดอบรมตามโครงการ
อบรมกฎหมายน่ารู้สู่
ประชาชน   

ประชาชน 6 หมู่บ้าน 3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

30,๐๐๐ 
อบต. 

 

30,๐๐๐ 
อบต. 

 

  30,๐๐๐ 
อบต. 

 

30,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนมีความรู้
เก่ียวกับกฎหมายและ
นําไปใชใ้น
ชีวิตประจําวัน 
 

สํานักปลัด 
 

84 โครงการอบรมเพิ่ม
ศักยภาพของบุคลากร
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อดําเนินการตามโครงการ
อบรมเพิ่มศักยภาพของ
บุคลากรส่วนท้องถิ่น 

บุคลากรส่วนท้องถิ่นมี
ความรู้ ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน 

120,000 
อบต. 

120,000 
อบต. 

120,000 
อบต. 

120,000 
อบต. 

120,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

บุคลากรส่วนท้องถิ่น
มีความรู้ 
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

92 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

85 โครงการจัดต้ังและ
บริหารจัดการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อําเภอชุมพวง 
จังหวัดนครราชสีมา  

เพื่อเป็นศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อําเภอชุมพวง 
จังหวัดนครราชสีมา 
  
  
  

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อําเภอชุมพวง 
จังหวัดนครราชสีมา 
  
  
  

12,000 
อบต. 

12,000 
อบต. 

12,000 
อบต. 

12,000 
อบต. 

12,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

เป็นศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
อําเภอชุมพวง 
จังหวัดนครราชสีมา 

สํานักปลัด 
 

86 โครงการวันเอดส์โรค เพื่อดําเนินการกิจกรรมวัน
เอดส์โลก 

เยาวชนโรงเรียนชุมพวง
ศึกษา 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

เยาวชนมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคเอดส์ 

สํานักปลัด 

87 โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชน  
  
   

เพื่อดําเนินการกิจกรรม
โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชน  

เยาวชนโรงเรียนชุมพวง
ศึกษา 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

เยาวชนมีคุณธรรม
และจริยธรรม 

สํานักปลัด 

88 โครงการอบรม
เพศศึกษาแก่เยาวชน 
  
  
  

เพื่อดําเนินการกิจกรรม
อบรมเร่ืองเพศศึกษาแก่
เยาวชน 

เยาวชนโรงเรียนชุมพวง
ศึกษา 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ % 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

เยาวชนมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เพศศึกษา 

สํานักปลัด 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

93 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๔  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 

     งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

89 โครงการจัดทําและ
ประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 
 
 

เพื่อทราบปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนเพื่อ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ดําเนินการเก่ียวกับ
กระบวนการพัฒนาของ 
อบต. 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

 
 
 

15,๐๐๐ 
อบต. 

 
 

15,๐๐๐ 
อบต. 

 
 
 

15,๐๐๐ 
อบต. 

 
 
 

15,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๘๐% 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

ได้ข้อมูลที่ตรงตามความ
ต้องการในการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 สํานักปลัด 
  กองคลัง 
  กองช่าง 

90 โครงการส่งเสริมการ
จัดทําแผนชุมชน 
 

๑.  เพื่อทราบปัญหาความ
ต้องการของหมู่บ้านและ
ชุมชน 
๒.  เพื่อแก้ไขปัญหาได้ตรง
ความต้องการ  และมี
ประสิทธิภาพ 
 

ทุกหมู่บ้านมีแผนชุมชน 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
จัดทําแผนพัฒนาสามป ี

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

    ร้อยละ ๘๐% 
ของความสําเร็จ
ของโครงการ 

๑.  สามารถทราบความ
ต้องการของหมู่บ้าน/
ชุมชน 
๒.  แก้ไขปัญหาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

 สํานักปลัด 
 กองคลัง 
 กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

94 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๔  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 

     แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             
   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8      ๒๕๖9 2570 

91 โครงการส่งเสริมนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน
  
  
   

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง  
และสร้างความสัมพันธ์อันดี
ในชุมชน 
 

จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาในระดับ
ต่างๆ  

20,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐% ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 

กองการศึกษา 
 

 
 
 

92 โครงการทําบุญสํานักงาน
องค์การบริหารส่วนตําบล
ชุมพวง   

เพื่อให้การดําเนินการตาม
โครงการทําบุญสํานักงาน 

ทําบุญสํานักงาน 
 
 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

 
 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

เกิดการสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีที่
ดีงาม  

กองการศึกษา 
 
 
 

93 โครงการประเพณีวัน
สงกรานต์ 
 

เพื่อส่งเสริม  อนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

จัดงานประเพณี 
วันเข้าพรรษา 
 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนได้
ร่วมกันสืบสาน  
อนุรักษ์ประเพณี
วันสงกรานต์ 

กองการศึกษา 
 

94 โครงการประเพณีลอย
กระทง 
 

เพื่อส่งเสริม  อนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 
 

จัดงานประเพณี 
วันลอยกระทง 
 

5๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

20๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนได้
ร่วมกันสืบสาน  
อนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทง 
 

กองการศึกษา 
 

95 โครงการงานฉลองวันแห่ง
ชัยชนะท้าวสุรนารี 
  
  
  

เพื่อส่งเสริม  อนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 
 

จัดงานประเพณี
บวงสรวงย่าโม 
 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนได้
ร่วมกันสืบสาน  
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 
 

กองการศึกษา 
 

96 โครงการเทศกาล 
วันวิสาขบูชา 

เพื่อส่งเสริม  อนุรักษ์
ประเพณีสําคัญ 
 

จัดงานวันวิสาขบูชา 
 

5,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ประชาชนได้
ร่วมกันสืบสาน  
อนุรักษ์ประเพณี
วันวิลาขบูชา 

กองการศึกษา 
 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๔  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 

     แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

97 โครงการช่วยเหลือผู้ยากจน 
ยากไร้ รายได้น้อย และ
ผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พึ่ง 

ดําเนินการตามโครงการ
ช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ 
รายได้น้อย และ
ผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พึ่ง 

ผู้ยากจน ยากไร้ รายได้
น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่
พึ่ง 
 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

ผู้ยากจน ยากไร้ รายได้
น้อย และผู้ด้อยโอกาส
ไร้ที่พึ่ง มีคุณภาพชีวิตที่
ดี 
 

สํานักปลัด 
 
 
 

98 การดําเนินกิจกรรมที่
เก่ียวกับการช่วยเหลือผู้ป่วย
เอดส์และผู้ติดเชื้อ HIV 
 

เพื่อดําเนินกิจกรรมที่
เก่ียวกับการช่วยเหลือผู้ป่วย
เอดส์และผู้ติดเชื้อ HIV 
 

ผู้ป่วยเอดส์และผู้ติดเชื้อ 
HIV ในเขต อบต. ชุมพวง 
 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

ผู้ป่วยเอดส์และผู้ติดเชื้อ 
HIV มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

 สํานักปลัด 
 

99 โครงการจัดฝึกอบรมเพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 

เพื่อจัดฝึกอบรมเพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุให้มี
คุณภาพชีวิต สุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตแข็งแรง 

ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้น
ไป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

100 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
เลี้ยงโค 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพเลี้ยงโค ให้มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มอาชีพผู้เลี้ยงโค 120,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

กลุ่มผู้เลี้ยงโคมีรายได้
เพิ่มขึ้น และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

101 โครงการส่งเสริมอาชีพปลูก
มันสําปะหลัง 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพผู้ปลูกมันสําปะหลัง 
ให้มีรายได้เพิ่มขึ้น 

กลุ่มอาชีพผู้ปลูกมัน
สําปะหลัง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

กลุ่มผู้ปลูกมันสําปะหลัง 
มีรายได้เพิ่มขึ้นมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

102 โครงการส่งเสริมอาชีพปลูก
ยูคาลิปตัส 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพผู้ปลุกยูคาลิปตัส ให้มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

กลุ่มอาชีพผู้ปลูกยูคา
ลิปตัส 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

กลุ่มผู้ปลูกยูคาลิปตัส  
มีรายได้เพิ่มขึ้นมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

103 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ผู้เลี้ยงและอนุรักษ์ไก่พันธุ์
พื้นเมือง 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพเลี้ยงและอนุรักษ์ไก่
พันธุ์พื้นเมือง ให้รายได้
เพิ่มขึ้น 
 

กลุ่มอาชีพผู้เลี้ยงและ
อนุรักษ์ไก่พันธุ์พื้นเมือง 

150,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

กลุ่มผู้เลี้ยงไก่พันธ์
พื้นเมือง มีรายได้
เพิ่มขึ้น และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

104 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ทําข้าว 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพทํานาข้าว ให้มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มอาชีพทํานาข้าว 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 
 

กลุ่มทํานาข้าว มีรายได้
เพิ่มขึ้น และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

105 โครงการอบรมส่งเสริมการ
ทําลูกประคบสมุนไพรเพื่อ
สุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
ทําลูกประคบสมุนไพรเพื่อ
สุขภาพ 

กลุ่มทําลูกประคบ
สมุนไพรเพื่อสุขภาพ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 
 

กลุ่มทําลุกประคบ
สมุนไพรเพื่อสุขาภาพ  
มีรายได้เพิ่มขึ้น และมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 



 

97 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๔  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 

      งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

106 โครงการตามมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนน 

๑. เพื่ออํานวยความปลอดภัย
ให้กับประชาชนผู้สัญจรในช่วง
เทศกาล 
๒. เพื่อลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 
 

ต้ังจุดบริการประชาชน
ในช่วงเทศกาลสําคัญต่างๆ 
 

๘๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

๑. สามารถอํานวยความ
ปลอดภัยให้กับประชาชน
ผู้สัญจรในช่วงเทศกาล 
๒. สามารถลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 

  สํานักปลัด 
 

107 โครงการฝึกทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

เพื่อให้  อปพร.มีความพร้อมใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 

จัดโครงการฝึกจัดต้ัง และฝึก
ทบทวน อปพร.ในเขต อบต.
ชุมพวง 

5๐,๐๐๐ 
อบต 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต 

ร้อยละ ๙๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 
 

อปพร.มีความพร้อมใน
การปฏิบัติหน้าที่ในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

 สํานักปลัด 

108 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

เพื่อดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตาม
โครงการป้องกันและ  
ปราบปรามยาเสพติด 

จัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการ
รณรงค์และป้องกันยาเสพ
ติด  แก่เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป  
 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

6๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ 9๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

สามารถรณรงค์ป้องกัน  
และลดปัญหายาเสพติดใน
พื้นที่ได้ 

  สํานักปลัด 

109 โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและ
อัคคีภัย 

เพื่อดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตาม
โครงการโครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและ
อัคคีภัย 
 

ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยและอัคคีภัยในชุมชน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๗๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

สํานักปลัด 

110 โครงการวันอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(วัน อปพร.)  

เพื่อดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตาม
โครงการวันอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (วัน อปพร.)  
 

กิจกรรมเน่ืองในวัน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (วัน อปพร.)  

๒๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๗๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 
 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.๐๒ 



 

98 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๕  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

     แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

111 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง
มากจากพระราชดําริ
ของสมเด็จพระเทพฯ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินโครงการคุ้มครอง 
ดูแลและ รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ควบคุมและลด
มลพิษ ฯลฯ 
 

ดําเนินการตามโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมากจากพระราชดําริ
ของสมเด็จพระเทพฯ 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาก
จากพระราชดําริของ
สมเด็จพระเทพฯสําเร็จ
ลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 

สํานักปลัด 

112 โครงการปลูกต้นไม้ใน
วันสําคัญของชาติ 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรนํ้า
และป่าไม้ รวมทั้งสร้าง
จิตสํานึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์
ธรรมชาติ 

ดําเนินโครงการปลูกต้นไม้
ในวันสําคัญของชาติ 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

เพิ่มพื้นที่ป่าไม้ ประชาชน
มีจิตสํานึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

สํานักปลัด 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๕  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

     แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8     ๒๕๖9 2570 

113  โครงการจัดกิจกรรม
รณรงค์รักษาความ
สะอาด 
 

เพื่อจัดกิจกรรมรณรงค์รักษา
ความสะอาดในชุมชน 
 

หมู่บ้านสะอาด 6 หมู่บ้าน 
 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

 

30,000  
อบต. 

30,000  
อบต. 

30,000  
อบต. 

30,000  
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

หมู่บ้าน/ชุมชน มีสุขภาวะ
ที่ดี หมู่บ้านสะอาด 

สํานักปลัด 
 

114 โครงการส่งเสริมการคัด
แยกขยะในชุมชน 

เพื่อส่งเสริมการคัดแยกขยะ
จากต้นทาง การจัดการขยะ
ด้วยตนเอง ลดปริมาณขยะ
ในชุมชน 

ทุกครัวเรือนจัดการ
บริหารขยะจากต้นทาง 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ ของ
ความสําเร็จของ
โครงการ 

ปริมาณขยะเป็นศูนย์ สํานักปลัด 

แบบ ผ.๐๒ 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๘   ยทุธศาสตร์ด้านการการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๖   ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

       แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

115 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนเพื่อเยียวยา
และฟื้นฟูหลังเกิดภัย
ให้แก่ผูป้ระสบสาธารณ
ภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 

เพื่อเยียวยาและฟื้นฟู
หลังเกิดภัยให้แก่ผู้
ประสบสาธารณภัยหรือ
ภัยพิบัติฉุกเฉิน 

ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 
จัดการศพผู้เสียชีวิต 
ช่วยเหลือด้านการเกษตร 
 

40,000 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

4๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนได้กับการ
เยียวยาและฟื้นฟูหลัง
เกิดภัยให้แก่ผู้ประสบ
สาธารณภัยหรือภัย
พิบัติฉุกเฉิน 
 

   สํานักปลัด 

116 โครงการรู้รักสามัคคี เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมในการ
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

อบรมเสริมสร้างความ
สมานฉันท์/จัดกิจกรรม
เพื่อเพิ่มความสามัคคแีก่
ประชาชน 
 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

3๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

2๐,๐๐๐ 
อบต. 

ร้อยละ ๙๐ 
ของ
ความสําเร็จ
ของโครงการ 

ประชาชนในพื้นที่มี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างความ
สมานฉันท์ 

  สํานักปลัด 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่  ๘   ยทุธศาสตร์ด้านการการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๖   ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

    แผนงานบริหารงานคลัง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติโครงการ) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วดั (KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 

120 โครงการประชาสัมพันธ์การ
จัดเก็บภาษีและการจัดเก็บ
ภาษีนอกสถานที่เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
รายได้ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บรายได้ 

เก็บภาษีได้ 100 เปอร์เซ็นต์ 10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

1๐,๐๐๐ 
อบต. 

ไม่มีลูกหน้ีค้าง
ชําระภาษี 

สามารถจัดเก็บ
รายได้เพิ่มขึ้น 
 

  กองคลัง 
 
 
 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง   
อ าเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพวง  อ าเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา 
 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 -งานบริหารงาน
ทั่วไป 

-ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เต็นท์ผ้าใบทรงจ่ัว - 175,000 - - - ส านักปลัด 
 
 

2 -สาธารณสุข - ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์
และการแพทย์ 

เครื่องพ่นหมอกควัน
สะพายไหล่ ท่ีใช้ในงาน
สาธารณสุข 

- 81,100 - - - สํานักปลัด 

3 -งานสังคม
สงเคราะห ์

-ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ทํา
สํานักงาน  

รถสามล้อชนิดมือโยก
สําหรับคนพิการ  

- 55,000 - - - สํานักปลัด 

 
 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐3 
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ส่วนที่ 4 
 
 

 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๓. สรุปผลการพัฒนาทอ้งถ่ินในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามท่ีเทศบาลได้ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีวางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทําแผนพัฒนานั้น
จะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ

การตดิตามและประเมนิผล 



 

 

ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
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  โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒  กุมภาพันธ์  

๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗ การวัด
คุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  
พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวงใช้การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพใน
การดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการ 
 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีล่าช้า เพราะการดําเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําได้ยากและบาง

เรื่องอาจทําไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดทํา

แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ดําเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๔)  อบต.ชุมพวง ควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้อง

ดําเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนต้ังจ่ายรายการใหม่ 
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    ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง 

                            เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
 ------------------------------------------------------ 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  ได้จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)      ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  เพื่อให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดนครราชสีมา  ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  โดย
ได้รับความเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง ในการประชุมสภา  สมัยประชุม สมัยสามัญ  สมัยท่ี 2  
ครั้งท่ี 1/2565  วันท่ี 18  พฤษภาคม  2565  แล้วนั้น   

  อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  ข้อ 24  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  จึง
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาและกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  
ต่อไป  

     ประกาศ  ณ  วันท่ี  19   พฤษภาคม  พ.ศ.  2565 
 
 

          (ลงช่ือ)       ปิยภัทร   รัชชาพงษ์ 
    (นางสาวปิยภัทร   รัชชาพงษ์) 

        นายกองค์การบริหารส่วนตําบลชุมพวง 
 
 
 
  
 
 

 

 


