
 

 

 

 

 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 

เรื่อง   ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร  ๓ ปี (พ.ศ.๒๕70-2572)  
--------------------------------------------- 

  อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื ่อง  
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล (ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๕)  
ข้อ ๑๘  และหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท ๐๘๐๙.๒/ว 62 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2569 
/ หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 4142  ลงวันที่  15  มิถุนายน 2569 ประกอบกับความ
เห็นชอบคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา (ก.อบต.จ.นม.)  ในการประชุมครั้งที่ 10/๒๕๖
9 เมื่อวันที่ 18 เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖9  มีมติเห็นชอบแผนพัฒนาบุคลากร  ๓ ปี  (พ.ศ.๒๕70-2572) 
แล้วนั้น 

องค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี (พ.ศ.๒๕70-
2572) โดยมีผลตั้งแต่วันที่  ๑  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.๒๕๖9  เป็นต้นไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

        ประกาศ   ณ  วันที่   23   เดือน  กันยายน  พ.ศ.๒๕๖9 

 

 

                 (นางสาวปิยภัทร  รัชชาพงษ์) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 


